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Gilan Belediyesi

Né bazé nenit 11 paragrafi 1 dhe nenit 18 paragrafi 1 té Ligjit mbi Shérbimin Civilé té€ Republikés sé
Kosovés, Nr. 03/L-149, lidhur me neni 15 paragrafi. 1 dhe 2 té Rregullores nr.02/2010 pér Procedurat e
Rekrutimit né Shérbimin civil, Njésia pér Personel né mbéshtetje té kérkesés sé aprovuar nga MAP-DASHC
pér fillimin e rekrutimit shpall kété :

KONKURS
Pér plotésimin e vendit té liré té punés (i rezervuar pér komunitetin serb)

Institucioni Parashkollor *“ Bozhuri’ né fsh. Shillové

Titulli i pozités : Zyrtar Administrativ

Nr. i ekzekutuesve 1 (njé)

Numri i referencés : JP00029260

Grada / Koeficienti: 6

Lloji i emérimit : i karrierés

Orari i ploté : 40 oré né javé

Detyrat dhe pérgjeqgjésité:

Eshté pérgjegjés pér zbatim té ligjshmérisé né institucion.

Kryen punét administrative dhe ndihmon drejtorin e institucionit pérkatés.

Mbané evidencé té punétoréve té institucionit dhe ruan dokumentacionin e tyre.

Béné pranimin e mallrave - furnizimin e Institucionit parashkollor me artikuj ushgimoré dhe mallra té

tjera té nevojshme , shpérndan ato dhe mbané evidencé pér ¢do hyrje dhe dalje té tyre.

Udhéhegé me protokollin e institucionit dhe me arkivin.

e Udhéheq me kontabilitetin, punét dhe detyrat financiare si dhe éshté pérgjegjés pér saktésiné e shénimeve
té tyre.

o Béné pagesén e fémijéve dhe mbané evidencén.

e Bashképunon me komisionin regjistrues dhe pérkujdeset pér regjistrimin e pasurisé sé institucionit
pérkatés.

o Bashképunon me Drejtoriné Komunale té Arsimit.

o Pér punén e kryer jep llogari drejtorit té institucioni pérkatése.

Kualifikimi, pérvoja, aftésité dhe shkathtésité tjera :

o Pérgatitja profesionale : Diplomé Universiteti, Fakulteti Juridik ose Ekonomik pa pérvojé pune apo SHLP

té profilit pérkatés me dy (2) vite pérvojé pune profesionale.
o T& njohé miré punén me kompjuter.
o Aftési té mira dhe té déshmuara analitike, konceptuale — né té shkruar dhe komunikim.

Pér vendin e punés té cekura mé larté zbatohet puna provuese prej dymbédhjeté (12) muajve konform nenit
20 paragrafi 2 té LSHCK lidhur me nenin 4 té Rregullores nr. 02/2011 pér punén provuese té népunésve
civilé.



Cdo kandidat (aplikues) pér pozitén e lartcekur duhet t’i kompletoj dhe dorézoj dokumentacionin e
domosdoshém (foto kopje) si vijon :

1.Déshmi mbi pérgatitjen profesionale — kualifikimin, fotokopje e vértetuar te noteri,

2. Déshmi mbi pérvojén e punés

3. Certifikatat pér trajnime dhe njohje té punés me kompjuter,

4. Dokumentin e identifikimit,

5. Certifikatén se nuk éshté nén hetime dhe se nuk éshté i dénuar pér ndonjé vepér penale,

Aplikacionet merren dhe té plotésuara dorézohen né arkivin gendror t& Komunés sé Gjilanit, pérkatésisht né
Qendrén pér Shérbim té Qytetaréve

Afati i aplikimit éshté 15 dité, nga dita e shpalljes publike gazeté zyrtare, web fagen e Komunés dhe né
mjetet e tjera té informimit publik.

Vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e shkurtér do té kontaktohen pér testim me shkrim dhe intervisté.
Shérbimi Civil i Kosovés, ofron mundési té barabarta té€ punésimit pér té gjithé shtetasit e Republikés sé
Kosovés dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinisé mashkullore dhe femérore nga té gjitha
komunitetet né Kosové.

“Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né
organet e shérbimit civil té administratés publike gendrore dhe lokale,si¢ parashihet né nenin 11 té Ligjin mbi
Shérbimin Civil t€ Republikés s& Kosovés™.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen, kurse ato té€ mangéta refuzohen.



