Republilgz; e Kosovés Komuna e Gjilanit
Republika Kosova Opstina Gnjilane
Republik of Kosovo Gilan Belediyesi

DREJTORIA E ARSIMIT

Né bazg té nenit 5 pika d té Ligjit pér Arsimin né Komunat e Republikés s€ Kosovés,
Ligjit pér Arsimin Parauniversitar neni 35 pika 1, si dhe né bazé t€ Udhézimit Administrativ
08/2014, pér procedurat dhe kriteret e zgjedhjes s€ drejtorit dhe t€ zé€vendésdrejtorit t&
institucioneve edukativo-arsimore dhe aftésuese, Drejtoria Komunale e Arsimit né Gjilan,
shpall :

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES

-1- Shkollat Fillore té Mesme té Uléta :

e Shkolla Fillore “Sadulla Brestovci” né Gjilan, Shkolla Fillore “Thimi Mitko” né Gjilan
dhe Shkolla Fillore : “Ibrahim Uruqi” né fsh. Bresalc, pozitat : Drejtoré té Shkollave.
Numri i referencés : JP00020335. Koeficienti 7.8

e Shkolla Fillore “Thimi Mitko” né Gijilan, pozita : Zv. Drejtor i Shkollés. Numri i
referencés : JP00020338. Koeficienti 7.2.

-11- Shkollat e Mesme té Larta :

Shkolla e Mesme e Larté Gjimnazi Shoqéror “Zenel Hajdini” né Gjilan dhe Shkolla e
Muzikés né Gjilan, pozitat :Drejtoré té Shkollave. Numri i referencés : JP00020336.
Koeficienti 8.4.

-111- Institucioni Parashkollor — “Ardhméria I1” né Gjilan,

e Pozita : Drejtor i Institucionit Parashkollor. Numri i referencés : JP00020337. Koeficienti
7.8.

Pérshkrimi i punéve : Udhéheqé institucionin dhe éshté pérgjegjés pér :

e Zbatimin e ligjshmérisé€ n€ fushén e arsimit,

e Zhvillimin e njé plani afatmesém dhe aftgjaté pér aktivitetin e Institucionit,

o Aftésimin e personelit né Institucion,

¢ Planifikimi dhe shfrytézimi racional i buxhetit,

o Detyrat e caktuara pér zgjedhjen, vlerésimin, disiplinén dhe ¢éshtjet e tjera gé kané té béjné

me mésimdhénésit dhe punétoré e tjeré té arsimit,

e Pérdorimin efikas dhe efektiv té sistemit té informatave pér menaxhimin e arsimit dhe

respektimin e kodeve té ndérlikuara té praktikés,

o Caktimin e masave disiplinore ndaj nxénésve,

o Detyrat lidhur me kurrikulumin,

e Planifikimin,udhé&heqjen dhe koordinimin e t¢ gjitha aktiviteteve né Institucion,

o Céshtjet e tjera gé rregullohen pérmes kétij ligji.

Kushtet gé duhet ti plotésojné kandidatét pér té marré pjesé né konkurs :

o T¢ jené shtetas t€ Republikés s¢ Kosovés,

e T¢ kené t&€ kryer arsimin universitar t€ nivelit themelor ( kualifikimin prej 240 ECTS/4 vite té
shkollimit universitar ) nga profilet e pranueshme pér pozitén e mésimdhénésit sipas
udhézimit pér licencimin e mésimdhénésve dhe normativit mbi punésimin e kuadrit mésimor
dhe rregullativés tjetér ligjore,

o Té kené licence té rregullt t¢ mésimdhénésit dhe ata gé jané né procedur té licencimit,




o Té kené té pérfunduar me sukses njé program té akredituar té& kualifikimit profesional pér
udhéheqgje, administrim ose menaxhim.

o T¢ kené 3 (tri) vite p€rvojé pune né arsim ose né institucione t€ arsimit.

Dokumentet e nevojshme:

o Certifikata e lindjes,

e Diploma e fakultetit t& kryer pér nivelin pérkatés,

o D&shminé pér pérvojén e punés,

e Portfolion profesionale,

e Letérreferencé nga njé institucion publik — kredibil ( si Ministria e Arsimit Shkencés dhe
Teknologjisé, DKA, Késhilli drejtues i shkollés , punédhénési paraprak , Institucionet e
Arsimit té larté. Letrat e referencés duhet té kené pérmbajtje déshmuese pér punén dhe
angazhimet paraprake.

o Planin zhvéllimor té institucionit edukativo arsimore dhe aftésuese pér té cilin ka konkurruar
( sé paku 10 fage tekst me hapésiré 1.5, fonti i shkronjave 12: arial sipas udhézimeve té
MASHT-it,

o Qertifikatén shéndetésore té léshuar nga njé institucion publik shéndetésor me té cilén
déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore,

o Déshminé se nuk éshté nén hetime,

o Kopja e letérnjoftimit.

Dokumentacioni i kandidatéve t€ cilét nuk i1 plotésojn€ kushtet e konkursit nuk do té

shqyrtohet, ndérsa né intervisté do té ftohen vetém kandidatét nga lista e ngushté.

Té gjithé kandidatét té cilét kané mbaruar studimet jashté Shtetit t& Republikés sé Kosovés si

dhe népér kolegjet private brenda Republikés sé Kosovés, e qé konkurrojné pér kéto pozita,

duhen gé diplomat e tyre ( gradat universitare té fituara) té jené té njohura nga Ministria e

Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé né pajtim me udhézimin administrativ, nr. 8/2010 té datés

22.06.2010, né té kundértén komisioni gjaté selektimit té aplikacioneve, do té refuzoj ¢do

aplikacion té kandidatéve té cilét nuk e kané plotésuar kété kusht té konkursit.

Kohézgjatja e kontratés: sipas Udhézimit Administrativ 8/2014 ( 4 vite).

Konkursi mbetet i hapur pér aplikim 15 dité nga dita e shpalljes né gazeta zyrtare.

T¢€ gjithé kandidatét e interesuar duhet t’i marrin aplikacionet dhe té plotésuara t& dorézohen

prané Qendrén pér Shérbim té Qytetaréve né Gjilan.

Drejtori

U.D Shqipe Haziri



