REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVA
KOMUNA E GJILANIT
OPSTINA GNJILANE/MUNICIPAL GJILAN/GILAN BELEDIYESI

KOMPANIA REGJIONALE E MBETURINAVE “HIGJIENA” SH.A.

REGIONAL WASTE COMPANY “HIGJIENA” ].S.C. - REJONALNA KOMPANIJA ZA UKLANJAN]JE OTPADA “HIGJIENA” D.D.

Né bazé té dispozitave té nenit 16 té Ligjit pér ndérmarrjet publike 03/L -087 (“Gazeta zyrtare e Republikés sé Kosovés “ nr.31 ) Vendimit té datés 460
/9.06.2011 , Komisioni Komunal i Aksionaréve, pér Kompaniné Rajonale té Mbeturinave “Higjiena” SH.A né Gjilan, shpall :

KONKURS

Pér zgjedhjen e 1 (njé ) anétari té Bordit té Drejtoréve t¢ KRM “Higjiena “ SH.A.Gjilan ,nga Komuna e Vitisé
Mandati i anétarit té Bordit té Drejtoréve té zgjedhur nga ana e Komisionit Komunal té¢ Aksionaréve éshté deri me daté 5.03.2012 .

KOMPENSIMI I DREJTOREVE TE KRM “HIGJIENA”SH.A.Gjilan

Kompensimi i Drejtoréve té Bordit t¢ KRM “Higjiena “SH.A.Gjilan do té béhet né pajtim me dispozitat e nenit 20,pika 20.2 té Ligjit pér Ndérmarrjet

Publike .

KUALIFIKIMET DHE PERGADITJA PROFESIONALE

Sipas nenit 17,pika 17..3 té Ligjit mbi ndérmarrjet publike ,njé kandidat pér t'u zgjedhur drejtor né Bordin e Drejtorévé duhet ti plotésojé kéto kushte :

-té jeté person qé ka integritet té njohur ,duke marré parasysh , ndér té tjera,¢farédo shkelje té detyrave fiduciare gé mund té keté béré ky
person ndaj cilitdo person tjetér ;

- té keté pérgaditje superiore;

-té keté sé paku 5 vjet pervojé pune né nivel té larté té menaxhmentit — né fushén e administrimit té biznesit ,té financave korporative ,té
financave ,té menaxhimit té thesarit ,té bankave ,konsulencé né biznes ose industri ose nga njé fushé tjetér e shkencave - té keté gené
kontabilist publik ,jurist i kualifikuar ,ose anétar i kualifikuar i njé profesioni tjetér i cili ndérlidhet ngusht me veprimtariné afariste t&¢ NP —

sé

KUSHTET

Kandidati ka té drejté té zgjidhet né Bordin e NPL -sé, nése :

nuk ka gené i dénuar dhe nuk éshté nén hetime nga njé Gjykaté kompetente ;

nuk ka shkelur kodin etik apo standardet e sjelljes profesionale ,pérveq nése njé dénim i tillé éshté ndryshuar nga njé Gjykaté ose
organ tjetér i ankesave

nuk ka béré pérgénjeshtrime materiale nén ¢farédo déshmie nén betim

nuk ka gené né post menaxhues té ndonjé kompanie qé ka falimentuar gjaté dhjeté (10 ) viteve té fundit

Kandidati nuk mund té zgjidhet drejtor né Bordin e NPL —sé , nése :

aktualisht éshté zyrtar (né kuptim t€ nenit 21 té Ligjit mbi ndérmarrjet publike ),menaxher i ndérmarrjes pérkatése ,ose cilésdo
nga filialat e saja ;

ka shérbyer si menaxher i ndérmarrjes publike pérkatése ,ose ciléndo nga filialat e saja brenda pesé (5 ) viteve té kaluara ;
aktualisht ka ,ose gjaté tri ( 3) viteve té kaluara ka pasur ¢farédo marédhénie materiale afariste (pérveq si konsumator individual I
shérbimit té ndérmarrjes publike ) me ndérmarrjen publike pérkatése ,ose ciléndo nga filialat ,qofté né ményré té drejtpérdrejté
ose té térthorté ;

éshté aksionar ,drejtor ose zyrtar né njé shoqéri tregtare ose person tjetér juridik ,i cili ka marédhénie materiale afariste me
ndérmarrjen publike pérkatése ;

pranon ose ka pranuar brenda tri (3 ) viteve té kaluara kompensimin shtesé nga ndérmarrja publike pérkatése , ose nga cilado
filialé e saj (pérveq honorarit té drejtorit ose kompemsimin stimulues té pércaktuar me nenin 20.1 té Ligjit mbi ndérmarrjet
publike ,o0se éshté anétar né skemén pensionale té¢ ndérmarrjes publike pérkatése ,ose té cilésdo nga filialat e saja ;

pérfagson njé aksionar ,i cili posedon mbi dhjeté pérgind (10 % ) té aksioneve votuese né ndérmarrjen publike pérkatése ;

ka shérbyer né Bordin e drejtoréve té€ ndérmarrjes publike pérkatése mé shumé se nénté (9 ) vite nga dita e paré e zgjidhjes sé tij ;
éshté i aférm i shkallés sé treté (si¢ éshté konstatuar né pérputhje me pérkufizimin e interesit financiar né nenin 2 té Ligjit mbi
ndérmarjet publike ), i cilitdo person qé i takon cilésdo nga kategorité e sipérpérmendura ;



éshté zyrtar ,drejtor ose aksionar ,ose ka njé interes financiar né njé shoqéri tregtare qé konkuron me ndérmarrjen ,ose éshté
menaxher i larté zyrtar, drejtor ose aksionar (i cili posedon me shumé se dy pérqind (2 % ) té té drejtave té votimit ),ose ka njé
interes té konsiderueshém financiar né ciléndo nga shoqgérité tregtare qé konkurojné né ndérmarrjen ;

éshté ose né cfarédo kohe gjaté periudhés 36 mujore para datés sé aplikimit ,ka qené zyrtar i zgjedhur , i eméruar politik ose
bartés i njé posti udhéheqés ose vendimmarrés né njé parti politike ;

ka ¢farédo konflikti t€ interesave qé ,pér nga natyra ,do té shkaktonte qé ky person té mos jeté né gjendje qé né ményré efektive ,
me besnikéri ,né ményré té pavarur dhe objektive t'i pérmbushé detyrat e tij pérgjegjése ndaj aksionaréve dhe ndérmarrjes
publike .

INFORMATE PER PROCEDUREN E KONKURIMIT

Kandidatét pér drejtor né bordin e Ndérmarrjes publike , KRM “Higjiena “ SH.A.Gjilan duhet t'i dorézojné provat e méposhtme :

CV-ng,

Letér motivimin ;

Deklaratén nén betim ( formular i cili plotésohet né momentin e dorézimit té dokumentacionit );
Déshminé e kualifikimit professional ;

Déshminé mbi pérvojén e punés ;

Certifikatén qé s’éshté nén hetime dhe

Certifikatén e lindjes.

Aplikuesi duhet té pérgatisé deklaratén nén betim ,né té cilin deklaron se ai /ajo i pérmbushé kushtet e kualifikimit ;pavarsiné dhe

pérgaditjen profesionale Cdo pérgénjeshtrim material ,qofté i qéllimshém ose nga neglizhenca , ose ndryshim material nga informatat

e dhéna né deklaratén e sipérpérmendur do té rezultojé me diskualifikimin e menjéhershém .

Dokumentacioni duhet té jeté né zarf té mbyllur dhe dorézohet né zyrat e personelit t¢ Komunés sé Vitisé ,t€ adresuara pér

Komisionin Komunal té Aksionaréve té¢ KRM “Higjiena

.

sh.a Gjilan .

Afati i konkursit éshté i hapur 8 dité nga dita e publikimit né shtypin ditor ( “Koha ditore”dhe “Zéri ) prej dates 10.06.2011-17.06..2011

Informatat shtesé mund té sigurohen pérmes anétarit t& K.K.A . nga Komuna e Vitisé z.Agim Haziri

Gjilan, me 09.06.2011.

Komisioni Komunal i Aksionaréve
pér KRM “Higjiena “SH.A. Gjilan




