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Raporti i punés sé NJAB-sé pér gjashté mujorin e paré té vitit 2016

Né kuadér té kétij gjashtémujori Njésia e Auditimit té Brendshém pér punén e vet éshté bazuar
kryesisht né Planin Vjetor té punés pér vitin 2016, i cili Plané ka gené i aprovuar nga Kryetari i
Komunés sé Gjilanit dhe nga Komiteti pér Auditim té Brendshém.

Ndérsa bazé ligjore ka pasur Ligjin pér Auditim té Brendshém (LAB), Udhézimet Administrative pér
Auditim té Brendshém, Doracakun e Auditimit t& Brendshém, Statutin e Auditimit t& Brendshém,
Instruksionet lidhur me Standardet Ndérkombétaré té Auditimit té Brendshém.

Sipas Planit Vjetor t& NJAB-sé, pér vitin 2016 jané té planifikuara té kryhen gjithsejté 14 auditime.
Prej tyre njé auditim éshté i planifikuar té béhet me kérkesé té menaxhmentit té larté t¢ Komunés.

Pér periudhén 6 mujore sipas Planit Vjetor 2016 NJAB-ja ka arritur ti kryej shtaté auditime, dhe njé
auditim éshté né proces (né Drejtoriné pér Gjeodezi, Kadastér dhe Prong).

Né tabelén e méposhtme do té paraqgiten té gjitha auditimet e kryera né gjashtémujorin e paré
té vitit 2016 sipas Planit Vjetor dhe sipas shkallés sé rrezikshmérisé

N.r. Llojet e detyrave té auditimit té Planifikuara dhe té realizuara né Shkalla e
gjashtémujorin e vitit 2016 rrezikshmérisé
sipas
Planifikimeve
1 Auditimi né Drejtoriné pér Buxhet dhe Financa: Procesi i shpenzimeve | Rrezik i larté
pér té gjitha drejtorité Komunale (me pérjashtim té Drejtorisé sé Arsimit dhe
asaj té Shéndetésise)
2 Auditimi né Drejtoriné Komunale té Arsimit - Procesi i Shpenzimeve. Rrezik i larté
Auditimi né Drejtoriné e Administratés sé Pérgjithshme: Té hyrat, Rrezik i mesém
3 shpenzimet dhe funksionimi i drejtorisé
4 Auitimi né Njésiné e Personelit: Vlerésimi i bazueshmérisé ligjore mbi | Rrezik i mesém
menaxhimin e resurseve humane dhe sistemin e pagave-méditjeve
5 Auditimi né Shérbimin e Autoparkut: Vlerésimi i zbatueshmérisé ligjore | Rrezik i mesém
gjaté menaxhimit me automjetet e Komunés
6 Auditimi né Drejtoriné pér Buxhet dhe Financa: Té vlerésuarit e Rrezik i mesém
bazueshmeérisé ligjore lidhur me procedurat e té hyrave vetanake né
Administratén Komunale
7 Auditimi i procesit té dhénjes dhe arsyetimit té subvencioneve Rrezik i mesém

Vlerésimi i objektivave pér auditime sipas shkallés sé rrezikshmérisé éshté béré né Planin Strategjik
té NJAB-sé pér vitet 2016 — 2018, plané ky i aprovuar po ashtu nga Komiteti i Auditimit té
Brendshém dhe nga Kryetari i Komunés.

Edhe kété vit duke e pasur parasysh rekomandimin e Auditorit té Pérgjithshém, té gjitha auditimet pér
fushéveprim e kané pasur periudhén e pa audituar nga auditimi paraprak e deri né momentin e
auditimit (pra té vitit aktual).



Aktivitetet dhe angazhimet e tjera té Njésisé sé Auditimit té Brendshém :

e Né muajin janar, angazhimet tona kryesisht kané gené né verifikimin e zbatueshmérisé sé
rekomandimeve té AB dhe Auditorit té Pérgjithshém té dhéna né auditimet e kaluara, si dhe
pérgatitja e raportit vjetor t&¢ NJAB-sé pér vitin 2015.

e Né& muajin Janar/2015, me kérkesé té Kryetarit t¢ Komunés éshté pérgatitur njé Informaté lidhur
me procesin e tenderimit pér Transportin e nxénésve.

e Neé fund té muajit marsé éshté béré verifikimi i zbatueshmérisé sé rekomandimeve té dhéna né
fund té tremujorit té I\V-té té vitit 2015.

e [Eshté raportuar para Komitetit pér Auditim té Brendshém pér punén e NJAB-sé pér tre mujorin e
IV-té té vitit 2015, pér Raporti Vjetor i NJAB-sé pér vitin 2015, si dhe pér Raportin e NJAB-sé
pér tremujorin e paré 2016.

Kéto raporte i jané dorézuar Njésisé Qendrore pér Harmonizim té Auditimit t€ Brendshém
(NJQHAB), Kryetarit t¢ Komunés dhe Komisionit pér Auditim té Brendshém, té gjitha jané
dorézuar brenda afatit kohor té paraparé me ligj.

e Si aktivitete tjera mund té ceken ofrimin e ndihmave profesionale té vazhdueshme pér té gjitha

Drejtorité Komunale gé kané shfaqur interesim dhe nevojé. Mé me vecanti do té cekim ndihmat e
ofruara Menaxhmentit té€ Drejtorisé pér Zhvillim Ekonomik, Drejtorisé pér Buxhet dhe Financa
dhe Njésisé sé Personelit lidhur me té kuptuarit e rrezigeve, identifikimin, vlerésimin dhe
menaxhimin e tyre, duke e Kkrijuar njé regjistér me rezige té identifikuara ashtu gé menaxhmentet
gjegjése té kené mé lehté té ushtrojné kontrollet gjegjése adekuate pér minimizimin e ¢do rreziku
gé mund té jeté pengesé pér zbatimin e objektivave té Drejtorive.
Gjithashtu NJAB-ja ka pasur angazhime me té gjithé zyrtarét té cilét me njé formé ose tjetér kané
gené té kygur né procesin e shpenzimeve. Pérveg instruksioneve té dhéna kemi dhéné ndihmé
sidomos né té kuptuarit e drejté té procesit té shpenzimeve pérmes organigrameve té shogéruara
me narrativ.

e Eshté béré monitorimi i shumicés sé seancave punuese té Kuvendit Komunal. Ky monitorim ka
pas géllim informativ pér vendimmarrjet e K.K, si dhe ndryshimet eventuale né legjislacionin e
aplikueshém.

Vlerésimi pérmbyllés:

Né kété gjashté mujor té paré té vitit 2016 NJAB-ja ka arritur objektivat e planifikuara me Planin
Vjetor pér vitin 2016, me qé ka arritur ti kryej shtaté auditime té cilat kané pasur njé fushveprim
mjafté té gjéré dhe kompleks dhe njé auditim éshté né proces (né Drejtoriné pér Gjeodezi, kadastér
dhe Proné).

Né secilin auditim té kryer, pos té gjeturave menaxhmentit té€ Drejtorisé sé audituar i jané dhéné edhe
rekomandime pér pérmirésimin e proceseve dhe sistemeve, duke u béré né vazhdimési pércjellja e
zbatueshmérisé sé atyre rekomandimeve. Pra éshté arritur té krijohet njé bashkpunim produktiv né
mesé NJAB-sé dhe menaxhmenteve komunale.

Kérkohet njé angazhim mé konkret i menaxhmenteve té Drejtorive Komunale dhe menaxhmentit té
larté t¢ Komunés pér implementimin e rekomandimeve té dhéna si nga Auditori i Pérgjithshém ashtu
edhe nga Auditori i Brendshém.

Drejtori i NJAB-sé:
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