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Né bazé té nenit 12.2 pika c) té Ligjit nr. 03/L-040 pér Vetéqeverisjen e Lokale (Gazeta
Zyrtare e Republikés sé Kosovés nr. 28 té datés 4 gershor 2008) dhe nenit 39 paragrafi 1.3
té Statutit t&¢ Komunés sé Gjilanit 01. nr. 16-53125 té dt. 11.11.2011 dhe né zbatim té nenit
95 té Ligjit t& Punés nr. 03/L-212, Kuvendi i Komunés sé Gjilanit, né mbledhjen e
mbajtur mé datén 27.05.2014, miraton kété:

RREGULLORE
MBI PERGJEGJESINE DISIPLINORE DHE MATERIALE TE PUNONJESVE NE
INSTITUCIONET EDUKATIVO ARSIMORE DHE AFTESUESE NE KOMUNEN E
GJILANIT

L. Dispozitat Themelore

Neni 1
Qeéllimi

Me kété rregullore rregullohet: pérgjegjésia e t& punésuarve pér shkelje té detyrave
punuese, llojet e shkeljeve, procedura disiplinore, masat disiplinore, organet né
proceduré disiplinore, ankesat dhe pérgjegjésiné materiale té tyre né institucione
edukativo- arsimore dhe aftésuese né Komunén e Gjilanit.

Neni 2
Pérgjegjésia e té€ punésuarve

Té punésuarit né institucionet edukativo-arsimore pérgjigien pér shkelje té detyrave
punuese, té cilat né kohén e kryerjes jané té parapara me ligj, kontraté té punés dhe me
kété rregullore.
Neni 3
Llojet e shkeljeve

1. Shkeljet e detyrave punuese mund té jené té lehta dhe té rénda:
Shkeljet e lehta jané:

1.1. mos mbajtja, mos plotésimi i dokumentacionit dhe evidencés pedagogjike né
ményré té rregullt;

1.2. mungesa e pérgatitjes me shkrim pér orén e caktuar, shfrytézimi jo efektiv i orés sé
meésimit;

1.3. mos paragqitja me kohé e prishjeve té mjeteve mésimore, aparateve, instalimeve dhe
mjeteve tjera;

1.4. refuzimi pér té bashképunuar me népunésit tjeré té institucionit;

1.5. mosrespektimi i rregullave pér vlerésimin e nxénésve;

1.6. pengimi i nxénésve, mésimdhénésve né kryerjen e aktiviteteve jashtéshkollore dhe
té tjera;

1.7. mos mbajtja e kurseve profesionale vullnetare shtesé pér nxénésit , oréve plotésuese
dhe shtuese nése caktohen nga ndonjé organ i shkollés apo mbikéqyrési;

1.8. mos pengimi - mos lajmérimi i dukurive negative me kohé té nxénésve;
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1.9. papérgjegjésia si kujdestar né menaxhimin e klasés, mungesat e tepérta né klasé nga
nxénésit dhe mos marrja e masave me kohg;

1.10. shpifjet dhe fyerjet ndaj nxénésve, prindérve, bashképunétoréve, népunésve
tjeré, palé dhe pengesa né puné ndaj té tjeréve dhe

1.11. pérdorimi i telefonit celular dhe gjésendeve tjera jo mésimore né orén e mésimit.

2. Shkelje té rénda-serioze jané:

2.1. kryerja e veprave penale né puné ose lidhur me punén;

2.2. mungesa e paarsyeshme né puné mé shumé se 3 dité,pa e paralajméruar mungesén;

2.3. propagandat brenda hapésirés shkollore- organizimi dhe mbajtja e aktiviteteve
politike dhe fetare né shkollg;

2.4. mbajtja e kurse private brenda dhe jashté institucionit edukativo arsimor me nxénés
qé mésimdhénési i méson (nxénésit e vet) , imponimi pér blerjen e mjeteve, marrja e
mitos nga nxénésit, prindérit apo nga té tjerét pér pérmirésim té notave, kalim klase,
dhénie provimi apo forma té tjera té€ ngjashme me géllim té pérfitimit material;

2.5. démtimi, asgjésimi i dokumentacionit shkollor géllimisht né kundérshtim me
procedurat e lejuara ligjore;

2.6. ndryshimi i paautorizuar i t&¢ dhénave né procesverbal ose né dokumentin publik
(ditar pune), fshirja, shtimi ose lénia jashté e té dhénave, léshimi i déftesave apo
dokumente tjera pa autorizim;

2.7.kegpérdorimi i detyrés dhe tejkalimi i autorizimeve zyrtare;

2.8. pérdorimi i dhunés fizike ndaj fémijéve, nxénésve, studentéve dhe personelit tjetér
arsimor, akt ngacmimi apo dhunimi seksual;

2.9.diskriminim i réndé ndaj nxénésve, punonjésve tjeré, palés apo ndonjé personi tjetér
né shkollé né bazé té gjinis€, racés, ngjyrés, gjuhés, religjionit, banimit, mendimeve
politike, origjinés sociale dhe rasteve tjera t& mbrojtura me ligj;

210. keqgpérdor mjete financiare té grumbulluara pér ekskursione, kuzhina shkollore,
punétori apo cfarédo forme tjetér;

211. nuk i kryen me kohé obligimet si planet vjetore, mujore dhe pérgatitjet me
shkrim né ményré té vazhdueshme ose nuk i pérmbahet planeve-kurrikulave nga
MASHT;

212. nukirespekton rregulloret e shkollés si bartja e uniformés sé shkollés dhe me
sjelljen dhe veshjen e tij e corienton vémendjen e fémijéve nga mésimi;

2.13. refuzimi apo mospjesémarrja e pa lajméruar me kohé (3 dité pérpara) né
komisionet-organet e shkollés si dhe aktivitetet jashtéshkollore;

2.14. mos rrespektimi eprorin né kryerjen e obligimeve dhe kérkesat e IEA;

2.15. refuzimi ose nuk i kryen trajnimet e ofruara sipas dinamikés sé paraparé me
ligjet dhe akte té tjera nénligjore;

2.16. refuzimi i kujdestarisé ditore, kujdestariné e klasés nga eprori-drejtuesi i IEA dhe

217. organizimi i protestave dhe nxité nxénésit dhe personelin tjetér t&é IEA pér bojkot
té procesit mésimor apo shkakton pengesa pér mos mbarvajtjen e procesit mésimor
gé me veprimet e tija démton imazhin e shkollés si dhe

218. me veprimet dhe mosveprimet e tij jashté procesit mésimor, démton imazhin e
shkollés dhe t& Komunés.

2.19.
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Neni 4

Pérpos shkeljeve té pércaktuara né nenin 3 té késaj rregulloreje si shkelje tjera té punés
konsiderohen edhe shkeljet e pércaktuara me akte tjera ligjore dhe nénligjore.

Neni 5

1. Parimet kryesore pér zhvillimin e procedurés disiplinore jané:

1.1. parimi i drejtésisé,

1.2. parimi i zhvillimit té shpejté té procedurés,

1.3. nuk do té ndérmerret kurrfaré veprimi kundér té punésuarit pérderisa rasti té
hulumtohet térésisht,

1.4. né ¢do fazé té procedurés disiplinore i punésuari ka té drejté té shogérohet nga
ndonjé koleg i punés ose nga njéri nga anétarét e kryesisé sé Sindikatés,

1.5. asnjé i punésuar nuk do té largohet nga puna pér prishjen e disiplinés njé heré
pérveg pér rastet e shkeljes sé rendé té disiplinés né pung,

1.6. udhéheqési i procedurés disiplinore éshté i obliguar qé té mbajé procesverbal lidhur
me diskutimet dhe veprimet gjaté procedurés disiplinore.

Neni 6
Shqiptimi i masave disiplinore

1. Né pajtim me nenin 85 té Ligjit t¢ Punés pér shkak té shkeljes té¢ detyrave dhe
obligimeve punonjése, té punésuarit mund t'i shqiptohet njéra prej kétyre masave
ndéshkuese - disiplinore si né vijim:

1.1. vérejtje me gojé;

1.2. vérejtje me shkrim;

1.3. ulje, degradim né pozité;

1.4. transferimi né shkollé tjetér brenda nivelit dhe jashté nivelit;
1.4. suspendim té pérkohshém dhe

1.5. ndérprerje té marrédhénies sé punés.

Neni 7

1. Masat ndéshkuese, vérejtje me gojé, vérejtje me shkrim do té shqiptohen pér shkelje
té lehta té detyrave té punés né pajtim me kété rregullore, kontratén kolektive dhe
kontratén e punés.

2. Vérejtien me gojé e shqipton drejtori i institucionit pérkatés.

Neni 8

Masat ndéshkuese, suspendimi i pérkohshém, ulje-degradim té pozités, transferimi né
shkollé tjetér brenda nivelit dhe jashté nivelit té institucionit edukativo arsimor dhe
ndérprerja e marrédhénies sé punés do té shqiptohen pér shkelje té rénda té detyrave té
punés né pajtim me kété rregullore, kontratén kolektive dhe Kontratén e Punés.
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Neni 9
Organet disiplinore dhe procedura disiplinore

1. Komisioni disiplinor pérbéhet prej tre (3) anétaréve. Dy anétaré té komisionit
emérohen nga drejtori i Drejtorisé pér Arsim me mandaté dy (2) vjecar me mundési
riemérimi edhe pér njé mandat. Anétari i treté i komisionit zgjidhet nga késhilli
drejtues IEA nga radha e pérfagésuesve té mésimdhénésve té institucionit pérkatés
me mandat ad hoc.

2. Me rastin e riemérimit t& komisionit njéri nga anétarét do té caktohet kryesues i
komisionit disiplinor.

3. Anétarét e komisionit disiplinor duhet té kené pérgatitje superiore shkollore dhe
njéri prej tyre duhet té jeté me profesion jurist.

Neni 10
Afati pér inicimin dhe udhéhegjen e procedurés disiplinore

1. Pér shkeljet e cekura né nenin 3 té késaj rregullore, paraqgitja mund té béhet me gojé
ose me shkrim nga personeli i shkollés dhe nga pjesétaret e publikut.

2. Drejtori i institucionit pérkatés pas marrjes vesh pér shkeljen, duhet ta intervistoi
shkelésin e supozuar dhe ¢do person tjetér qé¢ mund té ofrojé déshmi lidhur me
rastin.

3. Intervistimi duhet té béhet brenda tri (3) ditéve té punés duke e njoftuar 24 oré meé
herét.

4. Drejtori i institucionit pérkatés, pas intervistimit té shkelésit t& supozuar dhe
mbledhjeve sé provave té nevojshme, éshté i obliguar qé brenda dy (2) ditéve té
iniciojé procedurén disiplinore, tek Drejtoria Komunale pér Arsim-sektori pér puné
té pérgjithshme juridike dhe personel.

Neni 11

1. Udhéhegési i sektorit pér puné té pérgjithshme juridike dhe personel, pas marrjes sé
njoftimit me shkrim pér inicim té procedurés disiplinore nga drejtori i institucionit
pérkatés, ia kalon komisionit disiplinor pér shqyrtim dhe vendosje.

2. Udhé&heqési i sektorit pér puné té pérgjithshme juridike dhe personel, pas paraqitjes
sé rastit né komisionin disiplinor, e njofton me shkrim shkelésin e supozuar brenda
tri (3) ditéve pune, pér: natyrén e shkeljes sé supozuar, qé rasti éshté kaluar né
komision disiplinor, pér kohén dhe vendin se ku do té mbahet seanca e komisionit si
dhe mundésiné qé shkelési i supozuar mund té shogérohet nga njé person tjetér né
seancé.

3. Udhéheqési i sektorit pér puné té pérgjithshme juridike dhe personel e ndihmon
komisionin disiplinor, duke i ofruar shérbime té sekretarisé si né vijim:

3.1. rregulloren pér procedurat disiplinore dhe aktet tjera,

3.2. ofrimin e déshmive,

3.3. pérgatitjen e orarit te seancave,

3.4. njoftimin e personave qé kérkohet té jené pjesémarrés pér datén, kohén dhe
vendin e mbajtjes sé seancés,
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3.5. mbajtjen e procesverbalit pér seancén disiplinore,
3.6. dorézimin dhe komunikimin e vendimit té shkelésit.

Neni 12

=

Procedura né komisionin disiplinor éshté publike.

2. Shkelési i supozuar duhet té merret né pyetje nga komisioni disiplinor, pérveg se né
rastet kur pér shkaqe té pa arsyeshme nuk i pérgjigjet thirrjes sé rregullt.

3. Shkelési i supozuar, kundér té cilit udhéhiqet procedura, ka té drejté té paraget
kérkesé me shkrim ose me gojé té deklarojé né procesverbal, té kérkoj largimin e
kryesuesit ose té ndonjé anétari té komisionit disiplinor, por éshté i obliguar té
theksojé shkaqet pér té cilat kérkon largimin.

4. Mbi largimin eventual t&€ ndonjé prej anétaréve té komisionit disiplinor vendos
kryesuesi i komisionit, ndérsa pér largimin e kryesuesit vendos organi i cili e ka
eméruar.

5. Nése kérkesa pér largim éshté refuzuar kurse shkelési kundér té cilit udhéhiqet
procedura e pérsérit kérkesén, pér até céshtje nuk do té diskutohet, por do té
konsiderohet si e pa bazé.

6. Mbi udhéhegjen e procedurés disiplinore, marrjes né pyetje té shkelésit té supozuar,
déshmitaréve si dhe argumenteve té domosdoshme pér pércaktimin e pérgjegjésisé
udhéhiqget procesverbali.

7. Pas procedurés sé zbatuar, komisioni disiplinor merr vendim me shkrim me
arsyetim dhe me udhézim mbi té drejtén pér ankesé, brenda 60 ditésh nga dita kur rasti
ka kaluar né komisionin disiplinor.

Neni 13

Kundér vendimit pér masén e shqiptuar disiplinore, punonjési mund té ushtrojé ankesé
me shkrim drejtpérdrejté tek punédhénésit né afatin prej 30 ditésh nga dita e marrjes sé
vendimit nga komisioni disiplinor.

Neni 14

1. Punédhénési lidhur me ankesat né vendimet e komisionit disiplinor autorizon me
vendim njé komision né pérbérje prej tre (3) anétaréve té cilét duhet té kené
pérgatitje superiore shkollore dhe njeri prej tyre duhet té jeté me profesion jurist.

2. Komisioni i ankesave éshté i obliguar pér té vendosur sipas ankesés sé té
punésuarit, né afatin brenda pesémbédhjeté (15) ditéve nga data e pranimit té
ankesés.

3. Vendimi nga paragrafi 2 i kétij neni, i dorézohet té punésuarit né formé té shkruar
brenda afatit prej teté (8) ditésh.

Neni 15

Kundér vendimit té komisionit, palét e pakénaqura kané té drejté ankese né Komisionin
e ankesave ne MASHT, brenda afatit prej 30 ditésh nga dita e marrjes sé vendimit

Neni 16
1. Komisioni i ankesave mundet:
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1.1. té hedhé ankesén dhe té vértetoj vendimin e marré pér masén e shqiptuar
disiplinore
1.2. té miratojé ankesén dhe té anulojé ose ndryshojé vendimin e marré.

Neni 17

1. Ankesa hedhet kur nuk éshté parashtruar né afatin e paraparé sipas késaj
rregulloreje.

2. Ankesa refuzohet nése vendimi i marré pér masén e shqiptuar éshté i drejté.

3. Vendimi anulohet kur gjendja faktike nuk éshté vértetuar mjaftueshém, rasti
rikthehet né komision disiplinoré.

4. Vendimi ndryshohet kur komisioni parasheh se duhet shqiptuar masé tjetér ose
punonjési té lirohet nga pérgjegjésia.

Neni 18
Afati pér inicimin dhe udhéhegjen e procedurés disiplinore

1. Inicimi i procedurés disiplinore vjetérsohet pér gjashté (6) muaj nga dita e njoftimit
pér shkeljen e detyrave punonjése nga punétori, respektivisht né afat prej njé (1) viti
nga dita kur shkelja éshté béré.

2. Masa disiplinore e shqiptuar nuk mund té ekzekutohet nése kané kaluar 60 dité nga

dita e marrjes sé vendimit pér masén disiplinore e cila éshté shqiptuar.

Neni 19

1. Mbi shgiptimin e masave disiplinore dhe ekzekutimin e tyre, udhéhiqget evidenca e
cila éshté obligative.

2. Nése punonjési né afat prej njé (1) viti, kur i éshté shqiptuar masa disiplinore, nuk
bén shkelje té detyrave té punés, masa e shqiptuar shlyhet nga evidenca.

Neni 20
Pérgjegjésia materiale e té punésuarit

Nése i punésuari né puné ose lidhur me punén me géllim ose nga pakujdesia e ploté i ka
shkaktuar dém institucionit ai éshté i obliguar ta kompensojé démin.

Neni 21

1. Nése démi éshté shkaktuar nga ana e shumé punonjésve, secili i punésuar éshté

pérgjegjés pér pjesén e démit qé e ka shkaktuar.

2. Né qofté se nuk mund té vértetohet pjesa e démit té cilin ai e ka shkaktuar,

konsiderohet se té njéjtit kané pérgjegjési té barabarté dhe démin e shkaktuar e
kompensojné né pjesé ekuivalente.

Neni 22

I punésuari i cili né punén ose lidhur me punén, me géllim ose nga pakujdesia e ploté i
ka shkaktuar dém personit té treté té cilin e ka kompensuar punédhénési, éshté i
obliguar qé punédhénésit t'ia kompensojé shumén e démit té paguar, konform
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Rregullores mbi disiplinén né puné&, pérshtatshmérisht dispozitave té Ligjit pér
Detyrimet.

®»

Neni 23

Secili punonjés éshté i detyruar ta paraget ekzistimin e démit né afat prej 24 orésh,
pasi té keté marré vesh mbi démin e shkaktuar.

Paragitja e démit béhet me shkrim ose me gojé né procesverbal.

Fletéparaqitja duhet té pérmbajé t& dhénat mbi démin e shkaktuar, té dhénat mbi
punétorin i cili e ka shkaktuar démin, rrethanat nén té cilat éshté shkaktuar démi
dhe provat né té cilat mbéshtetet fletéparaqitja.

Neni 24

Procedura mbi pérgjegjésiné materiale iniciohet me shkrim nga drejtori i institucionit
pérkatés. Kérkesa pérmban: té dhénat themelore mbi llogariné e démit té shkaktuar,
té dhénat mbi punonjésin i cili e ka shkaktuar démin, rrethanat nén té cilat éshté
shkaktuar démi dhe provat me té cilat vértetohet ekzistimi i démit.

Neni 25

Kérkesa mbi inicimin e procedurés i dorézohet komisionit pér konstatimin dhe
kompensimin té démit.
Komisioni pér konstatimin dhe kompensimin e demit ka karakter ad hoc dhe
zgjidhet nga drejtori i Drejtorisé sé Arsimit.
Komisioni pérbéhet prej tre ( 3) anétaréve.
Komisioni konstaton ekzistimin dhe lartésiné e démit, fajésiné e punonjésit,
rrethanat nén té cilat éshté shkaktuar démi dhe kété proces ia dorézon komisionit
disiplinor.

Neni 26

Komisioni i kryen punét nga fushéveprimtaria me marrjen né pyetje t&é punonjésit
dhe té déshmitaréve, me vértetimin né vendin e ngjarjes, me ekspertizé dhe me
shtjellimin e provave té tjera.

Komisioni éshté i obliguar té marré né pyetje punonjésin mbi té gjitha rrethanat nén
té cilat éshté shkaktuar démi, té shtrojé provat té cilat i ka propozuar punonjési dhe
té marré deklaratén nga punonjési se a pajtohet qé t& kompensojé démin e shkaktuar.

Neni 27

Lartésia e démit caktohet né bazé té listés sé ¢mimeve ose té vlerés kontabiliste t&é
sendit, nése éshté fjala pér inventar ose pér mjetet e punés.

Nése éshté fjala pér gjérat me vleré ose ¢mimi i té cilit nuk éshté paraparé me listén e
¢mimeve, démi caktohet me ekspertizé pérmes komisionit profesional i cili caktohet
pér secilin rast konkret.
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Neni 28

Nése punonjési éshté liruar nga pérgjegjésia pér shkeljen e obligimeve dhe detyrave
punuese, komisioni pér konstatimin dhe kompensimin e démit vazhdon procedurén
sipas késaj rregulloreje dhe até vetém pér pérgjegjésiné materiale té punonjésit pér
kompensimin e démit.

Neni 29

1. Kompensimi i démit mund té béhet me té holla ose nése éshté e mundur me kthimin
e sendit té démtuar né gjendjen e méparshme.

institucioni mundet gé rastin ta paragesé né Gjykatén Kompetente.

Dispozitat pérfundimtare
Neni 30

Né rast se dispozitat e késaj rregulloreje jané né kundérshtim me dispozitat e ligjit,
pérparési kané dispozitat e ligjit.
Neni 31

Interpretimin e késaj Rregulloreje e béné Sektori pér Puné té Pérgjithshme juridike dhe
Personel né DKA.
Neni 32

Ndryshimi dhe plotésimi i késaj Rregulloreje mund té béhet sipas té njéjtés proceduré té
miratimit.

Neni 33

Kjo rregullore hyné né fuqi 15 dité pas regjistrimit né zyrén e protokollit t&é MAPL-sé
dhe publikimit né gjuhén zyrtare né veb fagen e Komunés.
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Rregullore mbi pérgjegjésiné disiplinore dhe materiale t¢ punonjésve né institucionet edukativo arsimore dhe aftésuese né komunén e Gjilanit



