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Né pajtim me dispozitat e nenit 11 dhe 12.2 shkronja c) 03/L-040 pér
Vetéqgeverisjen Lokale (“Gazeta zyrtare e Republikés sé Kosovés”, nr. 28/2008),
té dispozitave té nenit 52.2 shkronja a) dhe 88.5 té Statutit t¢ Komunés sé
Gjilanit, 01. nr. 12479 té dt. 21.11.2008, Kuvendi i Komunés sé Gijilanit me
09.07.2010, miraton kété:

RREGULLORE
PER
ORGANIZIMIN, KOMPETENCAT DHE PERGJEGJESITE
E ORGANEVE TE ADMINISTRATES KOMUNALE
I. DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Nenil

Me kété Rregullore caktohet organizimi i organeve té administratés,
kompetencat dhe pérgjegjésit e tyre, né pajtim me dispozitat e Ligjit pér

me pushtetin lokal dhe dispozitat e Statutit t&¢ Komunés.

Neni 2
2.1. Komuna kryen puné dhe detyra pérmes drejtorive t& Administratés
Komunale, zyrave, njésive té caktuara me Statutin e Komunés.
2.2. Né kuadér té drejtorive mund té formohen sektoré dhe shérbime,

varésisht nga lloji, ndérlikueshméria e punéve dhe numri i té
punésuarve, té cilét i kryejné punét dhe detyrat.

Neni 3
3.1. Drejtorité dhe zyrat jané té pércaktuara me Statutin e Komunés.
3.2. Kompetencat dhe pérgjegjésit e secilés drejtori, zyrave dhe njésive do té

paragqiten tek pérshkrimi i veprimtarisé pér secilén drejtori veg e veg.
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MENYRA E UDHEHEQJES ME DREJTORI, ZYRA DHE NJESI
ORGANIZATIVE

5.1.

5.2.

5.3.

54.

Neni 5
Me punén e drejtorisé udhéheq drejtori. Drejtori i drejtorisé emérohet dhe
shkarkohet nga kryetari i Komunés. Mandati i drejtorit té drejtorisé zgjaté
aq sa zgjat mandati i kryetarit t¢ Komunés.
Me punén e zyrave udhéheqin shefat e zyrave, té cilét pér punén e tyre i
pérgjigjet drejtpérdrejt kryetarit té¢ Komunés gjegjésisht té autorizuarit té
tij, pérjashtimisht Qendrés pér Shérbime té qytetaréve dhe arkivés e cila
éshté pjesé pérbérése e Drejtorisé pér Administraté té Pérgjithshme.
Me punén e sektorit, si njési organizative e drejtorisé, udhéheq shefi i
sektorit dhe pér punén e tij i pérgjigjet drejtorit té drejtorisé.
Udhéhegeési i shérbimit, udhéheq me punén e shérbimit dhe pér punén e
tij i pérgjigjet shefit té sektorit dhe drejtorit té drejtorisé.

KOLEGJIUMI I ZYRTAREVE

6.1.

6.2.

6.3.

Neni 6
Céshtjet nga kompetencat dhe pérgjegjésit e drejtorisé shqyrtohen né
kolegjium.
Kolegjiumi jep mendime dhe propozime, vecanérisht pér:

a) programin e punés dhe raportin mbi kryerjen e punéve dhe detyrave;

b) propozimet pér marrjen e Rregulloreve dhe té akteve tjera: analizé,
raporte, informata;

c) projekte, programe dhe materiale té tjera.

Kolegjiumin e pérbejné: drejtori i drejtorisé, shefi i sektorit, udhéheqési i

shérbimit. Né mbledhje té kolegjiumit mund té thirret edhe punétori i cili
ka marré pjesé né pérgatitjen e materialit.
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PROGRAMIMI DHE PLANI I PUNES

7.1.

7.2.

8.1.

8.2.

Neni 7
Drejtoria, zyra, njésité jané té obliguara qé té sigurojné efikasitet né
realizimin e té drejtave dhe interesave té punonjésve, qytetaréve dhe
institucioneve kur vendosin pér ¢éshtjet administrative.
Detyrat dhe punét nga fushé veprimtaria e drejtoris€, zyrés, njésive
kryhen sipas programit té punés. Programi i punés hartohet pér
periudhén njévjecare.

Neni 8

Programi i punés dhe plani periodik pérmbajné: titullin dhe pérshkrimin e
detyrave, organet dhe institucionet tjera me té cilin éshté realizuar
bashképunimi, bartésin e detyrave, afatin e kryerjes sé detyrave dhe nga
kush do té shqyrtohet materiali.

Programin e punés dhe planin periodik e miraton drejtori i drejtorisé me
mendimin e kolegjiumit zyrtar, kurse pér zyra dhe njési kryetari i
Komunés.

PARIMI I TRANSPARENCES

9.1.

9.2.

9.3.

94.

Neni 9
Detyrat dhe punét e drejtorisé, zyrave dhe njésive jané té kapshme pér
publikun dhe i nénshtrohen kritikés sé tij.
Drejtori, shefi i zyrés, apo drejtuesi i njésisé pérmes zyrés pér Informim,
njofton publikun pér fushéveprimin e tij, masat qé do t'i ndérmarré pér
kryerjen e punéve qé jané né interes té qytetarit, organizatave, bashkésive
dhe shoqatave.
Né raste té jashtézakonshme, drejtorité, zyrat dhe njésité mund té
kufizojné dhénien e informatave dhe njoftimeve publike, nése ato
paragesin sekret zyrtar, apo ato shénime do té jené né kundérshtim me
gasjen né dokumentet zyrtare.
Népunésit civil té punésuar né administratén komunale kané té drejté dhe
detyré qé té njoftohen pér punén, kryerjen e detyrave dhe punéve nga
fushé veprimtaria e tyre.
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KOMPETENCAT DHE PERGJEGJESITE E DREJTORIVE TE
ADMINISTRATES ZYRAVE, QENDRES PER SHERBIME TE QYTETAREVE
DHE ARKIVES DHE NJESISE SE AUDITIMIT TE BRENDSHEM

Neni 10

1. DREJTORIA E ADMINISTRATES SE PERGJITHSHME

Fushé veprimtaria

Drejtoria e Administratés sé Pérgjithshme bazuar né ligjet qé jané né fuqi: Ligji
pér vetégeverisjen lokale, Ligji mbi shérbimin Civil¢, Ligjin mbi librat amzg,
Statutin e Komunés, Rregulloret komunale, Urdhéresat dhe Udhézimet, éshté
pérgjegjése pér ofrimin e shérbimeve té pérgjithshme administrative pér
administratén komunale dhe pér ofrimin e shérbimeve pér qytetaré.

Né shérbimet e pérgjithshme administrative béjné pjesé:

e shérbimet gé kané té béjné me punét e kuvendit dhe ekzekutivit, si¢ jané: té
gjitha punét rreth pérgatitjes s¢ materialeve té mbledhjeve té Kuvendit, té
Komiteteve dhe té Késhillit té drejtoréve, duke filluar nga pérpilimi i ftesés
dhe i Rregulloreve té cilat dalin nga mbledhjet, lektorimin dhe pérkthimin e
materialeve né gjuhét zyrtare;
pérfshihet menaxhimi i parkut té automjeteve, kujdesi pér mirémbajtjen e
automjeteve zyrtare etj;

e regjistrimi dhe mbajtja e evidencés sé materialit zyrtar, qé¢ pranohet dhe
dorézohet nga depoja e Komunés;

e bazuar né Udhézimin administrativ t¢ MAPL - sé shérbimet jané:
komunikimi korrekt me qytetaré, vénia né dispozicion té qytetaréve té
kérkesave, t'i késhilloj¢ dhe jep ndihmé juridike - administrative pér
ményrén e plotésimit té kérkesave, regjistrimi i té gjitha kérkesave té paléve,
raportimi pér 1éndét e kryera gjaté secilit muaj, arkivimi i 1éndés arkivore dhe
kujdesi pér ruajtjen e saj;

e kujdesi pér shérbimet postare, shérbimet e sigurimit dhe mirémbajtés sé
objekteve;

e mirémbajtja e pajisjeve té teknologjisé¢ informative etj;
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- shérbimet e gjendjes civile qé pérfshijné statusin civil té qytetaréve,

- regjistrimin e té lindurve, té kurorézuarve dhe té vdekurve;

- léshimin e certifikatave qé déshmojné gjendjen civile té qytetarit, duke
pérfshiré edhe certifikatén e vendbanimit, si dhe ndérrimin e emrit personal;

- vértetimin e origjinalitetit t¢ dokumenteve té ndryshme dhe

- té gjitha punét tjera nga kompetencat e deleguara nga pushteti gendror.

Né ofrimin e shérbimeve administrative pér qytetaré, kryhen edhe punét qé kané

bashkési lokale.

2. DREJTORIA E SHENDETESISE DHE MIREQENIES SOCIALE

Fushé veprimtaria

Bazuar né Ligjin pér vetégeverisjen lokale, Ligjin pér shéndetési, Statutin e
Komunés, rregulloret komunale, urdhéresat dhe udhézimet, drejtoria ka kété
fushéveprim:

e hartimi i strategjisé pér kujdesin parésor shéndetésor qé pérfshiné:
promovimin, parandalimin, trajtimin dhe rehabilitimin e sémundjeve,
¢rregullimeve dhe léndimeve, edukimin shéndetésor, imunizimin;

e diagnostifikimin e paré dhe kujdesin themelor shéndetésor pérfshiré dhe
ndérhyrje kirurgjike té vogla;, promovimin e shéndetit oral dhe kujdesit
themelor stomatologjik;

¢ kujdesin shéndetésor mendor té bazuar né bashkési;

e sigurimi i ushqimit dhe ujit cilésor;

e sigurimin e ofrimit té shérbimeve sociale dhe familjare brenda territorit sipas
standardit té specifikuar nga ministria pérkatése;

e kryerja e shérbimeve sociale dhe familjare brenda territorit té¢ komunés,
pérmes aktiviteteve té gendrés pér puné sociale ose duke siguruar financim
apo ndonjé ndihmé tjetér materiale pér organizatat jogeveritare gé merren me
kété veprimtari

Kjo drejtori ka edhe kéto kompetenca:

e vlerésimi i nevojave lokale; vendosja e objektivave lokale pér KPSH;
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e té zhvilloj¢ buxhetin bazuar né nevojat lokale duke iu pérmbajtur
udhézimeve nga MSH;

e vendos dhe mbledh bashké-pagesat, liron kategorité e caktuara té shoqérisé;
brenda kornizés sé caktuar nga MSH;

e siguron ofrimin e shérbimeve shéndetésore;

e raporton mbi té arriturat e objektivave té pércaktuara kryetarit t¢ Komunés
dhe Kuvendit t&¢ Komunés;

e zhvillimi, monitorimi dhe zbatimi i rregulloreve ekzistuese qé i léshon MSH
dhe DSHMS;

e zbaton normat dhe standardet e infrastrukturés, burimeve njerézore té
aprovuar nga MSH;

e e drejta pér té pasur, zhvilluar dhe pér té pérdorur pronén me géllim té
sigurimit té strehimit social té personave brenda komunés;

e monitorimi dhe bashképunimi me QPS né Komuné rreth pérkujdesjes sé
rasteve sociale té popullatés s¢ Komunés;

e bashképunon me MSH, vendos dhe zbaton politikat e mbrojtjes sé kategorive
té fémijéve té rrezikuar dhe te gjitha kategorité tjera té fémijéve, pérmes QPS,
né nivelin lokal dhe

e do t'i ushtroj edhe kompetencat tjera qé dalin nga ligjet e vecanta, statut té
komunés, akte nénligjore dhe té deleguara nga pushteti gendror;

Gjithashtu, kjo drejtori ushtron kompetenca né drejtim té:

e mbikéqyrjes sé situatés epidemiologjike né nivel t& komunés;

e mbledh dhe analizon informatat né nivel lokal;

e shérbimi me informata pér té pércaktuar prioritetet lokale dhe objektivat,
konform strategjisé sé kujdesit primar shéndetésor;

e shérbimi me té dhénat e nivelit té qarkut dhe té Kosovés, pér té analizuar
kualitetin e shérbimeve dhe pérdorimin efektiv té burimeve;
ujit té sigurt dhe higjienés, sigurimin e ushqimit té sigurt dhe nutricionit dhe
aktivitetet e dezinfektimit dhe deratizimit;

e koordinimi dhe mbikéqyrja e punés s¢ QKMF, QMF dhe ambulancave;

e ndérmerr fushata sensibilizuese me Organizata Qeveritare dhe jo Qeveritare
dhe harton marréveshje me kéto;

e raporton pér ofrimin e shérbime dhe té arriturat komunale né kété lémi;

e caktimi i niveleve té girasé dhe t'i vendosin nivelet e lirimit nga pagesa e
qirasé pér objektet ne pronési;
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e propozimi qé t'i vendosé lirimet pér shérbime ndaj qytetaréve nése skemat
jané bazuar mbi kriteret e objektivit té hapur ndaj publikut dhe né
pajtueshméri me ligjin aplikativ;

e marrja e hapave pér té identifikuar natyrén dhe pérmasat e nevojés pér
shérbime sociale dhe familjare, brenda territorit t¢ Komunés;

e pérgatitia e planeve vjetore pér zhvillimin dhe mirémbajtjen e shérbimeve
sociale dhe familjare dhe mbajtja e shénimeve statistikore;

e koordinon dhe mbikéqyr punén e Qendrés pér Puné Sociale;

e pérkujdeset pér sigurimin e strehimit pér té pastrehét;

e bén regjistrimin dhe licencimin e gendrave pér pérkujdesje, punésimin,

e pagesén e rrogave dhe trajnimin e profesionistéve té miréqgenies sociale;

3. DREJTORIA E ARSIMIT

Fushé veprimtaria

¢ Menaxhimi dhe koordinimi i arsimit parashkollor, fillor dhe t& mesém né
komuné;

e Punésimi i mésimdhénésve dhe personelit tjetér té shkollave né
pajtueshméri me procedurat ligjore té rekrutimit, pérzgjedhjes dhe
punésimit té té punésuarve publik;

o Zgjedhja e drejtoréve dhe zévendés drejtoréve té institucioneve né
pajtueshméri me procedurat ligjore pér rekrutim dhe kriteret ligjore té
pércaktuara nga MASHT- i;

e Pagesa e stafit udhéheqés, stafit profesional dhe personelit tjetér té
punésuar né institucionet arsimore té komunés;

e Planifikimi dhe koordinimi i zhvillimit té arsimit parashkollor, fillor dhe t&é
mesém né komuné né konsultim me MASHT- in dhe komunat tjera;

e Mbikéqyrja e té gjitha institucioneve arsimore né nivel komune;

e Regjistrimi dhe pranimi i nxénésve né pajtim me respektimin e parimeve té
mos diskriminimit;

e Regjistrimi i t&¢ dhénave pér nxénés, sipas formularit té miratuar nga
MASHT né harmoni me ligjin;

e Nxité baraziné né mundésité pér té ndjekur arsimin parashkollor, arsimin e
obliguar, dhe t& mesém né komuné;

e Regjistrimi, inspektimi i shéndetit publik dhe sigurisé si dhe licencimi i
institucioneve arsimore parashkollore né pajtim me ligjin;

e Respektimi dhe afirmimi i té drejtave té komuniteteve dhe anétaréve té tyre;
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e Identifikimi i nevojave pér aftésim profesional té drejtoréve dhe
mésimdhénésve dhe realizimi i tyre né bashképunim me zyrén Rajonale té
Inspektimit, né pajtim me ligjet aplikative;

e Béné trajnimin e mésimdhénésve dhe stafit tjetér profesional né pajtim me
udhézimet, parimet dhe standardet e shpallura nga MASHT - i;

e DPérkujdeset pér zhvillimin dhe aftésimin profesional té personelit né
shkollat e komunés;

e DPérkujdeset pér zhvillimin e té gjitha aspekteve tjera té arsimit lokal;

e Mbikéqyrja e procesit arsimor né pajtim me udhézimet e caktuara nga
MASHT;

e DPérgatitja, miratimi dhe implementimi i Rregullores sé punés pér shkollat,
duke pérfshiré Kodin e Mirésjelljes pér stafin udhéheqés, mésimdhénésit,
personelin tjetér dhe nxénésit si dhe masat disiplinore;

e Miratimi i pushimeve lokale té shkollés, né pérputhje me ligjin pérkatés dhe
miratimin e rregullave té shkollés;

e Merr vendim pér rritjen e numrit té institucioneve parashkollore, shkollave
tillore, t&¢ mesme dhe speciale né nivel té komunés;

e Merr vendim pér ankesat ndaj organeve drejtuese té institucioneve
arsimore té parapara me ligj;

e Miraton rregulloret pér sjelljen dhe disiplinén e nxénésve né ¢do institucion
arsimor, pasi té keté marré mé paré propozimet e Késhillit té shkollés dhe
komentet e drejtoréve pér kéto rregullore;

e Né marréveshje me MASHT-in, miraton rregulloret pér themelimin
shkrirjen, ndarjen dhe mbylljen e institucioneve arsimore me fonde publike
té niveleve 0, 1, 2 dhe 3 né komuné;

e Nxité bashképunimin midis mésimdhénésve, prindérve, nxénésve dhe
institucioneve arsimore si dhe midis institucioneve arsimore dhe familjes;

e Bashképunon me drejtorité tjera té arsimit té¢ komunave tjera né projekte té
pérbashkéta arsimore, né pérdorimin e pérbashkét té burimeve fizike dhe
njerézore, si dhe caktimin e fondeve pér projekte dhe géllime té tilla,

e DPércakton zonat specifike t&é mbulimit nga shkollat né nivel komunal

e Kujdeset pér mirémbajtjen dhe renovimin e ndértesave dhe pajisjeve té
institucioneve arsimore me fonde publike si dhe béné sigurimin e
dispozitave pér mirémbajtje té shérbimeve mbéshtetése pér mirégenien
fizike té nxénésve, duke pérfshiré ujin e freskét, ambiente banjash dhe
shérbime shéndetésore;

e Merr masa pér té siguruar qé ambienti rrethues urban apo rural, né té cilin
éshté e vendosur shkolla, éshté né pérputhje me té drejtén e nxénésve pér té
pasur njé mjedis té sigurt né oborrin e shkollés;
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4.

Arritja e objektivave té shéndetit publik, né bashképunim me MASHT-in
népérmjet aktiviteteve shkollore dhe jashtéshkollore, duke pérfshiré
programe pér siguriné né rrugg, fusha, té nxisé shtimin e shéndetit pér té
shmangur pérhapjen e sémundjeve ngjitése si dhe aksione kundér duhanit
dhe formave té abuzimit me drogé;

Shqyrton vazhdimisht masat e marra pér realizimin e arsimit special, né
realizimin e késaj detyre né até masé qé éshté e nevojshme ose e
déshirueshme, drejtoria konsultohet me MASHT-in dhe drejtorité tjera
Komunale pér koordinimin e arsimit té fémijéve qé kané nevojé pér arsim
special;

Béné vlerésimin e nevojave speciale, si¢ pércaktohet me ligj;

Propozimi pér arsim special pér nxénés dhe dhénia e vlerésimit profesional;
Propozimi pér themelimin e shérbimit késhillimor dhe shéndetésor pér
nevojat speciale;

Ushtron edhe kompetenca tjera té cilat i bartén né bazé té ligjit ose nga
pushteti gendror.

DREJTORIA E FINANCAVE, EKONOMISE DHE ZHVILLIMIT

Fushé veprimtaria
Buxhet

E ndihmon kryetarin e Komunés né pérgatitien e projekt-buxhetit para
paraqitjes sé tij né Komitetin pér Politike dhe Financa dhe Kuvendin e
Komunés;

Béné planin dinamik té realizimit té projekteve dhe bartjen e mjeteve pér
zérat buxhetor;

Béné planifikimin e pasqyrés sé rrjedhjes sé parasé sé gatshme;

I ofron késhilla profesionale organeve komunale, pér menaxhimin e buxhetit;
Béné mbikéqyrjen e procedurave dhe shpenzimit té mjeteve buxhetore;

Béné pranimin e raporteve mujore pér dinamiken e realizimit té projekteve
nga drejtorité dhe nga zyra e prokurimit;

Béné pérgatitjen e raporteve buxhetore sipas nevojés.

Financa

Harton projekt -rregulloret komunale pér ¢éshtje financiare;
Béné udhéhegjen e ¢éshtjeve financiare;
Eshté pérgjegjése pér mbajtjen e llogarive dhe raporteve financiare vijetore;
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Eshté pérgjegjése pér mbikéqyrjen dhe monitorimin e sistemeve dhe
procedurave pér ekzekutimin e buxhetit;

Pérgatit procedurat dhe raportet e kontabilitetit;

Jep késhilla profesionale nga fusha e buxhetit té organeve komunale;
Planifikon, pércakton obligimet né bazé té rregulloreve komunale, t&é
subjekteve té caktuara né Komuné, shkallén e ngarkesés, tarifén nga lémi i
tatimit né proné¢, taksave dhe gjobave komunale.

Té hyrat

e Béné planifikimin e burimeve financiare né komuné;
e Béné evidentimin e té hyrave vetanake té komunés, né pajtim me ligjin pér
financat e pushtetit lokal etj.

Aktivitet tjera:

e Ushtron té gjitha detyrat dhe pérgjegjésité té cilat barten nga autoritetet
gendrore, duke pérfshiré edhe regjistrimin e bizneseve.

5. DREJTORIA PER URBANIZEM DHE MBROTJE TE MJEDISIT

Fushé veprimtaria

e Planifikon zhvillimin hapésinor dhe wurbanistik, pércjellé dhe studion
zhvillimin hapésinor té komunés. (sipas metodologjisé bashkékohore);

e Harton programe, planin zhvillimor té komunés, planin zhvillimor urban,
dhe Planet rregulluese urbane té vendbanimeve dhe térésive tjera;

e Ofron Sugjerime dhe mendime lidhur me procedurén pér miratimin e tyre
dhe propozon realizimin e tyre;

e Mbledh, pérpunon dhe plotéson dokumentacionin e zhvillimit hapésinor, né
harmoni me Ligjin pér planifikimin hapésinor dhe dispozitat tjera té nxjerra
né bazé té tij;

e Né procesin e hartimit té planeve hapésinore, bashképunon dhe
sinkronizohet me té gjitha subjektet pjesémarrése né planifikimin dhe
zhvillimin e qytetit dhe komunés;

e Merret me planifikimin urban dhe rural té komunés dhe té shfrytézimit té
tokeés;
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e Bashképunon rreth konceptit té zgjidhjeve dhe pérmbajtjeve té planeve
rregulluese urbane;

e Pérgjellé planifikimin urbanistik, projektimin dhe merret me zbatimin e tyre;

e DPérgatit plane té detajuara urbanistike - projektet urbanistiko arkitektonike
pér lagje dhe térési té caktuara té qytetit dhe Komunés;

e Harton programe-detyra projektuese me ndihmén e ekspertéve té
pérzgjedhur pér organizimin e konkurseve urbanistiko - arkitektonike né
nivel vendor dhe ndérkombétar;

e DPérgatit dhe ofron informacione bazé dhe dokumente pér pérgatitjen,
miratimin apo ndryshimin e planeve hapésinore, urbanistike, rregulluese dhe
planeve té detajuara té qytetit dhe t&€ Komunés;

e Propozon dhe zbaton rregullativén ligjore nga lémi i planifikimit hapésinor:
planit zhvillimor té komunés, planit zhvillimor urban, planit rregullues urban
si dhe rregullativén nga lémi i ndértimeve investive;

o Pércakton kushtet urbanistike dhe arkitektonike pér hartimin e
dokumentacioneve investivo-teknike pér ndértimin e objekteve lidhur me
realizimin e projekteve kryesore wurbanistike dhe zgjedhjet e tyre
arkitektonike;

e Propozon dhe miraton kriteret pér vendosjen e objekteve té pérkohshme,
pajisjeve dhe elementeve mikro urbane né territorin e qytetit dhe komunés;

e Merret me hartimin e legjislacionit, ekspertizave-analitike, veprimtarive té
tjera né fushat e caktuara té planifikimit hapésinor dhe urban;

e Propozon dhe zbaton programin pér hapésirén e Komunés;

e Jep pélgime pér ndértimin e objekteve té réndésisé lokale dhe zhvillimeve té
tjera;

e Organizon dhe kontrollon dokumentacionin teknik;

e Organizon dhe cakton grupin profesional pér mbikéqyrje , pranime teknike té
objekteve ndértimore dhe shérbime tjera pérkatése;

e Léshon rregullore dhe vértetime pér gjendjen e objekteve té ekzekutuara;

e Konstaton dhe delegon informatat pér objektet e ndértuara né mospérputhje
me ligjet ndértimore, standardet dhe dokumentacionet urbanistike né fuqji;

e Jep leje pér pérdorimin e objekteve té pérfunduara;

e Programe pér ndértimin e infrastrukturés dhe objekteve kapitale né
territorin e komunés;

e Bashképunon me subjektet pérkatése komunale né fushén e rregullimit té
tokés ndértimore;

e Propozon krijimin e zonave té tokés sé ndértimit dhe pérpunon lokacionet
pér dhénien e tokés pér shfrytézim;
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Zbaton programet e sektoréve té tjeré té administratés komunale né fushén e
ndértimit té infrastrukturés dhe objekteve kapitale si dhe Rregulloret
komunale nga pérgjegjésia e késaj drejtorie;

Pérgatit propozimet e rregulloreve dhe akteve tjera nga lémi i ndértimit,
planifikimit, projektimit dhe rregullimit hapésinor;

Udhézon dhe orienton subjektet nga fusha e ndértimit, bashképunon me
subjektet udhéheqése dhe personat juridik nga fusha e ndértimit, ofron té
dhénat dhe informata té tjera bazike profesionale té nevojshme, pér punén e
udhéhegjes komunale.

Koordinon dhe kryen punét procedurale nga 1émi i ndértimit.

Harton projekt programin pér vlerésimin e gjendjes ekzistuese té tokeés
ndértimore té komunés;

Propozon dhe zbaton programin e vecanté pér rregullimin e gjendjes
ekzistuese té tokés ndértimore té komunés;

Organizon dhe trajnon grupet profesionale dhe kapacitetet njerézore pér
procedurén e legalizimit. Organizon dhe cakton grupin profesional pér
pranimin dhe shqyrtimin e kérkesave (dokumentacioneve) pér legalizim;
Organizon dhe cakton grupin profesional pér vlerésimin e objekteve ilegale;
Konstaton dhe delegon informatat pér objektet e ndértuara né mospérputhje
me ligjet ndértimore, standardet, dokumentacionet urbanistike né fuqi dhe
vecmas me rregulloren dhe manualin pér legalizim;

Kontrollon dokumentacionin teknik né harmoni me ligjet ndértimore,
standardet, dokumentacionet urbanistike né fuqi si dhe me rregulloren dhe
manualin pér legalizim;

Shqyrton - harton programe pér ndértimin e infrastrukturés dhe objekteve
kapitale né térésité hapésinore ilegale;

Bashképunon me subjektet pérkatése komunale né fushén e rregullimit té
tokés ndértimore dhe me té gjitha subjektet tjera pérkatése;

Koordinon dhe kryen punét procedurale nga lémi i ndértimeve ilegale;

Kryen detyra té tjera né pajtim me dispozitat ligjore, akte nénligjore dhe
rregullore komunale dhe té deleguara.

Mjedisi
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e Angazhohet pér zvogélimin gradual té ndotjes, degradimit dhe démit
mjedisor, si dhe zvogélimin ose ndalimin e atyre aspekteve ekonomike dhe té

mjedisin;

e Bén mbrojtjen e biodiversitetit, duke tentuar arritjen e balancit ekologjik né
territorin e komunés dhe mé gjeré;

e Bén mbikéqyrjen pér shfrytézimin racional dhe té géndrueshém té burimeve
natyrore dhe té tokés prodhuese si dhe mbrojtjen e akumulimeve gjenetike té
natyrés;

e Harton programin dhe bén mbikéqyrjen e pamjeve té vlefshme té natyrés,
propozon zonat e reja pér mbrojtje, mbron dhe béné rehabilitimin e
diversitetit dhe vlerave kulturore dhe estetike té peizazhit;

e Mbledh té dhéna té nevojshme pér caktimin e burimeve dhe té sasisé sé
ujérave;

e Propozon masat pér monitorimin e cilésisé, mbrojtjen dhe ruajtjen e ujit, ajrit,
tokés dhe natyrén e zonés sé komunés dhe siguron zbatimin e tyre;

e Ndérmerr masa pér ruajtjen e ujérave sipérfaqésore dhe té atyre néntokésore
nga ndotésit ;

e DPérkujdeset pér zbatimin e masave pér mbrojtje nga efektet e démshme té
ujérave;

e Bén mbikéqyrjen dhe inspektimin e administrimit té qgéndrueshém me vlerat
natyrore si: ajri, uji, toka, pyjet, léndét minerale etj. Té mirat natyrore publike
si: hapésirat e gjelbéruara, brigjet e lumenjve dhe té pishinés s¢ Gérmisé, si
dhe vlerat e vecanta si: gjeodiversiteti, biodiversiteti dhe bota e egér bimore
dhe shtazore;

e Bén mbikéqyrjen dhe kontrollimin e kushteve té sigurisé sé jetés dhe
shéndetit té njerézve, né vend ndértim dhe rreth tij, gjaté zhvillimit té
punimeve;

e Kontrollon dhe mbikéqyr produktet e ndértimit, sipas normave teknike t&é
pranuara né nivel ndérkombétar, posacérisht normave té BE-sé;
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Bén kontrollimin e gjithé dokumentacionit administrativo-teknik, té caktuar
sipas dispozitave ligjore pér ndértimin e objekteve;

Bén eliminimin e shkeljeve, defekteve dhe démeve gé shkaktohen gjaté
ndértimit;

Pérgatit aktet normative pér funksionimin e shérbimit prané drejtorisé;
Pérgatit programin pér uljen e nivelit t& ndotjes sé mjedisit dhe propozon
projekte pér mbrojtjen e mjedisit né bashképunim me MMPH, institucione t&é

tjera dhe donatoré dhe

Kryen veprimet procedurale administrative nga pérgjegjésia e drejtorisé,
sipas Rregulloreve té Kuvendit t¢ Komunés, si dhe punét tjera té caktuara nga
Kryetari i Komunés.

DREJTORIA E INSPEKSIONIT

Fushé veprimtaria

Fushat té cilat jané kompetencé e drejtorisé sé Inspeksionit jané:

p—

inspektimi né sektorin e ndértimit;

inspektimi né 1émin e tregtisé dhe té bujqésisé
inspektimi né ¢éshtjet komunale dhe té komunikacionit;
inspektimi né lémin e sanitarisé

inspektimi né 1émin e bujqésisé dhe té veterinarisé;
Inspektimi né Iémin e ambientit dhe

. Inspektimi i Drejtorisé né 1émin e ndértimit orientohet kryesisht né:

inspektimin e ndértimeve, instalimeve, renovimeve, zgjerimeve,
ndryshimeve, shndérrimeve si dhe inspektimin e rrénimit té c¢farédo
ndértese apo strukture, pérjashtuar punét e zakonshme pér mirémbajtjen e
ndértesave pér té cilat nuk nevojitet leje ndértimi;

inspektimi i kushteve urbanistike-teknike;

inspektimi i dokumentacionit teknik ( projektet e ndértimit, lejet e
ndértimit, inspektimi i lejeve té pérdorimit té objekteve;
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e mbikéqyrja e rrénimit té objekteve té ndértuara pa leje, pérpilimi i
procesverbaleve dhe dhénia e rregulloreve pér ndérprerjen e punéve
ndértimore;

e jep propozimin pér marrjen e Rregullores pér rrénim dhe konkluzionin pér
pérmbarim té Rregullores;

e ushtron fletéparaqitje, kur vleréson se ka shkelje té dispozitave
kundérvajtés dhe té ligjit penal;

e inspekton kushtet dhe masat e sigurisé qé kané té béjné me sigurimin e
objektit dhe té objekteve tjera pérreth si dhe masat pér siguriné e
komunikacionit pérreth kétyre objekteve;

e vértetimi i dokumenteve burimore, té cilat investitori duhet t'i kété né
dispozicion né vend ndértim, né pérputhshméri me ligjin;

e pérpilimi i procesverbaleve pér gjendjen e punimeve né vend ndértim, pér
respektimin ose mosrespektimin e kushteve té pércaktuara pér ndértim,
cilésiné e punimeve dhe té materialit ndértimor;

e marrja e vendimeve pér ndérprerjen (pezullimin) e punimeve, deri né
evitimin e parregullsive tekniko - procedurale.

N

. Inspektimi né 1émin e tregtisé dhe té bujqésisé.

e béné kontrollimin e objekteve tregtare, industriale dhe depove;

e béné kontrollimin e vendeve té punés dhe objektet tjera né té cilat
produktet vihen né shérbim;

e Dbéné organizime dhe kontrollime té rastit;

e béné kérkimin e té gjitha informatave té nevojshme né pérputhje me ligjin
dhe me aktet nénligjore té késaj fushe;

e béné pérgjelljen e ¢mimeve té artikujve, dhénien e bllokut paragon dhe té
faturave té tregtisé me pakicé dhe shumicg;

e béné organizimin, kontrollimin dhe respektimit e orarit té punés nga
bizneset afariste, kontrolli mbi té dhénat e prejardhjes sé mallit, kontrolli i
vulosjes (zhigosjes) sé peshoreve, kontrollimi i librave tregtare té shit-
blerjes;

e béné kontrollimin dhe respektimin e obligimit té subjekteve afariste pér
vendosjen e mbishkrimit té firmés né lokalet e tyre;

e béné pércjelljen e subjekteve afariste qé kané sjellje monopoliste, pér t& mos
lejuar konkurrencén jo lojale né tregti;

e Béné konfiskimin e mallit, né pérputhje me dispozitat e ligjit dhe té
rregullores mbi tregtiné, né rastet kur: malli éshté pa dokumentacion
pércjellés, pa faturé, pa fleté dérgesé, apo pa bllok paragon, pa numér té
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regjistrimit té biznesit dhe té blerésit, pa regjistrimin e faturés né librat e
tregtisé dhe kur subjekti afarist nuk ka leje pune;

e Béné zbatimin e té gjitha masave ndéshkuese té parapara me ligj, té inkasojé
mjetet nga dénimet e shqgiptuara né vendin e ngjarjes, té ushtrojé
fletéparagqitje pér kundérvajtje, té ushtrojé edhe detyra tjera té parapara me
ligj dhe me akte tjera nénligjore.

3. Inspektimi né 1émin komunal dhe té komunikacionit.

e Mbikéqyrin lidhjen pa leje né rrjetin e ujésjellésit publik nga ana e
personave fiziké dhe juridiké, mbikéqyrin dhe parandalojné keqpérdorimin
e ujit té pijshém pér larjen e rrugéve, sipérfageve publike, autolarje,
mbushjen e puseve, ujitjen e kopshteve etj.;

e Mbikéqyrin lidhjen ilegale né rrjetin e kanalizimit publik, mbikéqyrin
ndérhyrjen (prerjen) e rrugéve publike pa leje, té trotuareve dhe té
sipérfageve tjera publike;

- mbikéqyrin mirémbajtien e rrugéve, trotuareve, shesheve, pargeve,
varrezave, tregut té gjelbér, terreneve sportive dhe sipérfaqeve tjera
publike, mbikéqyrin hedhjen e mbeturinave jashté vendeve té caktuara,
mbikéqyrin zbrazjen pa leje té materialeve ( rérés, dheut, té materialit tjetér
ndértimor ) qé pengojné qarkullimin e liré té qytetaréve;

e Mbikéqyrin ekspozimin e mallrave jashté lokaleve afariste, ndalimin e
shfrytézimit ( vendosjes ) pa leje té hapésirave publike, mbikéqyrin vénien e
mbishkrimeve, reklamave, vitrinave, objekteve publike dhe higjienike,
hoteliere, sallave publike ( WC-té );

e Mbikéqyrin e vénies sé panove dhe té reklamave;

e Mbikéqyrin zbatimin e dispozitave ligjore nga 1émi i komunikacionit t&é
mjeteve motorike né qarkullimin publik;

e Mbikéqyrin kontrollimin dhe marrjen e masave té parapara ligjore kundér
transporteve ilegale dhe té atyre qé nuk respektojné orarin e pércaktuar nga
organi kompetent;

e Kryejné puné té tjera té ngjashme té pércaktuara me ligj dhe me rregulloret
e Komunés.

4. Inspektimi né 1émin e sanitarisé

Inspektimi ( mbikéqyrja ) sanitare nénkupton mbikéqyrjen ndaj:
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e prodhimit, pérpunimit, ruajtjes, transportit - bartjes sé ushqimit, pajisjeve
dhe veglave;

e gjendjes shéndetésore té personave té cilét paguajné né punét me té cilat
mund té rrezikojné shéndetin e popullatés;

e ujit, objekteve, stabilimenteve dhe aparateve pér furnizim me ujé té
pijshém;

e pérmbushjes sé kushteve sanitare - teknike dhe higjienike né procesin e
dhénies sé lejeve ndértimore, pér té gjitha objektet e pérshkruara né nenin 5
té Ligjit nr. 2003 /22 pér inspektoratin sanitar té Kosovés;

e marrjes sé masave mbrojtése té shéndetit té popullatés nga veprimi i
démshém i produkteve té duhanit dhe i pirjes sé duhanit né vendet publike;

e objekteve dhe mjeteve té komunikacionit publik;

e Eks - humimit dhe bartjes sé¢ kufomave né territorin e Kosovés, dhe bartjen
e kufomave pértej kufirit shtetéror;

e kryen edhe puné té tjera té pércaktuara me ligj dhe me rregulloret e
Komunés.

5. Inspektimi né 1émin e bujqésisé dhe té veterinarisé

e Béné marrjen e masave dhe veprimeve pérkatése pér evitimin e
parregullsive dhe mungesave né afatin e pércaktuar;

e Béné dorézimin e dokumentacionit dhe té dhénave tjera brenda afatit té
pércaktuar;

e Béné marrjen e pérkohshme té pajisjeve, mjeteve dhe dokumentacionit té
nevojshém;

e Béné hapjen e dhunshme té objektit, pér géllimin e inspektimit;

e Béné mbylljen e dhunshme té objektit;

e Béné marrjen e mallit té dyshimté, apo té prishur, ndérsa mallin i cili
paraget rrezik pér shéndetin publik e asgjéson;

e Béné térhegjen e mallit té dyshimté nga qarkullimi;

e Béné térhegjen e dokumentacionit té prodhimit, i cili nuk &shté
harmonizuar me dispozitat ligjore, gjegjésisht urdhéron evitimin e
mangeésive té produktit;

e Béné ndalimin e ushtrimit té veprimtarisé, pérkatésisht kryerjen e punéve té
caktuara, pér kohé té caktuar;

e Béné ndalimin e pérdorimit dhe shfrytézimit t& mjeteve té punés, njésive
punuese, pajisjeve prodhuese, garkullimin dhe pérdorimin e mallit kur nuk
i plotésojné kushtet e pércaktuara me ligj;
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e Béné ndérmarrjen e veprimeve lidhur me mostrat, kontrollon produktet me
géllim té verifikimit dhe harmonizimit né piképamje sanitare né bazé té
dispozitave ligjore né fuqi;

e Béné ndérmarrjen e masave pér evitimin e rrezikut pér jeté, shéndetin e
njerézve dhe shéndetin e kafshéve, apo mbrojtjen e interesit publik;

¢ Inicimin e procedurave kundérvajtése dhe ushtron fletéparaqitjen penale;

e Ndérmarrjen e veprimeve té tjera pér té cilat éshté i autorizuar me ligj.

[=))

. Inspektimi né 1émin e ambientit.

e Inspektimi i ndotjes sé ajrit, dheut dhe ujit qé shkaktohen nga veprimtarité
industriale, urbane dhe rurale;

e Inspektimi né kontaminim, mbeturina, materiet e rrezikshme dhe zonat e
mbrojtura té natyrés;

e Inspektimi i aktiviteteve, té cilat shkaktojné ¢rregullime té pérgjithshme né
ambient dhe identifikon palén pérgjegjése e cila ka shkaktuar ¢rregullime;

e Inspekton ndotjen e ujit, ajrit, dheut si ¢éshtje té ngritura ekologjike, duke
kérkuar nga ndotésit potencialé té zbatojné kérkesat mjedisore né bazé té
ligjit;

e Inspekton mungesén e menaxhimit dhe té eksploatimit té resurseve
natyrore ( prerja e pyjeve, nxjerrja e rérés népér lumenj etj.) nga aspekti i
mbrojtjes sé ambientit;

Inspekton punét e guréthyesve:

mbrojtjen e ambientit ( menaxhimin e mbeturinave, kanalizimit, ujit dhe
shérbimeve tjera publike pér parandalimin e ndotjes t&é ambientit);

e béné planifikimin lokal t&é ambientit masat pér konservimin e natyrés masat
tjera mbrojtése ndaj zhurmés, trafikut etj;

e ushtron fletéparaqgitie pér shkelje té dispozitave me té cilat béhet
kundérvajtje dhe pérpilon procesverbale me rastin e inspektimit dhe
propozon marrjen e masave;

e kryen edhe detyra té tjera té parapara me ligj dhe me akte tjera nénligjore.
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Kompetencat pér inspektim né 1émin e bujqésisé jané:

inspektimi i hapésirave afariste, objektet, pajisjet, veglat mjetet, prodhimin,
pérpunimin dhe garkullimin gé kané té béjné me produktet bujgésore;
inspektimi i produkteve bujgésore, gqarkullimi i kafshéve dhe ushqimit pér
kafshét;

marrja e masave té mallit dhe té mjeteve tjera pér analiza, ekspertizé dhe
super ekspertizé;

marrja né pyetje dhe marrja e deklaratave nga personi pérgjegjés dhe
personat tjeré, kontrollimi i prodhimit verérave dhe prodhimet tjera nga
rrushi;

pérpilimi i procesverbaleve né té cilat shénohet gjendja e konstatuar dhe
nxjerrja e Rregulloreve, lidhur me parregullsité e paraqitura;

Pérkitazi me tokén bujgésore inspektimi ka té béjé:

me kontrollin e ményrés sé shfrytézimit té tokés bujqésore dhe mbikéqyrja,
nése toka bujgésore shfrytézohet pér géllime jo bujgésore, té urdhérojé
ndalimin e shfrytézimit jo té drejté;

me mbikéqyrjen e ndarjes sé tokés bujgésore nga ndotésit dhe té urdhérojé
marrjen e masave, zbatimin e masave pér mbrojtie nga zjarri né rastet e
djegies nga shfrytézuesi, apo pronari i tokés bujqésore; me zbatimin e
masave agroteknike, ruajtjen dhe mbrojtjen e té mbjellave dhe té kulturave
tjera, nése éshté béré né kundérshtim me dispozitat e ligjit pér tokén
bujgésore.

7. DREJTORIA E SHERBIMEVE PUBLIKE

Fushé veprimtaria

Pércakton dhe mbikéqyré ofrimin e shérbimeve publike lokale, duke pérfshiré
furnizimin me:

ujé, rrjetin e ujésjellésit dhe kanalizimit dhe pérpunimin e ujérave té zeza;
organizon mirémbajtjen verore dhe dimérore, pastrimin e rrugéve dhe
trotuareve té qytetit dhe rrugéve lokale;
organizon mirémbajtjen dhe debllokimin e rrjetit té kanalizimit atmosferik
dhe planet pér ngrohtoret lokale;
organizon sigurimin dhe mirémbajtjen e pargeve publike, hapésirave
gjelbéruese, hapésirave publike dhe varrezave;
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e koordinon aktivitetin dhe jep pélqimin veprimtariné e transportit publik té
udhétaréve dhe mallrave, me kompanité publike dhe shoqatat e taksistéve
individual dhe operatoréve juridik sipas rregulloreve;

e cakton linjat dhe rendin e udhétimit pér transportin publik té udhétaréve;

e bén menaxhimin e shérbimit “Merimangé”, sipas rregullores, si dhe
organizon procedurat pér ankand publik pér automjetet e konfiskuara, qé
kalojné afatin e paraparé me ligj;

e bashképunon me policiné pér rregullimin e komunikacionit dhe ngritjen e
sigurisé né komunikacion, né vecanti afér shkollave dhe institucioneve
parashkollore;

e bén sinjalizimin vertikal dhe horizontal té rrugéve ekzistuese dhe rregullon
komunikacionin né qytet;

e bén mbylljen e rrugéve pér shfrytézimin e tyre né raste té vecanta( festa
shtetérore, puné té vecanta né interes té shtetit dhe komunés dhe puné té
ngjashme);

e bashképunon me kompanité qé ofrojné shérbime rreth pércaktimit té
¢mimeve té ujit, té lidhjeve, ndérhyrjeve teknike dhe mbikéqyrjen e orarit té
reduktimeve;

e bén furnizimin me ujé té pijshém me cisterna dhe rezervaré té vecanté;

e jep pélgim-leje pér shfrytézimin e hapésirave publike, kujdeset pér
mirémbajtjen e sipérfageve gjelbéruese, parkingjeve dhe hapésirave tjera
publike né pérputhshméri me planet urbanistike té drejtorisé pér Urbanizém
dhe Mbroijtje té Mjedisit;

e mbikéqyré realizimin e punéve pér rregullimin e gjelbérimit dhe shqyrton
kérkesat e ndryshme;

o &shté pérgjegjése pér dhénien e lejeve pér shfrytézimin e hapésirave publike
para lokaleve hoteliere, foltoreve publike, pér gjeneratorét statik, pajisjeve
lévizése pér shitjen e palagageve , misrave , géshtenjave, pajisjeve pér shitjen
e akulloreve dhe librave;

e ashensorét(riparimi dhe mirémbajtja);

o &shté pérgjegjés pér ndricimin publik, tabelat reklamuese, reklamat ndriguese
té firmave dhe reklamat e ndryshme;

e merr pjesé né komisionin pér pranim teknik té punéve té kryera - ndrigimin
publik, mirémbajtjen e rrjetit publik dhe sinjalizimin;

e bén menaxhimin, kontrollimin dhe pastrimin e té gjitha shesheve qé i
pérkasin komunés;

e &shté pérgjegjés té ofrojé raporte vjetore MAPL-sé pér gjatésing, llojin dhe
kushtet e rrugéve lokale né pajtim me kushtet e pércaktuara sipas udhézimit
administrativ;
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bén konsultimet me nivelin gendror pér ndértimin, riparimin e shenjave apo
ndryshimin e rrugéve ndér-komunale gé ndikojné né komuné;

bén njoftimin e drejtorisé pér Urbanizém dhe Mbrojtje té¢ Mjedisit dhe zyrén e
Projekteve pér defekte né rrugé né territorin qé i pérket;

éshté kompetente pér léshimin e lejeve gé i pérkasin komunés pér vendosjen
e pengesave rrugore(policé té shtriré);

ushtron kompetencat tjera té pércaktuara me ligjet tjera me statut, aktet
nénligjore té deleguara nga pushteti gendror.

DREJTORIA E BUJQESISE DHE PYLLTARISE

Fushé veprimtaria

Kompetencat e Drejtorisé pér Bujqési dhe Pylltari jané:

Né bashképunim me Ministriné e Bujqésisé, Pylltarisé dhe Institucionet tjera
relevante ushtron pérgjegjési qé i ka komuna né lémin e bujgésisé né kuptim
té gjeré, pylltarisé, resurseve natyrore dhe zhvillimit rural;

Pércjell dhe koordinon zbatimin e ligjeve né 1émin e bujqésisé duke pérfshiré
prodhimtariné bimore, blegtorale, resurset natyrore, dhe zhvillimin rural né
territorin e komunés;

Béné nxitjen dhe inkurajimin e fermeréve pér té investuar né rritjen e
kapacitete té tyre bujgésore;

Organizon seminare, késhillime etj me gellim té formimit profesional té
fermeréve;

Organizon vizita studimore pér fermerét, brenda dhe jashté vendit pér
kémbimin e pérvojave té tyre;

Meré masa pér vetédijesimin e institucioneve relevante pér rendésin qé ka
bujgésia pér zhvillimin ekonomik, rritien e punésimit, zvogélimin e
problemeve sociale; sigurimin e ushqimit té mjaftueshém, té freskéte dhe
cilésor, sigurimin e léndéve té para pér zhvillimin e industrisé ushqimore, pér
pérmirésimin e bilancit tregtaré si dhe ményrén se si duhet qasur asaj;

Mban evidenté pér tokat bujgésore, llojet dhe sipérfaget me kultura
bujgésore, llojet kategorité dhe numrin e kreréve té kafshéve shtépiake
shoqérité e bletéve etj;

Analizon potencialin e fermeréve, nevojat dhe mundésit e zhvillimit té
métejmé té tyre, rekomandon masat adekuate dhe hulumton mundésit pér
mbéshtetje profesionale, administrative dhe materiale;

Hulumton mundésit pér sigurimin e tregut pér téré prodhimtariné bujqgésore;
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Pérkujdeset té sigurojé qé toka bujgésore té shfrytézohet pér prodhimtari té
géndrueshme bujqésore;

Né rastet e domosdoshme té ndérrimit té destinimit té tokés bujqésore ( té
pérkohshém ose té pérhershém) drejtoria cakton taksén e nevojshme né
harmoni me ligjin;

Ndérmerr masa pér mbrojtien e prodhimtarisé bujgésore nga fatkeqgésité
elementare (vérshimet, breshéri, zjarri, pandemité etj);

Né rast fatkeqgésie elementare béné vlerésimin e démit dhe propozon
rekomandime pér masat e métejme;

rregullon mbaréshtimin e geneve endacak, aktivitetet rreth zhdukjeve té
insekteve té démshme, sémundjeve té biméve, kafshéve si dhe organizimin e
gjuetisé né territorin e komunés;

koordinon dhe bashkévepron me OJQ dhe kooperativa gé kané aktivitet
bujqésor;

béné projekte dhe hulumton donator pér realizimin e tyre;

né bashképunim me drejtoriné e inspekcionit béné mbrojtien e tokave
bujqgésore, pyjeve si dhe resurset e tjera natyre, shéndetit té kafshéve etj;
kujdeset pér zhvillimin e turizmit rural;

kryen edhe puné té tjera nga kompetencat e komunés né léminin e bujqgésisg,
pylltarisé dhe resurseve natyrore.

9. DREJTORIA E RINISE, KULTURES DHE SPORTIT

Fushé veprimtaria:

Drejtoria e Rinisé, Kulturés dhe Sportit ushtron kéto kompetenca:

udhéhegja me resurset lokale kulturore duke pérfshiré Muzeté lokale dhe
resurset e trashégimisé kulturore;

territorin e saj, pér pérgatitjen e aktiviteteve kulturore, rinore dhe sportive
duke pérfshiré paraté e granteve gé jané né dispozicion té personave té
kualifikuar si dhe do té pérpilojé rregullore pér dorézimin e aplikacioneve
pér grante dhe caktimin e granteve;

udhéhegja me arkivin komunal, Teatrin, Bibliotekén e qytetit, Stadiumin e
qytetit, Palestrén e sporteve dhe hapésirat tjera pércjellése;

té organizojé dhe shénoj data me réndési historike kur kérkohet;

té organizojé debate pér zhvillim dhe avancim té kulturés, rinisé dhe sportit;
té rishqyrtojé raportet kontraktuese né lidhje me objektet e kulturés, rinisé
dhe sportit;
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té grumbulloj shénime faktike mbi té arriturat né kulturé, rini dhe sport;

té bashképunojé ngushté dhe té raportojé pér punén e veté kryetarit té
Komunés, Kuvendit komunal, Komitetit pérkatés kurdo gé kérkohet;

té bashképunojé me nivelin gendror nga fushé veprimtaria pérkatése dhe
késhilltarét nga kéto fusha;

mbéshtetja e aktiviteteve kulturore, rinore dhe sportive si dhe pér té zhvilluar
renovimin e tyre brenda territorit té komunés;

té bashképunojé me qytete tjera e shtete, pér t¢ mundésuar njé integrim té
miréfillté dhe kémbim pérvojash si dhe me OJQ, e organizata té tjera;

té respektojé, té pérkrahé dhe té ndihmojé asociacione, klube, shogata dhe té
krijojé individ me aftési t& posacme kreative, pa béré ndonjé dallim racor,
gjinor, religjioz dhe nacional etj;

té ofrojé institucionet e veta né shérbim té pérgjithshém té qytetaréve (me
veprimtarité primare gé kryejné ato, por né raste emergjente dhe veprimtari
té tjera);

té joshé investitorét, té kérkojé fonde shtesé;

té organizojé debate pér zhvillim dhe avancim té rinis¢, kulturés dhe sportit;
té kujdeset edhe pér formacione té tjera nga sporti qé nuk kané hapésiré e
kushte pune;

té bashképunojé me arsimin né lidhje me reformat dhe kushtet gé¢ mund t'i
kené té rinjté;

té organizojé anketa, seminare e trajnime té ndryshme, kygje té té rinjve
kosovaré né aktualitete rinore, evropiane e botérore dhe

ushtron edhe kompetenca tjera qé do t'i pércaktohen me ligj ose qé delegohen
nga pushteti gendror.

10. DREJTORIA PER KADASTER, GJEODEZI, PRONE DHE BANIM

Fushé veprimtaria

Kompetencat e Drejtorisé pér Kadastér, Gjeodezi, Proné dhe Banim jané:
ofron shérbime profesionale dhe shérbime té tjera subjekteve té ndryshme;

mban evidencén pér emértimet e vendbanimeve, rrugéve, shesheve si dhe
numrat e objekteve dhe shtépive;
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e &shté pérgjegjése pér zhvillimin dhe organizimin e kapaciteteve kadastrale,
rrjetén  referuese homogjene, pér sigurimin e Hartave Orto-Foto,
rikonstruimin e informatave kadastrale né formé digjitale, modelin e sistemit
informativ mbi tokén dhe pronén;

e béné vlerésimin e pronés sipas kritereve dhe standardeve dhe rregulloreve né
fuqi;

e sigurimi i zotérimit té tokés, reduktimin e kontesteve pér tokén;

e pérmirésimin e transferimit té tokés, menaxhimi i tokés shtetérore dhe
efikasiteti né taksimin e tokave;

e planifikimi i rrjetit me pika té reja kontrolluese dhe themelimi i pikave té reja
kontrolluese;

e digjitalizimi i pikave poligonale dhe trigonometrike, vektorizimi i planeve té
skanuara (ngastrave dhe zonave kadastrale);

e azhurnimi i pjesés grafike né bazé té dokumenteve dhe matjeve té reja dhe
transformimi me parametrat e dhéna pér transformim;

e shérbimet e mirémbajtjes sé klasifikimit dhe kulturave té tokeés;

e ndarjen e ngastrave dhe shénimi i kufijve né rastin e eksproprijimit dhe kryen
procedurat rreth eksproprijimit té tokés;

e inspektimin e sipérfages sé ndértesave dhe pérpunimi i skicave té ndarjeve
pér ndértesa dhe banesa;

e regjistrimin e pronés sé paluajtshme dhe regjistrimin e tokés komunale;

e zhvillon procedurat e regjistrimit sipas detyrés zyrtare dhe zhvillon
procedurat e regjistrimit sipas kérkesés sé paléve;

e bén korrigjimin e regjistrit sipas procedurave dhe zbaton té gjitha dispozitat
pozitive né fuqi lidhur me regjistrimin e pronés;

e azhurnimi e pronés né bazé té dokumenteve té verifikuara dhe shénimeve té
tiera nga dokumentacioni arkivor, azhurnimi i regjistrit t¢ ndérrimeve té
mjeteve nga terreni;

e kryen procedurat rreth transaksioneve té pronés publike dhe kryen
procedurat e blerjes dhe shitjes sé pronés pér komunén;

e shqyrton dhe kryen procedurat administrative, pér kthimin e tokés pronaréve
té méparshém;

e mbron pronén komunale - publike nga uzurpimet dhe udhéheq procedurat
lidhur me kété ¢éshtje;

e bén vértetimin dhe zbaton shitblerjen e pasurisé s¢ patundshme;

e kryen procedurat rreth dhénies sé tokés pér ndértim;

* bén regjistrimin e ndértesave kolektive dhe organizon mirémbajtjen e pjeséve
té pérbashkéta té ndértesave kolektive;

¢ lidhé kontrata mbi dhénien me qira té tokés ndértimore;
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¢ udhéheq me kadastrén etazh té banesave dhe menaxhon me banesat dhe
objektet té tjera té¢ komunés dhe mbané evidencén pér to;

e kryen procedurat pér vértetimin e transaksioneve dhe regjistrimin e tyre né
librat etazh;

e bén programin dhe organizon mirémbajtjen e vijueshme dhe punéve té tjera
investive té banimit;

e pérgatité specifikacione, propozime pér tender, pér kryerjen e punéve gé

e cakton tarifat pér shérbimet qé ofron, nése ndryshe nuk jané té pércaktuara
me ligj dhe

e ushtron kompetenca té tjera té parapara me ligj, té deleguara nga pushteti
gendror.

DREJTORIA PER MBROTJE DHE SHPETIM

Fushé veprimtaria

Kompetencat e Drejtorisé pér Mbrojtje dhe Shpétim jané:

e sistemimin e qytetaréve né forcat pér mbrojtje, shpétim dhe ndihmé;
e vlerésimin e rrezikshmérisé pér territorin e komunés;

Kompetencat e DMSH né fushén e mbrojtjes nga fatkeqésité natyrore dhe nga

fatkegésité e tjera jané:

e véshtrimi, lajmérimi dhe alarmimi i popullsisé pér kércénim rreziku,

e organizimi dhe mirémbajtja e mjeteve pér alarmim, né pérputhje me sistemin
unik té alarmimit,

e organizimi-funksionimi i ndérlidhjeve pér nevoja té mbrojtjes, shpétimit dhe
ndihmés, né pérputhje me sistemin unik té ndérlidhjes,

e planifikimi dhe realizimi i masave pér mbrojtje dhe shpétim,

e vlerésimi i rrezikut dhe hartimi i planeve pér mbrojtje nga fatkeqésité
natyrore dhe nga fatkeqésité e tjera,

e themelimi i komitetit pér mbrojtje dhe shpétim nga fatkeqgésité natyrore dhe
nga fatkeqésité e tjera, organizimi i komiteteve, njésive dhe i shérbimeve té
forcave pér mbrojtje nga fatkeqésité natyrore dhe nga fatkeqgésité e tjera, si
dhe i forcave té tjera pér mbrojtje, shpétim dhe ndihmé,

e sigurimi i mjeteve urgjente pér strehim té pérkohshém né rast té fatkegésive
natyrore dhe fatkeqgésive té tjera,

e realizimi i programeve té aftésimit,
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harmonizimi i planeve dhe pérgatitjeve té tjera pér mbrojtje, shpétim dhe
ndihmé me komunat fqinje,

organizimi, zhvillimi dhe udhéheqja e mbrojtjes personale dhe reciproke,
bashképunon me komunat tjera, gjaté realizimit té detyrave té mbrojtjes nga
fatkegésité natyrore dhe nga fatkeqgésité e tjera dhe mund t'i bashkojné mjetet
dhe shérbimet pér realizimin e céshtjeve té pérbashkéta né mbrojtie nga
fatkegésité natyrore dhe nga fatkeqgésité e tjera,

DMSH-ja éshté pérgjegjése pér realizimin e detyrave profesionale dhe
administrative né lémin e mbrojtjes dhe té shpétimit nga fatkeqgésité natyrore dhe
nga fatkeqésité e tjera né territorin e vet, si dhe:

harton planin pér mbrojtje dhe shpétim nga fatkeqgésité natyrore dhe nga
fatkeqésité e tjera, né pajtim me udhézimet administrative té organit
kompetent geveritar,

vleréson rrezikshméring, duke u bazuar né té dhénat faktike pér planifikim,
ndérmerr masa parandaluese pér pengimin, zvogélimin dhe eliminimin e
pasojave nga fatkegésité natyrore dhe nga fatkeqésité e tjera,

propozon formimin e njésive pér mbrojtje dhe shpétim nga fatkeqgésité
natyrore dhe nga fatkeqésité e tjera, si dhe kryen plotésimin e tyre mé
obligues dhe kompleton ato me mjete adekuate pér veprim né raste té
fatkeqgésive natyrore dhe fatkegésive té tjera,

pérgatit programet pér aftésim, né pajtim me organin geveritar,

kujdeset pér sigurimin dhe mirémbajtjen e rezervave té mjeteve materiale pér
raste té fatkegésive natyrore dhe té fatkeqgésive té tjera,

organizon funksionimin e sistemit té véshtrimit, lajmérimit dhe alarmimit,
kryen edhe puné té tjera nga lémi i mbrojtjes dhe shpétimit nga fatkeqésité
natyrore dhe nga fatkeqgésité e tjera, né bashképunim me organet kompetente
té komunés dhe geverisé.

DMSH me institucionet tjera né komuné ushtron kéto kompetenca:

kujdeset pér realizimin e pérgatitjeve pér mbrojtje, shpétim dhe ndihmé,
udhéheq mbrojtjen, shpétimin dhe ndihmén né rast té fatkeqésive natyrore
dhe fatkegésive té tjera;

pér udhéheqgjen profesionale - operative té forcave pér mbrojtje shpétim dhe
ndihmé&, organi nga alineja 10.3. e kétij neni, eméron komandantin dhe
komitetin pér mbrojtje dhe shpétim nga fatkeqésité natyrore dhe fatkeqgésité e
tjera, si dhe

miraton planet e mbrojtjes, shpétimit dhe té ndihmés.
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Kompetencat e DMSH né sferén e mbrojtjes nga zjarri jané:

e merr té gjitha masat e vecanta pér mbrojtjen nga zjarri, kujdeset pér zbatimin
dhe pérparimin e masave té mbrojtjes nga zjarri;

e ipropozon Kuvendit t¢ Komunés nxjerrjen e planit pér mbrojtje nga zjarri, né
mbéshtetje té vlerésimit té rrezikut nga zjarri né pajtim me udhézimet e
léshuara nga ministria;

e i propozon Kuvendit t¢ Komunés me géllim té pércjelljes dhe té zbatimit t&é
planit té mbrojtjes nga zjarri, qé sé paku njé heré né vit duhet té shqyrtoi
pérmbajtjen e tij, té vlerésojé pérputhshmériné e kétij plani me planin e ri
urbanistik, me ndryshimet ndértimore, géllimet ndértimore dhe té ngjashme;

e pérgjellin realizimin financiar t&€ mjeteve té parapara pér mbrojtje nga zjarri;

e organizon punén e shérbimit té oxhaktaréve si dhe kryen mbikéqyrjen e
punés té shérbimit té oxhaktaréve;

e kérkon ndihmé profesionale nga departamenti lidhur me shérbimin e
zjarrfikésve;

e mbané evidencén e pércaktuar dhe informon organet gendrore kompetente
mbi kryerjen e detyrave nga fushéveprimi i vet;

e merr masa té mbrojtése té shérbimit té zjarrfikésve;

e harmonizon planin e mbrojtjes nga zjarri né pajtim me ligjin;

e harton rregulloren pér mbrojtje nga zjarri dhe i propozon pér miratim né
Kuvendin e Komunés;

e e drejta pér té obliguar organizatat e autorizuara qé té harmonizojné
veprimtariné e tyre, me dispozitat e atyre udhézimeve pérkatése;

e bashképunimi dhe organizimi i punés me organet e sigurisé né komuné, me
KFOR-in, policiné dhe forcat e sigurisé; Né sferén e parandalimit té zjarreve,

e bashképunimi me: organizatat jogeveritare-institucionet shéndetésore,
lokalitetet urbane dhe rurale né rastet e fatkegésive elementare si: zjarreve,
vérshimeve, térmeteve si dhe né rastet tjera ku paraqitet nevoja;

e né rastet e jashtézakonshme i propozon kryetarit t¢ Komunés pér shpalljen e
gjendjes sé jashtézakonshme si dhe propozon urdhéresa dhe masa tjera
administrative né rastet e gjendjes sé véshtiré nga kushtet klimatike, me
géllim té tejkalimit té situatés;

e bashképunon me shérbimin e zjarrfikésve dhe zyrén pér parandalimin e
zjarrit;

e bén dokumentacionin pérkatés pér pajisjen e qytetaréve me lejet pér armé
sportive, mban evidencé né lidhje me dokumentacionin pérkatés dhe

28

RREGULLORE PER ORGANIZIMIN, KOMPETENCAT DHE PERGJEGJESIT E ORGANEVE TE ADMINISTRATES
KOMUNALE




mbikéqyré objektet e komunés dhe angazhon personelin pér sigurimin e
objekteve nga brenda ose né formé té kontraktimit nga jashté.

KOMPETENCAT DHE PERGJEGJESITE E ZYRAVE, QENDRES PER
SHERBIME TE QYTETAREVE - ARKIVES DHE NJESISE SE AUDITIMIT TE
BRENDSHEM

Fushé veprimtaria e zyrave:

1.

Zyra e Kryetarit:

Zyra e kryetarit ushtron kéto veprimtari:

2.

ka pérgjegjési pér organizimin e punés né pérputhje me agjendén e Kryetarit té
Komunés dhe pér plotésimin e detyrave ge rrjedhin prej saj,

béné bashkérendimin e punéve dhe bashkéveprimin e strukturave pér zhvillimin e
veprimtarisé sé komunés si dhe pér pérgatitien e materialeve dhe plotésimin e
kushteve té pérshtatshme pér zhvillimin normal té veprimtarisé sé pérditshme té
kryetarit;

e njofton kryetarin me shkresat - aktet e pérditshme té cilat adresohen né
zyrén dhe né emér té kryetarit;

mbané protokollin e zyrés dhe

ushtron edhe detyra tjera shtesé sipas autorizimeve té kryetarit.

Zyra pér Integrime Evropiane;

Zyra pér integrime evropiane ushtron kéto kompetenca dhe pérgjegjési:

siguron realizimin (implementimin) e planit té veprimit pér partneritet
evropian (PVPE) ;pér veprimet qé ndérlidhen me Komuné dhe raporton sipas
kérkesave té6 MAPL-sé;

koordinon aktivitet e Komunés, té cilat jané té ndérlidhura me
implementimin e PVPE -s¢;

mbikéqyré aktivitetet e drejtorive administrative qé burojné nga PVPE, si dhe
dokumentet tjera strategjike t&¢ MAPL-sé dhe Qeverisé sé Kosovés;

mbikéqyr hartimin e rregulloreve komunale, pér té siguruar se ato té jené né
pérputhje me standardet evropiane;

raporton rregullisht te kryetari i Komunés pér aktivitetet e drejtorive;
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* pérgatit materiale té nevojshme pér nevojat e Komunés, pér ¢éshtjet qé lidhen
me integrimet evropiane;

* hulumton programe té ndryshme té asistencés sé BE-s&, qé ofrojné
mbéshtetje pér qeverisje dhe zhvillim lokal;

» ofron késhilla né lidhje me ¢éshtjet evropiane, sipas nevojés né Komung;

* bsashképunon me Zyrén pér integrime evropiane né MAPL dhe Agjencionin
pér integrime evropiane né ZKM - s&, né ¢éshtjet e pérafrimit té legjislacionit
me legjislacionin e BE - sé&;

3. Zyra pér Informim

e Merr pjesé né takimet e drejtpérdrejta té kryetarit t¢ Komunés, brenda dhe
jashté Komunés;

e Pércjell mbledhjet e Késhillit té drejtoréve, té Komiteteve dhe té Kuvendit;

e Koordinon ndérlidhjen me shtypin vendor dhe até ndérkombétar pérkitazi
drejtoréve té drejtorive dhe zyrave té tjera;

e Koordinon zhvillimin dhe zbatimin e fushave komunale pér komunikim me
publikun;

¢ Ofron informacione dhe informata pér politikat e zhvillimit t&¢ Komunés;

e Mbikéqyr zbatimin e Strategjisé pér komunikim me qytetaré dhe administron
Kodin e mirésjelljes té zyrtaréve pér komunikim, pér té mbajtur standarde t&é
larta etike pér zyrtarét pér komunikim;

e Siguron transparencé dhe qasje publike pér punén e drejtoréve té
administratés komunale, té institucioneve arsimore dhe shéndetésore dhe té
ndérmarrjeve publike lokale, duke u ofruar informata dhe dokumente
qytetaréve dhe mediave;

e Informon publikun pér Rregulloret e marra nga ana e Kuvendit, me ané té
konferencave dhe léshimit té kumtesave pér shtyp;

e Mbané lidhje me shtypin lokal dhe me mediat elektronike pér ¢éshtjet qé i
takojné organeve té Komunés;

e Punon né nxjerrjen e gazetés interne né nivel t& Komunés;

e Siguron informacione brenda Komunés, éshté né bashképunim té pérhershém
me drejtorét e drejtorive dhe shérbyesit civilé té punésuar né drejtorité e
Administratés;

e Bén shogérimin e pérfagésuesve té mediave brenda Komunés dhe regjistron
deklaratat e zyrtaréve komunalé, dhéné pérfagésuesve té mediave;

e Dérgatit fletépalosje, buletin, broshura etj;
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4. Zyra Ligjore

5.

Ofron ndihmé (udhéhegje) juridike, shérbime dhe késhillime pér drejtori,
zyra dhe sektoré , institucionet e arsimit, té shéndetésisé dhe ndérmarrje
komunale;

Shqyrton té gjitha projekt- rregulloret qé propozuesit ia dérgojné pér miratim
Késhillit té drejtoréve, Komiteteve kompetente dhe Kuvendit té komunés,
duke garantuar pajtueshméri me ligjet ekzistuese né fuqi dhe Statutin e
Komunés;

Shqyrton propozimet e Rregulloreve dhe akteve té tjera qé i propozohen
Kuvendit té komunés pér miratim pér miratim;

Pérgatit dhe harton Rregulloret dhe urdhéresat administrative qé i léshon
kryetari i Komunés;

Ruan dokumentacionin e zyrés Ligjore dhe bén shtypjen e té gjitha
materialeve dhe akteve té tjera nga pérgjegjésia e késaj zyre;

Bashképunon me bashképunétorét profesionalé dhe iu ndihmon atyre né
shtypjen e materialeve;

Mbikéqyré punén e bibliotekés ligjore dhe kujdeset pér funksionimin e saj;
Kryen edhe puné té tjera qé i caktohen me ligj, Statutin e Komunés dhe
rregullore té tjera.

Zyra pér personel

Zyra e personelit kryen kéto detyra dhe puné:

harton dhe publikon konkurset pér plotésimin e vendeve té lira t& punés;
cakton komisionin intervistues pér pranim té kandidatéve, té cilét kané
konkurruar né bazé té konkursit té shpallur;

bén emérimin e shérbyesve civilé né organet e punésimit;

pérpilon formén e kontratés pér puné dhe bén nénshkrimin e tyre;

inicion procedurén disiplinore ndaj shkeléseve té kodit té mirésjelljes;
kujdeset pér té drejtat e té punésuarve né Shérbimin civilé, né pajtim me
dispozitat gé jané né fuqi, e gé e rregullojné marrédhénien e punés;

mbané dhe kujdeset pér evidencén e té punésuarve né drejtorité e
administratés, né pérputhje me rregullat mbi evidencén e té punésuarve dhe
shénimet tjera statistikore pér nevoja interne dhe zyrtare;

pérpilon Rregullore pér mungesén e punétorit nga puna me pagesé,
Rregullore pér pushimin e lehonisé (shtatzénisé) dhe Rregullore pér orar té
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shkurtuar té punés té punétoreve, né periudhén pas lindjes dhe Rregullore té
tjera lidhur me marrédhénien e punés;

e léshon vértetime pér punétorét e organeve té Administratés komunale, né
pérputhje me dispozitat qé rregullojné procedurén administrative pér
realizimin e té drejtave té punétoréve nga marrédhénia e punés;

e pérpilon evidenca - regjistra té ndryshém, me té dhéna té ndryshme pér
shérbyesit civilé, sipas kérkesave té drejtorive;

e kryen edhe detyra tjera té cilat i caktohen nga autoriteti i Kryetarit té
Komunés.

(=)

. Zyra e Pérfaqésuesit Ligjor té Komunés

o Pérfagéson dhe mbron interesin e Komunés, té institucioneve gé financohen
nga Komuna, né procedurén civile, penale, pérmbaruese dhe administrative,
né gjykatat e vendit né té gjitha nivelet;

e Ndérmerr té gjitha veprimet procedurale pér mbrojtjen e interesit pasuror
dhe juridik t¢ Komunés, né pérputhje me pérgjegjésité e tij t& pércaktuara me
ligj;

e Bashképunon me té gjithé udhéheqésit e drejtorive dhe zyrtarét e tyre né
gjetien dhe paraqitjen e fakteve dhe prezantim sa ma té denjé té komunés
para organeve gjyqésore, administrative etj;

e Kérkon nga zyrtarét komunal déshmi pér léndét administrative pér té cilat
kané vendos, e té cilat jané né proceduré kontestimore né gjykaté;

e Kryen edhe puné té tjera si pérfagésues juridik i Komunés nga rrethi i
pérgjegjésive qé jané pércaktuar me Ligjin e Avokaturés Publike;

7. Zyra e prokurimit

Zyra e Prokurimit vepron me té gjitha kompetencat dhe pérgjegjésité qé i jep
ligji pér Prokurim Publik dhe kujdeset qé té gjitha aktivitetet e prokurimit té jené
né harmoni té ploté me projektet dhe planet e punés sé agjencive dhe zyrave té
ZKM-sé:

e té sigurojé qé prokurimet publike té zhvillohen né ményrén efikase,
efektive, transparente dhe mé té drejté té shfrytézimit té fondeve dhe
burimeve publike;

e té sigurojé integritetin dhe pérgjegjésiné e personave gé kryejné ose jané té
pérfshiré né njé aktivitet té prokurimit publik;
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e té promovojé trajtim té barabarté dhe njé treg té hapur té prokurimit dhe
krijimin e njé kulture institucionale pér organet publike té bazuara né
profesionalizém dhe té pandikuara nga interesat personale;

e té zbatojé rregullat e prokurimit publik té cilat tashmé jané té bazuara mbi
parimet e transparencés, konkurrencés dhe trajtimit té barabarté jo-
diskriminues.

e zhvillimin e transparencés si instrumentin mé té réndésishém té kontrollit
qé duhet pérdorur né ményré qé puna e institucioneve té pércillet nga
jashté;

e zyra e Prokurimit mban evidencé pér téré procesin e prokurimit, prej fillimit
deri né dhénien e kontratés;

e zyra e prokurimit éshté e obliguar qé palés sé interesuar t'i ofrojé gasje té
drejtpérdrejté né té gjitha t& dhénat, lidhur me njé aktivitet té prokurimit,
pérveg informatave sekrete afariste;

e me kérkesén e cilitdo person, zyra e Prokurimit, i siguron qasje té
menjéhershme dhe té arsyeshme personit té tillé té interesuar gé té keté
qasje né té dhénat mbi aktivitetin e prokurimit 10 (dhjeté) dité pas
pérfundimit té njé aktiviteti té prokurimit, me pérjashtim té informatave
sekrete afariste té kérkuara nga veté operatori ekonomik;

e zyra e prokurimit kujdeset qé gjaté ushtrimit té aktiviteteve té prokurimit té
inkurajojé konkurrencén dhe té respektojé baraziné e pjesémarrésve né
procesin e prokurimit publik.

Gijithashtu kujdeset qé té sigurojé trajtim té barabarté sipas rregullave té cilat
dalin nga LPP dhe gjaté gjithé kohés do té garantojé:

e pjesémarrje sa mé té gjeré té mundshme pér té gjithé operatorét ekonomiké;

e publikim té rregullt pér té gjitha té dhénat mbi aktivitetin e prokurimit;

e eliminimin e praktikave diskriminuese apo favorizuese;

e t& gjitha kriteret pér dhénien e kontratés, ndérsa peshén e tyre ta saktésojé
né njoftimin pér kontraté dhe né dosjen e tenderit dhe

té zgjedhé tenderin qé ka plotésuar té gjithé kriteret e pércaktuara mé paré.

8. Njésia e auditivit té brendshém;
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Njésia e Auditimit té Brendshém ushtron kéto kompetenca:

e menaxhimin dhe mbikéqyrjen e personelit dhe veprimtarive t& NJAB-sg;

e siguron shfrytézimin produktiv, ekonomik dhe efikas té burimeve té NJAB;

e siguron zbatimin adekuat dhe respektimin e ligjeve, rregulloreve, politikave,
udhézimeve dhe doracakéve;

e siguron pérgatitjen dhe dorézimin me kohé té planeve té caktuara;

e organizon, kryen dhe mbikéqyr ushtrimin e té gjitha aktiviteteve té auditimit
té brendshém té ndérmarr nga NJAB, si dhe dorézimin e rezultateve té
auditimit para Komisionit té auditimit t€é organizatave buxhetore, apo
ndérmarrjes autonome publike;

e pérgatit dhe dorézon raporte tremujore dhe vjetore mbi té gjitha aktivitete e
auditimit té NJAB-s¢ te Komisioni i auditimit, i organizatés buxhetore apo
ndérmarrjes autonome publike.

e béné auditime té brendshme né pajtim me rregullat, politikat, doracakét,
udhézimet dhe standardet profesionale té nxjerra nga Ministria;

e merr dhe té shqyrton, pa kufizim, té gjitha t& dhénat teknike, ekonomike dhe
financiare, si dhe informatat e dokumentit né posedim ose kontroll té
subjektit té sektorit publik nén auditim;

e kopjon té dhénat, informatat apo dokumentet e tilla pér géllime té auditimit
té brendshém dhe té sigurojé gqé kopjet né fjalé té jené origjinale ose té
vértetuara;

e kérkon nga cilido zyrtar, punonjés, késhilltar ose kontraktues i subjektit t&é
sektorit publik nén auditim, qé té ofrojé déshmi fizike, shénime ose déshmi
mbi aktivitet gé jané né auditim;

o té& keté qasje pa pengesé né stabilimentet e subjektit té sektorit publik nén
auditim dhe té verifikojé dhe vlerésojé vlerat materiale dhe monetare té
subjektit té sektorit publik, né pajtim me rregullat dhe legjislacionin;

e té propozojé masat qé duhet té ndérmerren nga subjekti pérkatés;

e té marré informata té certifikuara nga Thesari, BPK dhe cilado organizaté
publike apo private né lidhje me xhirollogariné aktuale apo té mbyllur;

9. Zyra pér Projekte
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Zyra e projekteve ushtron kéto kompetenca:

10.

pérpilimin - pérgatitjen dhe arsyetimin e projekteve ideore, si dhe konkurron
pér projekte dhe programe, né programet e Organizatave Ndérkombétare (
Donatoréve) dhe té gjitha programeve tjera té ofruara pér financim té
projekteve,

béné seleksionimin e projekteve me prioritet né bazé té kérkesave té
drejtorive dhe tipologjisé sé projekteve,

béné monitorimin e projekteve né terren dhe koordinon punén né mes zyrés
sé projektimit dhe organeve mbikéqyrése dhe té pranimit teknik té
projekteve,

bén gjetjen e donatoréve pér thithjen e investimeve nga donatorét e huaj dhe
vendor,

bashképunon ngushté me drejtorité komunale, drejtorité e shkollave dhe me
komitetet pérkatése,

bén pérgatitien e marréveshjeve té mirékuptimit t¢ mes té komunés dhe
komunitetit si dhe né mes komunés dhe organizatave tjera ndérkombétare,
bashképunojné dhe koordinojné punét mes komunés dhe bashkésive fetare,
bashképunon ngushte me Qeveriné e Kosovés (me té gjitha ministrité),
Shogériné Civile, Ambasadat dhe Zyrat ndérlidhése té akredituara né
Kosové, me KFOR-in, Policiné e Kosovés me FSK-né,

bashképunon ngushte dhe koordinon té gjitha punét lidhur me projektet me
byroté projektuese té kontraktuara nga ana e komunés pér pérgatitien e
projekteve kryesore,

bashképunon ngushte me zyrén e prokurimit,

kryen té gjitha punét tjera lidhur me projektet, pérgatitjen e formularéve PIP
pér MEF, meré pjese né pérgatitjen e buxhetit - pér pjesén e investimeve
publike, organizon debate publike - rreth investimeve.

Zyra pér Barazi Gjinore dhe Drejta té Njeriut:

koordinon dhe mbikéqyré té gjitha aktivitetet q&é promovojné baraziné gjinore
né Komuné;
kontribuon né formulimin e planeve dhe té politikave brenda Komunés, qé
ndérlidhen me baraziné ligjore;
merr pjesé né panelin pér rekrutimin e shérbyesve civilé né Komunég, pér té
siguruar respektimin e té drejtés gjinore;
mbané statistiké - bazé té shénimeve dhe i analizon ato nga perspektiva
gjinore;
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e harton programe dhe projekte pér té pérmirésuar pérfagésimin gjinor né
Shérbimin Civilé né Komuné, duke pérfshiré avancimin e pozités sé gruas né
struktura té larta té Shérbimit Civile;

e merr pjesé né hartimin e akteve té nxjerra nga Komuna, duke siguruar qé
aktet té jené né pajtim me parimet themelore té té drejtave té njeriut,
respektivisht té grave;

e bashképunon me té gjitha strukturat e nivelit lokal, pér té promovuar,
avancuar dhe mbrojtur té drejtat e grave;

e ndihmon dhe pérkrah trajnimet e organizuara, qé kané pér géllim ngritjen e
vetédijes pér avancimin e barazisé gjinore né Komung;

e késhillon dhe udhézon organet e Komunés, lidhur me ¢éshtjet gjinore dhe
respektimin e té drejtave té grave;

e ndérmerr té gjitha masat e nevojshme lidhur me mbrojtjen dhe promovimin e
té drejtave té njeriut né nivel komunal, sé bashku me tre zyrtarét tjeré té
rekrutuar pérbrenda Komunés;

e monitoron pérputhshmériné e respektimit té standardeve pér té drejtat e
njeriut né fushén: mundésité e barabarta, kundér diskriminimit, barazia
gjinore, té drejtat e fémijéve, personat me aftési té kufizuar, té drejtat e
komuniteteve, pérdorimin e gjuhéve dhe antitrafikimi me genie njerézore;

e késhillon pér hartimin dhe monitorimin e zbatimit té politikave, rregulloreve
dhe udhézimeve té nxjerra nga Kuvendi i Komunés, konform standardeve
pér té drejtat e njeriut dhe legjislacioni vendor;

e monitoron aktivitetet e Komunés dhe né té njéjtén kohé, késhillon Kryetarin e
Komunés lidhur me ¢éshtjet e té drejtave té njeriut;

e harton dhe zhvillon planet e veprimit, identifikon nevojat pér ngritjen e
kapaciteteve dhe planifikon buxhetin pér zbatimin e aktiviteteve t& NJDNJK-
S€;

e raporton né baza mujore, tremujore dhe gjashté mujore, sipas kérkesés sé
kryetarit t¢ Komunés;

e zbaton ligjet, planet dhe strategjité e miratuara nga Qeveria dhe Kuvendi i
Kosoveés;

¢ bashképunon dhe koordinon me aktivitetet, strukturat e nivelit komunal dhe
OJQ - t&, né sferén e mbrojtjes dhe promovimin e té drejtave té njeriut;

e bashképunon, me qéllim té realizimit té pérgjegjésive, me institucionet dhe
agjencité, duke pérfshiré edhe institucionin e Avokatit té Popullit né Kosové;

e pérfagéson Komunén né takimet qé kané té béjné me ¢éshtje gjinore;

e bashképunon me zyrtaren - in pér barazi gjinore né MAPL dhe me zyrén pér
Barazi Gjinore té Kosovés dhe me njésitet pér té drejtat e njeriut;
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e merr pjesé né koordinimin e OJQ-ve lokale dhe ndérkombétare dhe punon
drejt zhvillimit dhe avancimit té ¢éshtjeve gjinore;

e pérgatit raporte javore, mujore dhe vjetore mbi céshtjet gjinore, e qé jané né
kompetencé’ té Komunés;

11. Qendra pér Shérbime té Qytetaréve dhe Arkiva.
Ushtron kéto detyra dhe pérgjegjési:

e prité qytetarét;

e pranon kérkesat dhe ankesat e kompletuara nga qytetaret dhe subjektet tjera;

o pérgjellé kérkesat e kompletuara né drejtorité pérgjegjése pér shqyrtim dhe
vendosje;

o pérgjigjet dhe aktet e ndryshme té drejtorive i dorézon deri tek parashtruesit;

e pranon kérkesat e tjera, drejtuar organeve komunale lidhur me qasje né
dokumente zyrtare;

e interesohet gé shérbimet lidhur me kérkesat e qytetaréve dhe subjekteve tjera
té kryhen né pérputhje me procedurat ligjore;

e Dbashkérisht me drejtorité angazhohet gqé procedurat e komunikimit me
qytetaré té jené té standardizuara né formular té cilét garantojné kontroll t&é
ploté té zbatimit té ligjshmérisé;

e pérpilon pasqyra mujore, tremujore, gjashtémujore dhe vjetore pér kérkesat e
shtruara, té zgjidhura dhe atyre té pazgjidhura (té cilat ndodhen né
proceduré apo me afat té skaduar) dhe té njéjtat ua adreson udhéhegjes
komunale, drejtorisé pérkatése, ministrisé pérkatése si dhe publikut;

e kryen edhe detyra té tjera qé kérkohen nga drejtoria pérkatése por gé¢ nuk
prekin kompetencat dhe detyrat e tyre dhe t& Kuvendit t&¢ Komunés.

Arkivi:

e pranon, evidenton, protokollon si dhe shpérndan té gjitha kérkesat e
qytetaréve si dhe shkresat tjera zyrtare népér adresat sé cilave iu drejtohen;

e béné pranimin dhe arkivimin e léndéve té pérfunduara nga ana e drejtorive
pérkatése dhe té njgjtat i arkivon né depon arkivore té Komunés, ose
drejtpérdrejti né arkivimin ndérkomunal;

e léshon kopje té léndéve arkivore pér qytetaré dhe subjektet tjera né harmoni
me ligjet né fuqi;

e ushtron edhe detyrat tjera qé lidhen me arkivimin dhe léndén arkivore né
pajtim me ligjin.
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12. Zyra pér Komunitete :

e &shté pérgjegjése pér pérmirésimin e mbrojtjes sé té drejtave té komuniteteve;

e siguron qé komunitetet t& kené té drejta té barabarta né shérbimet publike né
nivel komunal;

e paraqet raporte, duke pérshkruar né detaje punét e kryera, pér té cilat éshté
pérgjegjése zyra e Komuniteteve;

e bashképunon me organet e komunés dhe institucione pér promovimin e té
drejtave pér komunitete;

e kryen edhe detyra té tjera té cilat i caktohen nga ana e autoritetit té kryetarit
té Komunés.

Né aspektin e kthimit:

e né mbikéqyrjen e drejtpérdrejté té kryetarit t¢ Komunés, ndihmon né
pérpilimin e strategjisé pér kthim né nivel komunal;

e bén mbledhjen dhe shpérndarjen e informatave lidhur me kthimet né
komuné (personat e zhvendosur);

e né bashképunim me kryetarin e Komunés, ndihmon né funksionimin e
rregullt té strukturave ekzistuese;

e kryen puné administrative qé nevojiten pér pérkrahjen e strukturave
ekzistuese pér kthim si¢ jané: caktimi i mbledhjeve, lajmérimi i pjesémarrésve,
pérpilimi dhe shpérndarja e rendit té dités né gjuhet pérkatése dhe shénimi i
procesverbaleve;

e merr pjesé né mbledhjet e komisioneve ekzistuese (Komisioni pér
komunitete, Komisioni pér financa) dhe né forumet tjera, lidhur me ¢éshtjet
kthimit, e cila éshté pjesé e rendit té dités;

e koordinon punén me zyrén e projekteve dhe organizata tjera té cilat
ndihmojné kthimin dhe

e kryen edhe puné tjera té deleguara né sferén e kthimit.

Neni 11

38

RREGULLORE PER ORGANIZIMIN, KOMPETENCAT DHE PERGJEGJESIT E ORGANEVE TE ADMINISTRATES
KOMUNALE




dhe té gjitha institucionet tjera né vartési té tyre, kurse mbikéqyrjen e zbatimit e
béné Kryetari i Komunés.

11.2. Né rast se ndonjé dispozité e késaj rregulloreje, éshté né kundérshtim me ligjet
pérkatése, epérsi do té kené dispozitat e ligjeve pérkatése.

11.3. Kjo rregullore do té hyjné né fuqi né ditén e miratimit té saj nga ana e Kuvendit t&
Komunés sé Gjilanit dhe nénshkrimit té saj.

KUVENDI I KOMUNES SE GJILANIT

01. nr.8355 Kryesuesi i Kuvendit t¢ Komunés
Gjilan, 09.07.2010

/Izmi Zeka/
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