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Drejtoria e ShEndet6sisE dhe Mir6qenies Sociale / Direktorat za Zdravstvo i Socijalnu
Zastitu / Department of Health and Social Welfare

Datum: 2019
Gn j i I a ne

Na crsnovu {lana 7., 8.. 1 0. starz 1 . podstav 2. I . olana 1 , podstav 1.2. i 3. Zakona o radu br. 0l / L-
212^ tlan 5. Kolektivnog sektorskog zdravstvenog ugovora i A.U br:7l2AL7 koji ureduje
ptlstupke za zasnivanje radnog odnosa u javnom sektoru, Uprava za zdravstvo i soci.jalnu zastitr-r
objavljtije:

KONKURS

za popunjavanje radnih pozicija u primarnoj zdravstvcnoj zaltiti / GCPM I

{Jprava za zdravstvo i socijalnu zastitu

l.- Naziv: l2l doktora medicine
Funkcionalna kategorija; profesionalni nivo
Plata: 565 €
Procedura apliciranja: vanjska
Radni ugovor: na neodredjeno vreme
Puno radon vreme : 40 sati nedeljno

Krafak opis posltlva: pruia usluge primarne zdravstvene zaititc, pregleda paciiente, odreclir-rie
dijaguoze, poduzirna akcije ledenja pacijenata, predlate istra*ivanja i mere za ledenie bolesti,
savetuie se sa kolegama, saraduie s relevantnim sluZbama porodicne medicine, vr5i
implementaciju porodicne rnedicine" pmZa savete i uputstva pacijentima, predlaie i prepisuje
potrebnu terapiju, za niegov rad izvestava iefa sluZbe.
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Trazene vestine:

1. Adekvatno znanje i iskustvo na profesionalnom polju
2. VeStine postavljanja ciljeva, planiranja poslova
3. Komunikacijske i organizacione vestine
4. Sposobnost rada na kompjuteru
5. Univerzitetska diploma / Medicinski fakultet.
6. Radna dozvola

II. - Naziv l2l medicinske/a sestre/tehnicara/e za rad u sluzbi hitne pomoci
Funkcionalna kategorija : profesionalni nivo
Plata:377 €
Procedura apliciranja: vanjska
Radni ugovor: na neodredjeno vreme
Puno radno vreme : 40 sati nedeljno i

Kratak opis poslova: pruLa informacije pacijentima o zdravstvenoj za5titi pruZene u usluzi prve
pomo6i, upravlja i odrLava terapiju koju je propisao lednik u ovoj sluZbi, poduzima mere za
prevencije infekcija, odrLava odgovaraju6u opremu potrebnu zarad, doprinosi stvaranju dobrih
odnosa izmedu pacijenata i zdravstvenog osoblja u sluZbi, uvek treba biti spreman/na za
interveniranje u koordinaciji sa medicinskim osobljem.

Trazene vestine:

1. Adekvatno profesionalno znarye i iskustvo rada u sluZbi prve pomoci
2. Najmanj e 3 I tri / godine profesionalnog iskustva u pruZanju prve pomoii
3. Posedovanje komunikacijskih i etidkih vestina u odnosu na pacijenta
4. Sposobnost rada na kompjuteru
5. Diploma srednje medicinske Skole / opsti smer /
6. Radna dozvola

III.- Naziv: lll jedan,laboratorijski tehnicar
Funkcionalna kategorija: profesionalni nivo
Plataz 425 €
Radni ugovor: na neodredjeno vreme
Puno radno vreme : 40 sati nedeljno

Kratak opis poslova: prihvata upute doktora za laboratorijske testove, osigurava da su testovi
jasni i stvarni, brine se za odrLavanje uredaja za testiranje, vodi evidenciju o svim zaraznim
bolestima i izvestava nadleZne sluZbe, brine se o dobrim odnosima izmedu pacijenata i
zdravstvenih radnika, osigurava da se rezultati anahza izvr5avaju i pravovremeno dostave
pacijentima, blisko saraduje s kolegama i profesionalno obavlj a zadatke koje postavlja Sef.

l(ornuna e fijilanlt I Drejtnria e Shdndet*tsise dhe Mireqe nies Sociale
Gjilan 6ocoo I leepublika e Kosoves

. iittpr:l/kk. rks-Eov. net/i,;jilanl



Trazene vestine:

1. Potrebno strudno znanje i iskustvo
2. Dovoljne vestine u planiranju poslova
3. Komunikacijske i organizacione vestine
4. Sposobnost rada na kompjuteru
5. Diploma srednje medicinske srednje skole / smer laborant
6. Radna dozvola

IV.- Naziv: l2l dvavozaca
Funkcionalna kategorija: profesionalni nivo
Plata: 302 €
Radni ugovor I na neodredjeno vreme
Puno radno vreme: 40 sati nedeljno

Kratak opis poslova: radi i upravlja vozilima koja koristi za obavljanje povjerljivih poslova
vozada, kao Sto su: kola hitne pomoii, kao i sva ostala vozllakoja su na raspolaganju primamoj
zdravstvenoj za5titi, vodi raduna o njihovom odrZavanju i brine du ,, ,.r.k, dobrorrstanju za
redovite intervencije i koristenja, koordinira rad sa Sefom tehnidke sluZbe i kolegama i obavlja
druge poslove u okviru sluZbe.

Trazene vestine:
1. Potrebno strudno znanje i iskustvo
2. Najmanje 2 godine radnog iskustva
3. SrednjoSkolska diploma
4. Polozena najmanje kategorija,,B., vozadke dozvole

Svaki kandidat za gore navedene pozioije mora ispuniti i clostaviti slecleiu dokumentaci]u:
- Popunjena prijava
- Dokumentacija o struinoj sprema/ kvalifikaciji / fotokopija/ overena
- Radna dozvola
- Dokazi nadleZnog suda da osoba nije pod istragom (vaL,ecapotvrda u roku od Sest meseci)
- Potvrda o zdravstvenom stanju (vai,eca pofurda u roku od sest meseci)
- Dokaz o radnom iskustvu za radna mesta na kojima je potrebno iskustvo

Svi kandidati koji budu na uZoj listi bit ie pozvani na intervju i bit ie uredno obavesteni o
datumu i mestu intervjua.

Aplikacije se preuzimaju i dostavljaju u Centralni arhiv op5tine Gnjilane, odnosno u SluZbu za
odnose s javno5iu - SluZba zapruzanje usluga gradanima.

Rok za prijavu je / 15 / petnaest dana, od dana objave u dnevnim novinama i ostalim
sredstvima informi sanj a.

Nekompletirani i dokumenti primljeni nakon zadnjegroka nece biti razmatrani.

Dokumentacija aplikanata se ne vraca.
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