REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA / REPUBLIC OF KOSOVA
i KOMUNA E GJILANIT
/ OPSTINA GNJILANE / MUNICIPALITY OF GJILAN / GILAN BELEDIYESI

-

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore

Gjilan,14.06.2021

Né bazé té nenit 67 dhe 68 té Ligjit pér Zyrtarét Publik Nr. 06/L-114, Komuna e Gjilanit shpall:

KONKURS PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE PUNES

Titulli i vendit té punés: Infermier/e

-Infermier/e i/e mjekesis né QKMF, “Dr. Nagip Rexhepi”- Gjilan

Institucioni: Komuna e Gjilanit

Departamenti/ Drejtoria: Drejtoria pér Shéndetési dhe Mirégenie Sociale-QKMF

Lloji i pozités: Nénpunés i Shérbimit Publik

Numri i pozitave: (7) Shtaté- Njéri prej tyre pér puné ne AMF-Verbic e Zhegovcit
Titulli i mbikqyrésit: Kryeinfermierja e QKMF-SE

Grada/Koeficienti: 4.8

Kohézgjatja e emérimit: Me kohé té pacaktuar
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Kushtet e pérgjithshme dhe té veqanta pér pranimin e zyrtaréve publik:
-Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés
-Té keté zotési té ploté pér té vepruar
-T&é zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me ligjin pér gjuhét
-Té jeté i afté né piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése

- Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me
dashje

-Té mos keté né fugi ndonjé masé disiplinore pér largim nga njé pozité e zyrtarit publik, té
pushuar sipas ligjit.

Detyrat dhe pérgjegjésité pér infermier/e

- Praktikon pérputhjen me kodin etik dhe zbaton procesin e kujdesit infermieror té
dokumentuar

- Reagon né ményré efektive pér té papriturat ose ndryshon situatén né shpejtési

- Komunikon né ményré efektive me individét, pacientét apo familjen dhe ofron kujdes té
standartit té larté dhe dokumenton punén e béré

- Ofron promovim dhe edukim shéndetésoré pér individin, pacientin dhe familjen né theks
té veganté né marrjen e pérgjegjésisé.

- Inkurajohet nga puné ekipore nga mjeku familjar dhe mjeku i pérgjithshém

- Ofron shérbimet e kujdesit antental dhe post-natal, imunizimin dhe vaksinimin

- Pérgatit dhomén e ekzaminimit me pajisje dhe furnizime té nevojshme té kérkuar pér
vizité, gjithashtu asiston gjaté ekzaminimit té procedurave té kérkuara, si dhe
administron terapin enterale dhe paranterale té pérshkruara nga mjeku familjar

- Kryen edhe puné administrative dhe vepron né ményré profesionale dhe né pérputhje
me té gjitha rregulloret, procedurat dhe politikat e Ministrisé sé Shéndetésisé né fuqi pér
KPSH-én.

- Zbaton detyrat e deleguara nga menaxheri né pajtueshméri me politikat shéndetésore
né fuqi, gjithnjé duke e ruajtur konfidencialitetin profesional.

- Realizon veprimin e duhur dhe té sigurt, deponon dhe administron paisjet, barnat dhe té
gjitha informatat klinike né ményré té duhur dhe me njé kosto efektive.

- Zbaton protokollet e praktikave infermierore
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Kushtet dhe kriteret e pérzgjedhjes sé kandidatéve:

- Té keté kryer shkollén e mesme te Mjekésisé- drejtimi i pérgjithshém

- Té jeé Infermier/e i/e regjistruar dhe licensuar né MSH

- Té keté shkathtési pune i/e pa varur né ekip

- Té keté njohuri té punés né kompjuter

- Teé keté gatishméri té punoj né té gjitha grupet, pa dallim: moshe, gjinie, kulture, etnie,
religjioni apo race.

Dokumentet e nevojshme:

- Formulari i aplikimit i plotésuar

- Rezymeja personale ( CV)

- Dokumenti personal ( Leternjoftimi apo Pasaporta), fotokopje

- Diploma e kualifikimit

- Kopjet e Licensés

- Personat gé kané diplomuar jashté Kosovés duhet té kené té nostrifikuar nga MASHT
- Certifikata gé nuk jeni nén hetime ( Origjinali )

- Certifikata e Mjekut pas pérzgjedhjes nga Komisioni

Dokumentat duhet té jené né Kopje dhe ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do té kérkohen né
rastin e intervistimit.

Si informata té sakta dhe té vérteta do té konsiderohen vetem ato informata té cilat do té jené té
déshmuara ( jo ato gé jané vetém té deklaruara pa déshmi ).

Afati dhe ményra e aplikimit:

30 dité nga dita e publikimit té konkursit mbetet vetém njoftim, ndérsa konkursi mbetet i
hapur 15 dité, aplikacionet dorézohen nga data.15.07.2021 deri mé 29.07.2021(16:00)
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Paragitja e kérkesave:

Aplikacionet merren né Qendrén pér Shérbimet me Qytetar, né ndértesén e administratés sé
pérgjithshme sé Gjilanit, si dhe mund té shkarkohen nga ueb-fagja zyrtare e Komunés sé
Gjilanit, dhe té plotésuara dorézohen né zyrén e pranimit.

Rezultatet shpallen né linkun: https://konkursi.rks-gov.net/

-Kérkesat e dérguara pas datés sé fundit dhe kérkesat e pa kompletuara nuk do té pranohen.

-Pér shkak té numrit té madh té kérkesave, vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté
do té kontaktohen.
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REPUBLIKA E KOSOVES
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Jedinica za upravljanje ljudskim resursima

Gnjilane,14.06.2021

Na osnovu c¢lana 67 1 68 Zakona o javnim sluZzbenicima br. 06/L-114, OpSstina Gnjilane
objavljuje:

KONKURS ZA POPUNJAVANJE RADNIH MESTA

Naziv radnog mesta: Medicinski/a tehnicar/sestra

- Medicinski/a tehnicar/sestra u GCPM, “Dr. Nagip Rexhepi”- Gnjilane
Institucija: Opstina Gnjilane

Odel/Uprava: Uprava za zdravstvo i socijalno blagostanje-GCPM
Vrsta pozicije: Sluzbenik javnih usluga

Broj pozicija: (7) Sedam-Jedan zarad u APM- Zhegovacki Verbica
Naziv nadzornog: Glavna medicinska sestra GCPM
Nivo/Koeficijent: 4.8

Trajanje imenovanja: Na neodredeno vreme
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Opsti i posebni uslovi za prijem javnih sluZbenika:

-Da bude drzavljanin Republike Kosovo

-Da imam punu sposobnost delovanja

-Da vlada jednim od sluzbenih jezika, u skladu sa zakonom o jezicima

-Da bude zdravstveno sposoban za izvrSavanje odgovarajuceg zadatka

-Da nebude osuden sa pravosnaznom odlukom da je namerno pocinio krivi¢no delo

-Da nema na snazi nijednu disciplinsku meru za uklanjanje sa polozaja javnog sluzbenika,
razreSenog u skladu sa zakonom.

Duznosti i odgovornosti za glavhu medicinsku sestre/medicinskog tehnicara:

- Prakticira postivanje etickog kodeksa i sprovodi dokumentovani proces nege

- Efikasno reaguje na neoc¢ekivane situacije ili brzo menja situaciju

- Na efikasan nac¢in komunicira sa pojedincima, pacijentima ili porodicom i pruza visoku
standardnu negu i dokumentira obavljeni posao

- Pruza promociju zdravlja i obrazovanje za pojedinca, pacijenta i porodicu sa posebnim
naglaskom na preuzimanje odgovornosti.

- Ohrabruje se timskim radom porodi¢nog lekara i lekara opSte prakse

- Pruza usluge prenatalne i postnatalne nege, imunizaciju i vakcinaciju

- Priprema sobu za pregled sa potrebnom opremom 1 potrepStinama potrebnim za posetu, takode
pomaze tokom pregleda potrebnih procedura, kao 1 sprovodi enteralnu i parenteralnu terapiju
koju je propisao porodi¢ni lekar

- Obavlja administrativne poslove i deluje profesionalno i u skladu sa svim pravilima,
procedurama i politikama Ministarstva zdravlja na snazi za PZS

- Provodi zadatke koje mu je poverio menadzer u skladu sa vaze¢im zdravstvenim politikama,
uvek odrzavajuci profesionalnu poverljivost.

- Obavlja pravilan i siguran rad, skladisti i administrira opremu, lekove i sve klinicke informacije
na pravilan 1 isplativ nacin.

- Provodi protokole sestrinske prakse

Uslovi i kriteriji za izbor kandidata:

- Da ima zavr$enu srednju medicina Skolu- Opsti smer

- Da bude registrovan/a i licenciran/a medicinski tehni¢ar/medicinska sestra u Ministarstvu
zdravlja

- Da ima radne vestine bez zavisnosti od ekipe

- Da ima znanje rada na kompjuteru

- Da bude spreman raditi u svim grupama, bez obzira na: starost, spol, kulturu, etnicku
pripadnost, religiju ili rasu.
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Potrebni dokumenti:

-Popunjen obrazac za prijavu

- Li¢na biografija (CV)

- L¢ni dokument (li¢na karta ili pasos), fotokopija

- Diploma o kvalifikaciji

- Kopije licence

- Za osobe koje su diplomirale van Kosova potrebna je nostrifikacija diplome od strane MONT-a
- Potvrda da niste pod istragom (original)

- Lekarsko uverenje nakon izbora od strane Komisije

Dokumenti moraju biti u kopiji i nece se vracati, dok ¢e u slucaju intervjua biti potrebni originali.

Samo dokazane informacije (a ne one koje se navode samo bez dokaza) smatrat ¢e se tacnim i
istinitim informacijama.

Rok i nadin prijave:

30 dana od dana objavljivanja konkursa ostaje samo obaveStenje, dok konkurs ostaje
otvoren 15 dana. Prijave se podnose od .15.07.2021 do .29.07.2021. (16:00).

PodnoSenje zahteva:

Prijave se preuzimaju u Centru za pruZanje usluga gradanima, u zgradi opste uprave Gnjilana, i
mogu se preuzeti sa zvani¢ne web stranice opStine Gnjilane, a popunjene se predaju u prijemnu
kancelariju.

Rezultati se objavljuju na linku: https://konkursi.rks-gov.net/

-Zahtevi poslati nakon isteka roka i nepotpuni zahtevi nece biti prihvaceni.

-Zbog velikog broja zahteva kontaktirat ¢e se samo kandidati koji udu u uzi izbor.
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