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Komuna e Gjilanit
Opstina Gnjilane
Municipal Gjilan
Gilan Belediyesi

Republika e Kosovés
Republika Kosova
Republic of Kosovo

U skladu sa ¢lanom 34 stav 12 Zakona o javnim sluzbenicima br.06 / L-114 Republike Kosovo,
¢lanom 18 stav 2 podstav 2.3 i ¢lanom 20 stav 1 i 2 Uredbe (VRK) br.16 / 2020 o Prijemu i karijeri

u Civilnoj Sluzbi Republike Kosovo, Opstina Gnjilane objavljuje:

JAVNO OBAVESTENJE

Za angazovanje jednog (1) vanjskog eksperta, u svojstvu ¢lana Komisije za prijem u procesu
izbora/procene ljudskih resursa, od strane organizacija specijalizovanih za upravljanje ljudskim
resursima ili univerziteta u ovoj oblasti.

Kandidati koji su zainteresovani da budu deo angazmana u svojstvu ¢lana prijemne komisije moraju
ispunjavati sledece kriterije:

-Univerzitetska diploma iz oblasti prava sa najmanje 240 ECTS bodova

-Najmanje 4 godine profesionalnog radnog iskustva nakon diplomiranja na rukovodeéim
pozicijama,

-Da nije bio ¢lan organa upravljanja politickog subjekta u poslednjih 5 godina,

-Da ne bude civilni sluzbenik i da ne bude radnik u drzavnoj upravi

-Da nije krivi¢no osudivan za krivi¢no delo.

Kandidat zainteresovan da bude deo komisije mora dostaviti slede¢u dokumentaciju;
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Kopiju li¢ne karte,

Dokaz o zavrSenoj stru¢noj spremi, unutar mesta- overena fotokopija, dok za inostranstvo
nostrifikovana

Dokaz o radnom iskustvu,

Dokazi da nije pod istragom ili krivi¢no osudivan za neko krivi¢no delo,

Bilo koji drugi dodatni dokaz (npr. naucni radovi iz oblasti ljudskih resursa) koji je relevantan za

kandidata koji se prijavljuje



DuZnosti i odgovornosti Komisije za procenu i eksperta kao ¢lana definisani su ¢lanom 34 Zakona
o javnim sluzbenicima br. 06/L-114 Republike Kosovo i ¢lanom 21-24 Uredbe (VRK) br.16/2020 o
Prijemu i karijeri u civilnoj sluzbi Republike Kosovo

AngaZovanje vanjskog eksperta je na period od dve (2) godine i ne podrazumeva zasnivanje radnog
odnosa.

Eksperat ¢e za svaku proceduru regrutacije dobiti fiksnu naknadu od 250 € (dvesto pedeset
evra).

Prijavljivanje zainteresovanih kandidata vrsi se preko Centra za pruZanje usluga gradanima opStine
Gnjilane podno3enjem potrebne dokumentacije prema oglasu u Stampanoj formi.

Rok za prijavu; 8 kalendarskih dana od dana objavljivanja javnog oglasa, odnosno od 22.03.2022 do
29.03.2022.

Komisija za procenu ée proceniti pristigle prijave i samo kandidati koji ispunjavaju trazene kriterije
za prijavu bice izabrani na uzu listu sa koje ¢e potom biti izabran najuspesniji kandidat.

Dokumenti pristigli nakon isteka roka i oni koji nisu kompletirani nece se razmatrati.




