REFUBLIKA EKOSOVES
REPUBLIC OF EQROVA - REPUBLIKAEDIOVA

EKOMUINA E GJILANIT
MUNICIPALITY OF GJEAN - OPSTINA GNHLANE - GLAN BELEDI

DREJTORIA E ARSIMIT

N& bazé té Ligjit pér Zyrtarét Publiké, Nr.06/L-114, neni 79 dhe 80, Ligjit i Punés, Nr, 03/L-212, neni 8 si
dhe né bazé té Udhézimit Administrativ, 07/2017 pér Rregullimin e Procedurave té Konkursit né Sektorin
Publik, Drejtoria Komunale e Arsimit né Gjilan, shpall :

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES

Institucioni : Komuna e Gjilanit

Drejtoria : Drejtoria Komunale e Arsimit
Lloji i pozités : NEpunés mbéshtetés
Koeficienti: 4

Numri | pozitave : Njgmbédhjeté (11}

Crari i punés: 40 oré né javé

Raporton: Udhgheqésit té drejtpérdrejt
Periudha e kontratés : Me afat té pacaktuar

Titulli i vendeve té punés :

* Njé (1) punétor/e teknik/e ( pastrues) né SHFMU “Agim Ramadani ” fsh. Zhegér;

» Njé (1) punétor/e teknik/e { fokist dhe puné té tjera teknike sipas nevojave té shkollés ) né SHFMU
“Agim Ramadani ” fsh. Zhegér, paralelja e ndaré né Haxhaj;

 Njé (1) punétor/e teknik/e ( pastrues) né SHFMU "tbrahim Urugi ” fsh. Bresalc;

« Nj& (1) punétor/e teknik/e ( te ferma e kafshéve e shkollés) né SHML e Agrobiznesit “Arbéria” Gjilan;

* Njé (1) punétor/e teknik/e ( fokist) né SHML e Agrobiznesit “Arb&ria” Gjilan. Kontrata e punés né kohé
té caktuar, deri mé : 30.04.2023 { zévendésim);

e Njé (1) punétor/e teknik/e (pastrues) né SHFMU “Zija Shemsiu” Gjilan. Kontrata e punés né& kohé& té
caktuar, deri ma : 30.04.2023 { zévendésim);

e Nj& (1) punétor/e teknik/e ( pastrues) né SHFMU "Abdulfah Tahiri “ né fsh. Malishevé,

o Nj& {1) punétor/e teknik/e (rojtar) né SHFMU "Déshmorét e Kombit” fsh, Livoq i Ulét;

* Njé (1) punétor/e teknik/e (pastrues) né SHEMU “Ské&nderbeu” paralelja e ndaré né Verbicé e Kmetocit;

o Njé (1) punétor/e teknik/e { fokist dhe puné t& tjera teknike sipas nevojave t& shkollés) né SHFMU “
Thimi Mitke” né Gjilan;

« Njé (1) punétor/e teknik/e { pastrues) né Konviktin e Nxénésve dhe Studentéve né Gjilan.

Detyrat dhe pérgiegjésité e Punétorit Teknik - Pastrues :

» Kujdeset pér nivelin e pastértisé s& hapésirés shkollore;

« Bén pastrimin e dyshemeve, dyerve, dritareve, mureve, nyjeve sanitare, korridoreve etj;

« Bén pastrimin e rregullt t& oborrit té shkollés dhe mirémbajtja e gjelbérimit né hapésirén shkollore;
» Njofton pér té gjitha démet dhe defektet eventuale né shkollg;

» Kujdeset pér ruajtjen e objektit dhe inventarit té shkollés;

« Kryen puné té tjera sipas kérkesés sé menaxhmentit té shkollés.



Detyrat dhe pérgjegjésité e Punétorit Teknik Fokistit - mirémbaijtés i ngrohjes :

» Kujdeset pér ngrohjen né shkollg, si n& shkollat g& ngrohen me stufa me dru, théngjill apo pelet;

» Gjaté orarit té punés sé tij e kontrollon abjektin e shkollés dhe kujdeset gé té mos ndodh zjarr, v8rshime
ose plagkitje;

o Pér shkak té punés sé tij specifike sezonale, &shté i obliguar gé pérveg punéve té tij té furnizimit, ndezjes
dhe mirémbajtjes sé sistemit té nxehjes sé objektit apo t& ndezjes e mirémbajtés sé stufave gjaté sezonit
diméror, té jeté né vendin e punés gjaté gjithé vitit kalendarik, pasi kujdeset edhe p&r mirémbajtjen e
kopshtit si dhe t& kryej puné shtesé té cilat kérkohen nga menaxhmenti i shkollés.

Detyrat dhe pérgjegjésité e Punétorit Teknik - Rojtar :

¢ Kujdesét pér sigurimin e hapésirés shkollore brenda dhe jashté saj ;

¢ Kujdeset pér gjendjen dhe ruajtjen e pasurisé sé saj gé& gjendet né ohorrin e shkollés;

o Mbané ditarin — evidencén e punés sé tij pér gjendjen si dhe me rastin e ndérrimit té orarit t& punés ;
¢ Kryen puné té tjera sipas kérkesés s& menaxhmentit té shkoliés.

Detyrat dhe pérgiegjésité e Punétorit Teknik te Ferma e Kafshéve :

¢ Pérkujdeset pér mirémbajtjen e gjedheve;

o Pérkujdeset pér ushgimin e tyre;

¢ Pérkujdeset né rritjen e kapacitetit prodhues té kafshéve;

» Pérkujdeset pér mbarévajtjen e ambientit ku géndrojné kafshét;

* Pérkujdeset pér pérdorimin efikas té pajisjeve dhe makinerisé pér mjelje, largimin e plehut organik;

¢ Pérkujdeset pér hapésiré t& mjaftueshme pé&r ushqyerjen dhe furnizimin me ujg;

¢ Pérkujdeset pér kushtet e nevojshme pé&r marrjen e quméshtit té pastér;

e Béné mjeljen e gjedheve me doré ose makineri si dhe detyra tjera té kérkuara nga menaxheri i fermés.

Kandidati/ja i/e interesuar duhet t'i

¢ Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

o Té kené té pérfunduar shkollimin e mesém;

» TE keté zot&si t&8 ploté pér té vepruar;

+ TE jeté i afté né piképamje shéndetésore pér t&€ kryer detyrén pérkatése;

¢ Té mos jeté i dénuar me vendim té€ formés s& preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje.

Dokumentet gqé duhet té dorézohen pér aplikim:

¢ Formulari i aplikimit i cili merret dhe dorézohet n& Zyrén pér Shérbime me Qytetarg;

o Déshmi mbi kualifikimin, diploma e Shkollés s& Mesme;

* Kopja e letérnjoftimit;

¢ Certifikaté qé nuk éshté& nén hetime;

¢ Certifikata mbi gjendjen shéndetésore.

¢ Cdo dokument tjetér apo certifikaté trajnimi g€ kandidati e vieréson t& nevojshme gé i pérshtatet
kushteve dhe kritereve t& pércaktuara mé larté.

Informata té pérgjithshme:

Dokumentacioni dorézohet né kopje, pasi gé i njéjti pas pérfundimit té procedurave t& rekrutimit nuk
kthehet.

Data e njoftimit : 08.04.2022



Konkursi mbetet i hapur pér aplikim 15 dité nga data : 09.05.2022 deri mé : 23.05.2022

T& gjithé kandidatét e interesuar, aplikacionet mund t'i marrin né formé fizike né Qendrén pér Shérbim
me Qytetar#, apo t'i shkarkojné nga web fagja zyrtare e Komunés sé Gjilanit htips://kk.rks-gov.net/gjilan/
dhe portali shtetéror https://konkursi.rks-gov.net/ dhe té ploté&suara t'i dorézojné né Qendrén pér
Shérbim me Qytetaré né Komunén e Gjilanit.

Vetém kandidaté&t t& cilét i plotésojné kriteret dhe hyjné né listén e ngushté do té ftohen né intervisté.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranchen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen.

Rezultatet shpallen né web fagen e komunés sé Gijilanit https://kk.rks-gov.net/gjilan/ dhe né& linkun:
https://konkursi.rks-gov.net/.

Sqarim:

Pér k&to vende té& punés, kandidatét duhet t'i nénshtrohen testit me shkrim. Kandidatét té cilét gjaté testit
me shkrim marrin 50% té& pikéve do t& ftohen né intervisté me gojé.

Pér kohén dhe vendin e mbajtjes sé intervistave, kandidatét do té informohen p&rmes email, njoftimit i
ciii do té publikohet né tabelat e objektit té Drejtorisé Komunale t& Arsimit dhe né objektin prané Qendrés
pér Shérbim me Qytetaré sl dhe formave té tjera né pajtim me nenin 8 té UA 07/2017




REFUBLIKA EXOSOVES
REPUBLIC OF BOE0VA - REFUBLIKAKOZOVA

EOMUNA B GIILANIT
MINICIPALITY OF GJLAN - OP3TINA GNJILANE - GILAN BELEDIVES!

08 smemnile, b Zd
i O 28065
GHRA G Gl

UPRAVA ZA OBRAZOVANIJE

U skladu sa Zakonom o javnim sluzbenicima br. 06 / L-114, &anovima 79 i 80, Zakonom o radu br. 03/L-
212 clanovima 8, kao i na osnovu Administrativnog uputstva 07/2017 o regulisanju procedure konkursa
u javnom sektoru, opitina Gnijitane objavljuje: '

KONKURS
ZA POPUNJAVANIE SLOBODNIH RADN{H MESTA

Institucija ; Opstina Gnjilane

Uprava : Uprava za obrazovanje

Naziv radnog mesta: Pomoéni sluzbenik
Koeficijent : 4

Broj pozicija : 11

Radno vreme: 40 sati sedmiéno
lzvestava: Direktno rukovodiocu

Period ugovora: Na neodredjeno vreme

Naziv radnog mesta: Tehnigki sluzbenici- pomoéni

» Jedan (1) tehnitki radnik (€istag) u OSNS "Agim Ramadani” selo Zegra;

+ Jedan (1) tehni¢ki radnik (loZag i drugi tehnitki poslovi prema potrebama skole) u OSNS ,Agim
Ramadani” selo Zegra, paralelo odeljenje u selu Hadzaj;

» Jedan (1) tehni&ki radnik (€ista€) u OSNS "lbrahim Urugi" selo Bresaljce;

o Jedan (1) tehni¢ki radnik (na ¥koiskoj farmi Zivotinja) u Osnovnoj Poljoprivrednoj Skoli "Arbéria"
Gnjilane ‘ .

+ Jedan (1) tehnigki radnik {loZa&) u SVS Agrobiznisa ,Arbéria® Gnjilane. Ugovor o radu na odredeno
vreme, do: 30.04,2023. {zamena);

o Jedan (1) tehni¢ki radnik {Cistag) u OSNS "Zija Shemsiu” Gnjilane. Ugovor o radu na odredeno vreme,
do: 30.04,2023. {zamena};

s Jedan (1) tehnicki radnik {&ista&) u OSNS "Abdullah Tahiri" u selu Malisevo;

¢ Jedan (1) tehni¢ki radnik {¢uvar) u OSNS “Déshmorét e Kombit” selo Donji Livog

¢ Jedan (1) tehnigki radnik {&ista&) u OSNS "Skenderbeuu”, paralelja e ndaré né Verbicé e Kmetocit;;

e Jedan (1) tehnitki radnik {loZa¢ i drugi tehni&ki poslovi prema potrebama $kole) u OSNS u Gnjilanu

e Jedan {1) tehni&ki radnik {&ista&} u Domu za Usenike i Studente u Gnjilanu.

Du¥nosti i odgovornosti radnika tehnitkog radnika — pomocnik- €istac:

+ Vodi ratuna o nivou Cistoée Skolskog prostora;

« Cisti podove, vrata, prozore, zidove, toalete, hodnike itd.;

« Vréi redovno ti¥éenje $kolskog dvoridta i odrzavanje zelenila u $kolskom prostoru;
« Obave$tava o svim oétedenjima i nedostacima u koli;



¢ Arine o oduvanju Skolske zgrade i inventara;
* Obavlja i druge poslove prema zahtevima uprave kole.

DuZnosti i odgovornosti lofaéa (odriavaé grejanja):

* Vodi racuna o grejanju u 3koli, kao i u $kolama koje se greju na peéi na drva, ugalj ifi pelet;

* Tokom radnog vremena kontrolie zgradu $kole i vodi raéuna da ne dodje do poZara, poplava iii
pljacke;

* Zbog svog specifitnog sezonskog posla, dufan je da pored poslova snabdevanja, rasvete i odrZavanja
sistema grejanja zgrade ili rasvete i odriavanja peéi tokom zimske sezone, treba da bude na radnom
mestu tokom cele kalendarske godine i takodje brine i 0 odrZavanju vrta kao 1 cbavija dodatne posiove
koje nalaZe uprava skole.

DuZnosti i odgovornosti éuvara:
+ Brine o asiguranju §kolskog prostora unutar i van nje;

* Vodi ratuna o stanju i o€uvanju svoje imovine koja se nalazi u Skolskom dvoridtu;

*» Vodi dnevnik - evidentira svoj rad za situaciju kao i u slu€aju promene radnog vremena;
* Obavlja i druge poslove prema zahtevima uprave $kole.

DuZnosti i odgovornosti tehniékog radnika na farmi fivotinja:

¢ Brine 0 stoci;

+ Vodi racuna o njihovoj hrani;

* Brine o povedanju proizvodnih kapaciteta Zivotinja;

* Brine 0 dobrobiti sredine u kojoj se Zivotinje nalaze;

* Brine o efikasnom kori3éenju opreme i masina za muZnju, uklanjanje stajnjaka;

* Vodi ra€una o dovoljnom prostoru za hranjenje i vodosnabdevanje;

* Vodi racuna o neophodnim uslovima za dobivanje {istog mleka;

* Obavlja muZnju stoke ruéno ili madinski, kao i druge posiove koje zahteva upravnik farme.

Zainteresovani kandidat mora da ispunjava sledeée uslove:

* Da je drzavljanin Republike Kosova;

¢ Da ima punu sposobnost za delovanje;

* Da bude zdravstveno sposoban za obavijanje relevantnog zadatka;
* Da nije pravosnaZno osuden za umi$ljajno izvrienje krivitnog dels;
* Da ima zavrienu srednju Skolu

Dokumenti koji se dostavljaju za prijavu:

* Formutar aplikacije koji se preuzima i dostavlja Kancelariji za pruZanje usluga gradanima;

¢ Li¢ni dokument - liéna karta ili paso$ (kopija);

* Dokaz o kvalifikaciji, diploma srednje skole;

* Potvrda da niste pod istragom;

» Uverenje o zdravstvenom stanju.

¢ Bilo koji drugi dokument #i certifikat o obuci koje kandidat smatra neophodnim, a koji odgovara gore
navedenim uslovima i kriterijima.

Opste informacije:

Dokumentacija se dostavlja u kepiji, jer se ista he vraéa nakon zavréene procedure zapo$ljavanja.

Datum Objave: 08.04.2022



Konkurs ostaje otvoren 15 dana od: 09.05.2022 do: 23.05.2022 .

Svi zainteresovani kandidati aplikacije mogu preuzeti u fizickom obliku u Centru za pruianje usluga
gradanima, ili sa zvaninog sajta Opdtine Gnjilane https://kk.rks-gov.net/gjilan/ i driavnog portala
https://konkursi. rks-gov.net/ i popunjene se predaju u Centru za pruZanje usluga gradjanima u Op&tini
Gnjilane.

Na razgovor ¢e biti pozvani samo kandidati koji ispunjavaju kriterijume i udu u ufi izbor.
Apiikacije dostavljene nakon navedenog roka nece biti prihvaéene, a neputpune ¢e biti odbijene.

Rezultati se objavljuju na web stranici opdtine Gnjilane https://kk.rks-gov.net/gjilan/ i na linku:
https://konkursi.rks-gov.net/.

Objasnjenje:

Za ova radna mesta kandidati moraju polagati pismeni test. Kandidati koji tokom pismenog ispita osvoje
50% bodova biée pozvani na usmeni interviu.

O vremenu i mestu odrZavanja intervjua kandidati ¢e biti obavesteni putem obaveitenja koje ée biti
objavljeno na tablama objekta opstinske Uprave za obrazovanje i na objektu kod Centra za pruZanje
usluga gradanima, odmah po zavrietku konkursa.




