
qlg ql I {i!nt,ri !!!tii|liii liiti*ti {0$tlla[t$i&tlEll
r,rl i,iifiri e Giii!,iirl " 0lilit,1 fil+JiLl,}li. 6li"Aii ttLEFtfi

Republika e Kosov6s
Republika Kosova
Republik of Kosovo

Komuna e Gjilanit
Opitina Gnjilane
Gilan Belediyesi

DREJTORIA E ARSIMIT

Nd baz6 tE Ligjit p6r Zyrtar6t Publikd Nr.06/L-114, neni 67 dhe 68, Normativit t6 MASHT
Nr.OS/ZOZL, Udh6zimit Administrativ tE MPMS, Nr O7/2OL7, pdr Rregullimin e Procedurave tei

Konkursit nd Sektorin Publik, si dhe duke iu referuar Aktgjykimit td Gjykat6s Supreme tE

Kosovris, dhe Aktgjykimit tE Gjykatds sd Apelit tE Kosovds, td plotfuqish6m, Drejtoria e

Arsimit nE Gjilan, shpa116 kEtE :

KONKURS
pER plorEsrMrN E trruorve rE LIRA TE puNEs

lnstitucioni: Komuna e Gjilanit
Drejtoria: Drejtoria Komunale e Arsimit
Lloji i pozit6s: Sh6rbimit Publik
Numriipozitave: 2(dV)
Titulli i mbik6qyr6s Drejtori iShkollds
Paga bazE nE muaj : 427Euro
Kohdzgjatja: Me kohd tE pacaktuar.

Titulli i vendeve tE punds :

1. Njd Edukatore n€ SHFMU "Thimi Mitko" nE Gjilan
2. NjE M6simdhEn6s i LdndEs sE Gjeografisd nd SHFMU "Agim Ramadani" nE fsh. Zhegdr, T

o16 mEsimore nE paralelen e ndar6 nE Haxhaj dhe 5 ord nE paralelen e ndar6 nd Lladov6.

PErshkrimi shkurtEr i detvrave t6 pun6s:

PunE kryesi 6shtE i obliguar ta realizojd plan programin mEsimor p6r vendin pdrkat6s tE pun6s

duke u bazuar nE Ligjin mbi Arsimin Parauniversitar nE Republik6n e Kosovijs dhe nd aktet e
tjera n6nligjore, tii cilat i rregullojnE fushat pErkat6se relevante p6r vendin e tij/saj tE punEs;

Td zbatojd detyrat e pun6s duke siguruar cildsind dhe kompetencein profesionale nii procesin
e mEsimdhEnies;
TE p6rgatis6 me rregull planin m6simor vjetor, mujor dhe ditor, nE pdrputhje me kurrikuli-.n, e
nE pajtim me kdrkesat pEr pdrshtatjen e mEsimdh6nies, aft€sive dhe prirjeve individuale tE
gdo nxdnEsi;

Td ket6 njohuri p6r njd repertor tE gjerd tE stileve m6simore dhe td jetd nE gjendje ti aplikojd
ato qE mE sd miri i pdrgjigjen situatds nd klas€;
T'i shfrytdzoj nd mdnyrE efektive resurset qd i ka n6 dispozicion;
Td planifikoj, tA udheheq6 dhe td vdzhgoj nxdnien dhe sjelljen e secilit nxdn6s;
Td zbatoj metodologjit6 e reja tE mEsimdhdnies dhe td vlerEsimit n6 p6rputhje me udh6zimet
kurrikulare;
Si dhe pundt dhe detyrat tjera konform Udhdzimit Administrativ ( MASHTI) Nr.2015.
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Kandidati/ia i/e interesuar duhet t'i plotdsoi k6to kushte:

TE jet6 shtetas i Republik6s sd Kosov6s;
TE ketd td p6rfunduar studimet universitare nd pajtim me Normativin e MASHI Nr.O5/2O21.;
TE ket6 zotdsi t6 plotd p6r t6 vepruar;
TE jet6 i aft6 nd pikdpamje sh6ndet6sore p6r tE kryer detyr6n p6rkatdse;
T€ mos jetd i ddnuar me vendim tE form6s sE prer6 pdr kryerjen e njd vepre penale
me dashje.

Dokumentet qE duhet tE dordzohen pEr aplikim:

Formulari i aplikimit i cili merret dhe dordzohet nd Zyrdn p6r Shdrbime me Qyteta16;
DEshmi mbi pErgatitjen arsimore - kualifikimin;
Ddshmin6 p6r p6rvojdn e pun6s nE arsim;
Certifikatd qE nuk 6sht6 n6n hetime;
Certifikata m bi gjendjen shdndet6sore.
Kopja e let6rnjoftimit;

lnformata tE p6rgjithshme: 
r

Dokumentacioni dordzohet nE kopje, pasi qE i

rekrutimit nuk kthehet.
nj6jti pas pdrfundimit td procedurave td

Data e njoftimit :10.06.2022.
Konkursi mbetet i hapur pdr aplikim 15 dite nga data : LO.O7.2022 deri me :24.07.2022.
Td gjithd kandidatdt e interesuar, aplikacionet mund t'i marrin n6 form6 fizike nd Qendrdn p6r
Sh6rbim me Qytetare, apo t'i shkarkojn6 nga web faqja zyrtare e Komuneis s6 Gjilanit
https://kk.rks-gov.net/gjilan/ dhe portali shtetEror https://konkursi.rks-gov.net/ dhe te
plot6suara t'i dordzojnE nE Qendrdn p6r Sh6rbim me Qytetar6 nE Komundn e Gjilanit.
Vetdm kandidat6t td cil6t i plotdsojn6 kriteret dhe hyjnd nd list6n e ngushtE do td ftohen n6
intervist6.
Aplikacionet e dordzuara pas afatit tE parapar6 nuk pranohen dhe aplikacionet e mang6ta
refuzohen.
Rezultatet shpallen nE web faqen e komun6s sd Gjilanit https://kk.rks-gov.net/gjilan/ dhe nd
linkun : https://konkursi.rks-eov.net/.
TE gjithe kandidat6t td cil6t kan6 mbaruar shkollimin jasht6 Shtetit td Republik6s sd Kosov6s
e qd konkurrojnE pdr kdto vende td pun6s, duhen qE diplomat e tyre td jenE tE njohura nga

Ministria e Arsimit, Shkenc6s dhe Teknologjis6 nd pajtim me Udhdzimin Administrativ td
MASHT-iI, nr.8/2OIO.
Sqarim:
PEr kEto vende tE punds, kandidatEt duhet t'i n6nshtrohen testit me shkrim. Kandidat6t tE
cilet gjate testit me shkrim marrin 50% tE pik6ve do tE ftohen nE intervistd me goj6.
PEr koh6n dhe vendin e mbajtjes sE testit dhe intervistave, kandidat6t do tE informohen
p6rmes njoftimit i cili do td publikohet nd ueb faqen e Komuneis, tabelat e objektit tE
Drejtorisd Komunale tE Arsimit si dhe formave tE tjera nE pajtim me nenin 8 td UA 07 /2017 .

.i.
Drejtofeshie DKA-s6



Republika e KosovEs

Republika Kosova
Republik of Kosovo

lnstitucija:
Uprava:

Komuna e Gjilanit
Opitina Gnjilane
Gilan Belediyesi

UPRAVA ZA OBRAZOVANJE

Na osnovu Zakona o javnim sluibenicima br. 06/L-114, dlan 67 i 68, normativa MONT-a br.
O5/2O21, Administrativnog uputstva MRSZ, br. 07/2OL7, o regulisanju procedura konkursa u
javnom sektoru, kao i pozivajuii se na konadnu presudu Vrhovnog suda Kosova, i presudu
Apelacionog suda Kosova, Uprava za obraiovanje u Gnjilanu, objavljuje:

KONKURS
ZA POPUNJAVANJE SLOBODNIH RADNIH MESTA

Opstina Gnjilane
Opstinska Uprava za obrazovanje

Vrsta pozicije: Javne usluge
Broj pozicija: 2 (dve)

Naziv nadzornog: Direktor skole
Osnovna plata : 421Euro
Trajanje: Na neodredjeno vreme

Naziv radnih mesta:

l.Vapitacica u OSNS "Thimi Mitko" u Gnjilanu
2. Jedan nastavnik geograf'rje OSNS "Agim Ramadani" u selu Zegra, 7 sati u isturenom odelenju
u selu Haxhaj i 5 sati u isturenom odelenju u selu Ladovo.

Kratak opis posla:

- lzvodadje obavezan da sprovede nastavni plan i program za dotidni posao na osnovu Zakona
o preduniverzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo i drugih podzakonskih akata, koji
reguli5u relevantne oblasti relevantne za njegov/njen posao;
- Da ostvari radne zadatke koji obezbeduju kvalitetnu i strudnu kompetentnost u nastavnom
procesu;
- Da redovno priprema godi5nji, mesedni i dnevni nastavni plan i program, u skladu sa

nastavnim planom i programom, a u skladu sa zahtevima za prilagodavanje nastave, ve5tina i

individualnih sklonosti svakog uienika;
- Da poseduje Sirok repertoar nastavnih stilova i umede da primeni one koji najbolje
odgovaraju situaciji u udionici;
- Da efikasno koristi resurse koji su im na raspolaganju;
- Da planira, usmeri i prati udenje i ponaSanje svakog udenika;
- Da implementira nove metodologije nastave i ocenjivanja u skladu sa smernicama nastavnog
plana i progrima;
- Kao i druge poslove iobaveze u skladu sa Administrativnim uputstvom (MONT) br. 2015.

Zainteresovani kandidat mora da ispuniava sledede uslove:



- Da ie driavlianin Republike Kosova;
- Da ima zavr5ene univerzitetske studiie u skladu sa normativom MONT-a br. 05/2021:
- Da ima punu sposobnost za delovanie;
- Da bude sposoban sa zdravstvenog stanoviSta da izvrSi odgovaraiuii zadatak;
- Da niie pravosnaino osuden za umlSliaino izvr5enie krividnog dela.

Dokumenti koiise dostavliaiu za priiavu:
- Priiavniobrazac koii se preuzima i dostavlia Kancelariiiza pruzanie usluga gradanima:
- Dokaz o kvalifikaciii- Skolska sprema;
- Dokaz o radnom iskustvu u obrazovaniu:
- Potvrda da niie pod istragom:
- Uverenie o zdravstvenom staniu.
- Kopiia lidne karte;

Opste informaciie:
Dokumentacija se dostavlja u kopiji, jer se ista ne vraia nakon zavrSene procedure
zapoSljavanja.
Datu m o baveSte nja : 10.06.2022.
Konkurs ostaje otvoren za prijavu 15 dana od: 10.07.2022 do 24.07.2022.
Svi zainteresovani kandidati mogu preureti prijave u fizidkom obliku u Centru za pruzanje
usluga gradjanima, ili ih preuzeti sa zvanidnog sajta Op5tine Gnjilane https://kk.rks-
gov.net/gjilan/ i driavnog portala https://konkursi. rks-gov.net/ i popunjene predajti Centru
za pruzanje usluga gradanima u Op5tini Gnjilane.
Na razgovor ie biti pozvani samo kandidati koji ispunjavaju kriterije i udu u uZi izbor.
Prijave dostavljene nakon navedenog roka neie biti prihvaiene, a nepotpune ie biti odbijene.
Rezultati se objavljuju na sajtu op5tine Gnjilane https://kk.rks-gov.net/gjilan/ i na linku:
https://konku rsi. rks-gov. net/.

Svi kandidati koji su zavr5ili5kolovanje u inostranstvu van Republike Kosovo i koji konkuriSu za

ove radna mesta, moraju imati svoje diplome priznate od strane Ministarstva obrazovanja,
Nauke iTehnologije u skladu sa Administrativnim uputstvom MONT-a, br.8/ZOLO.

ObiaSnienie:
Za ove poslove kandidati moraju polagati pismeni test. Kandidati koji tokom pismenog ispita
osvoje 50% bodova biie pozvani na usmeni intervju.
O vremenu i mestu odriavanja intervjua kandidati 6e biti obaveSteni putem obave5tenja koje
6e biti objavljeno na web stranici op5tine, tablama zgrade Op5tinske Uprave za obrazovanje i

drugim obrascima u skladu sa dlanom 8. AU07/2017. 
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