
 

 

 

Jednica za upravljanje ljudskim resursima 

                                                                                                                                                               

Datum: 14.10.2022, Gnjilane      

Na osnovu člana 79. i 80. Zakona o državnim sluzbenicima br. 06/L-114 i član 4 Administrativnog 

uputstva br. 07/2017 za regulisanje procedura konkursa u javnom sektoru, opština Gnjilane 

objavljuje: 

 

OBAVEST O REGRUTACIJI 

Naziv radnog mesta:      Osoba za odrzavanje  

Institucija:                                Opstina Gnjilane 
Odelenje/Uprava:                    Uprava za kulturu, omladinu i sport 

Vrsta pozicije:                          Administrativni i pomocni sluzbenik 

Broj pozicija:                           (1) jedna 

Naziv nadzornog:                 Sef sektora 

Nivo/koeficijent:                       4 

Vrsta imenovanja:                   U KARIJERI 

Zadaci i odgovornosti: 

1. Popravlja oštećenja na vratima i prozorima na objektu Sportske sale; 

2. Održava i otklanja sledeće kvarove na kanalizacionoj, vodovodnoj i električnoj mreži; 

3. Odgovoran je za održavanje i skladištenje inventara i alata za rad; 

4. Čuva imovinu ustanove i pažljivo je koristiti tokom održavanja; 

5. Identificira, evidentira, izračunava i planira potreban higijenski materijal za pitanja higijene, 

inventara i alata za rad; 

6. Obavlja i druge poslove po nalogu nadredjenog Sportske sale. 
 

Kvalifikacija i trazene vestine: 

 Srednja skola 

 1 godina radnog iskustva  

 Da bude spreman/na za rad pod pritiskom 

 

Probni period od šest (6) meseci primenjuje se u skladu sa članom 70. stav 1. tačka 1.1 ZP 

06/L-114. 

                    

          



Svaki kandidat (aplikant) za navedeno radno mesto mora kompletirati i dostaviti potrebnu 

dokumentaciju (fotokopiju) kako sledi: 

1. Dokaz o školskoj spremi, overena fotokopija 

2. Dokaz o radnom iskustvu 

3. Identifikacioni dokument 

4. Uverenje da nije pod istragom i da nije osuđivan za neko krivično delo 

5. Lekarsko uverenje (Zbog minimiziranja troškova kandidata koji učestvuju na konkursu, 

na kraju procedure regrutacije isto će se tražiti samo od najuspješnijeg kandidata) 

 

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od 14.11.2022 do 28.11.2022. 

 

Podnošenje zahteva: Aplikacije se preuzimaju i popunjene dostavljaju centralnoj arhivi opštine 

Gnjilane, odnosno Centru za pruzanje usluga građanima. Prijave dostavljene nakon roka se ne 

prihvataju, a nepotpune se odbijaju. Samo kandidati koji uđu u uži izbor biće obavešteni o mestu, 

datumu i vremenu pismenog testa putem službene web stranice opstine i javne oglasne table 

opstine. 

Prihvaćene fotokopije dokumenata kandidata neće biti vraćene. 

Rezultati se objavljuju na linku: https://konkursi.rks-gov.net/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://konkursi.rks-gov.net/

