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REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO

KOMUNA E GIILANIT
OPSTINA GNJILANE/MUNICIPAL GJILAN/GILAN
BELEDIYESI

Drejtoria e Arsimit/Direkcija za Obrazovanje/Egitim Miidiiriyeti

Né bazg t& Ligji pér Zyrtarét Publiké, Nr.06/L-114, neni 67 dhe 68, Ligjit t& Punés, Nr. 03/L-
212 neni 8, Normativit t& MASHT Nr.5/2021, neni 8 pika 6, Udhézimit Administrativ t&
MPMS, Nr. 07/2017 pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit né Sektorin Publik, si dhe
mbéshtetur né& projektin ’Pérfshirja e fémijeve me afiési t& kufizuar n& shkollat e targetuara né
Kosové”’ i cili implementohet nga Forumi Kosovar i Aftésisé sé Kufizuar né Kosovg, pérkrahet
nga UNICEF né Kosové, me mbéshtetjen e Bashkimit Evropian, Drejtoria e Arsimit shpallg
keté :

KONKURS
PER PLOTESIMIN E VENDEVE Tk LIRA T PUNES
Institucioni: Komuna ¢ Gjilanit
Drejtoria: Drejtoria Komunale e Arsimit
Lloji i pozités: Shérbimit Publik
Numri i pozitave: 8 (teté)
Orari i punés: 40 oré ng javé

Titulli i mbikéqyrés Drejtori i Shkollés
Grada/Koeficienti: ~ Paga bruto : 416.86 Euro
Kohézgjatja e kontratés : Me kohé t& caktuar, pér 18 muaj.

Nr. Institucioni Vendet e Punés Vendi i liré/ Numri i
Né kohé té caktuar V. té
Punés
IEAA Asistent pér | Né kohé t& caktuar 8
fémijét/nxénésit me
nevoja té veganta

Kjo shpallje mbéshtetet n& kuadér t& projektit ’Pérfshirja e fémijeve me aftési té kufizuar ng
shkollat e targetuara né Kosové” i cili implementohet nga Forumi Kosovar i Aftésisé sé
Kufizuar né Kosové, pérkrahet nga UNICEF n& Kosové, me mbéshtetien e Bashkimit
Evropian. Projekti zgjaté 18 muaj.

Pérzgjedhja e kandidatéve do t& b&het duke u mbéshtetur n& Udhgzimin Administrativ
(MASHTI) Nr. 05/2021 pér Normativin mbi Kuadrin Profesional t& Arsimit t& Pérgjithshém
neni 8 pika 6 si dhe Udhézimit Administrativ ¢ MPMS, Nr.07/2017 pér Rregullimin e
Procedurave t&€ Konkursit né Sektorin Publik.

Kandidati/ja i/e interesuar duhet t*i plotésoj kéto kushte :

- T& jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;
- T& keté& t€ kryer niveli 5-t€ (Post sekondar) i kualifikimit asistent pér fémijé/nxénés me
nevoja t& vecanta arsimore. N&é mungesé té tyre pérparési kané kandidatét t& cilét jané duke e

ndjekur niveli 5-t&¢ (Post sekondar) i kualifikimit asistent pér fémij&/nxénés me nevoja té
vecanta arsimore.

- TE ket€ zotési t& ploté pér t& vepruar,



- T& jeté i afté né piképamje shéndetésore pér t& kryer detyrén pérkatése;
- T&é mos jeté i dénuar me vendim t& formés sé preré pér kryerjen € nj& vepre penale
me dashje.

Dokumentet qé duhet té dorézohen pér aplikim:

- Formulari i aplikimit i cili merret dhe dorézohet n& Zyrén pér Shérbime me Qytetaré;

- Diploma/ dokumenti pér pérgatitjen profesionale e noterizuar;

- Déshming pér pérvojén e punés né arsim;

- Certifikat& q& nuk &shté& nén hetime;

- Kopja e let&mjoftimit.

Vérejte : Kandidatét qé pranohen né kéto vende pune jané té obliguar té sjellin certifikatén mbi
giendjen shéndetésore t& tyre para lidhjes s& kontratds s& punés ( nuk kérkohet né
dokumentacion té aplikimit).

Informata t€ pérgjithshme:

Konkursi mbetet i hapur pér aplikim 15 dité nga data : 21.11.2022 deri me : 05.01.2023

T& gjithé kandidatét e interesuar, aplikacionet mund t’i marrin né formé fizike né Qendrén pér
Shérbim me Qytetaré, apo t’i shkarkojné nga web fagja zyrtare e Komunés sé Gijilanit
https:/kk.rks-gov.net/gjilan/ dhe portali shtetéror https://konkursi.rks-gov.net/ dhe &
plotésuara t’i dorézojné n& Qendrén pér Shérbim me Qytetaré n& Komunén e Gjilanit.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit t¢ paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e manggta
refuzohen.

Dokumentacioni dorézohet né kopje, pasi q& i njgjti pas pérfundimit t& procedurave t&
rekrutimit nuk kthehet.

Té gjithe kandidatét t& cilét kan& mbaruar shkollimin jashté Shtetit t& Republikés s& Kosovés
e qé konkurrojné pér kéto vende té punés, duhen qé diplomat e tyre té jené t& njohura nga
Ministria e Arsimit, Shkenc&s dhe Teknologjisé né pajtim me Udhézimin Administrativ t&
MASHT-it, nr. 8/2010.

Vetém kandidatét té cilét i plotésojné kriteret dhe hyjn& ng listén e ngushté do t& fiohen né
testim me shkrim. Testi me shkrim né maksimum térheq 100 piké.

Kandidatét t& cilét gjaté testit me shkrim marrin 50% t& pikéve do té ftohen né& intervisté me
gojé. N& intervistén me gojé, kandidatét mund t& vlerésohen né maksimum deri né 100 piké.

Pér kohén dhe vendin e mbajtjes s& testit dhe intervistave, kandidatét do t& informohen pérmes

njoftimit i cili do t& publikohet né& ueb fagen e Komunés dhe tabelat e objektit t& Drejtorise
Komunale t& Arsimit.

Rezultatet pérfundimtare t€ vier&simit do t& shpallen né web faqen zyrtare t& komunés sé
Gjilanit https://kk.rks-gov.net/gjilan/ dhe né linkun: https://konkursi.rks-gov.net/.

Né rast t€ ndonjé nevoje eventuale pér mésimdhénés/e né IEAA, do t& béhen angazhime sipas
renditjes s& listave t& publikuara me rastin e shpalljes sé rezultateve. e
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QUM GMAANE GILAN
REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO

KOMUNA E GJILANIT
OPSTINA GNJILANE/MUNICIPAL GJILAN/GILAN
BELEDIYESI

Drejtoria e Arsimit/Direkcija za Obrazovanje/Egitim Miidiiriyeti

Na osnovu Zakona o javnim sluZbenicima, br. 06/L-114, &lana 67 i 68, Zakona o radu, br.
03/L-212, &lan 8, Normativa MONT-a br. 5/2021, &lan 8 tatka 6, Administrativnog uputstva
Ministarstva prosvete, kulture, sporta, nauke i tehnologije, br. 07/2017 za regulisanje procedura
konkursa u javnom sektoru, kao i uz podr¥ku projekta ,Ukljudivanje dece sa ogranicenim
sposobnostima u ciljane 3kole na Kosovu“ koje sprovodi Kosovski forum ogranicenih
sposobnosti na Kosovu, uz podrSku UNICEF-a na Kosovu , uz podriku Evropske unije, Uprava
za obrazovanje objavljuje;

KONKURS
ZA POPUNJAVANJE SLOBODNIH RADNIH MESTA
[nstituctja : Opstina Gnjilane
Uprava: Opstinska uprava za obrazovanje
Vrsta pozicije: Javne usluge
Broj pozicija: 8 (osam)
Radno vreme: 40 sati sedmicno

Naziv nadzommog  Direktor skole
Nivo/Koeficijent:  Bruto plata 416.86 Euro
Trajanje ugovora:  Na ograniceno vreme, 18 meseci.

Br. Institucija Radna mesta Slobodno radno Broj
mesto/ radnih
Na odredjeno mesta
vreme
IEAA Asistent za | Na odredjeno vreme 8
decu/ucenike sa
posebnim potrebama

Ova objava je podrzana u okviru projekta ,,Ukljulivanje dece sa ogranicenim sposobnostima u
cilianim 3kolama na Kosovu*“ koje sprovodi Kosovski forum ogranicenih sposobnosti na
Kosovu, podrzan od strane UNICEF-a na Kosovu, uz podrgku Evropske unije. Projekat traje 18
meseci.

Izbor kandidata ¢e biti zasnovan na Administrativnom uputstvu (MONT) br. 05/2021 za
Normativu o struénom okviru opiteg obrazovanja, &lan 8, tatka 6, kao i Administrativno
uputstvo Ministarstva prosvete i kuiture, br. 07/2017 za regulisanje procedura konkursa u
Jjavnom sektoru.




Zainteresovani kandidat mora da ispunjava sledeée uslove:
- Da ste drzavljanin Republike Kosovo;

- Da ima zavrien 5. nivo (sekundarni post) kvalifikacije asistenta za decu/uZenike sa posebnim
obrazovnim potrebama. U njihovom odsustvu dolaze kandidati koji pohadaju 5. stepen
(sekundarni post) kvalifikacije asistenta za decu/ugenike sa posebnim obrazovnim potrebama.

- Da ima punu sposobnost za delovanje;

- Da je zdravstveno sposoban za obavljanje relevantnog zadatka;

- Da nije pravosnazno osuden za kriviéno delo sa umigljajem.

Dokumenti koji se dostavljaju za prijavu:

» Obrazac prijave koji se preuzima i dostavlja Kancelariji za pruzanje usluga gradanima;

* Diploma/dokumenti o profesionalnoj kvalifikaciji, noterizovano

» Dokaz o radnom iskustvu u obrazovanju

* Potvrda da nije pod istragom;

» Kopija li¢ne karte;

Napomena: Kandidati koji budu primljeni na ove poslove duzni su pre zakljugenja ugovora o
radu doneti uverenje o zdravstvenom stanju (nije obavezno u dokumentaciji za prijavu).

Opste informacije:

KonKkurs ostaje otvoren za prijave 15 dana od: 21.11.2022 do: 05.01.2023.

Svi zainteresovani kandidati prijave mogu dobiti u fizi€kom obliku u Centru za pruzanje usluga
gradjanima ili ih preuzeti sa zvani€ne internet stranice Optine Gnjilane https:/kk.rks
gov.net/gjilan/ i drzavnog portal https://konkursi .rks-gov.net/ i ispunjene dostaviti Centru za
pruzanje usluga gradanima u Op3tini Gnjilane,

Prijave dostavljene nakon isteka roka se ne prihvataju, a nepotpune se odbijaju.

Dokumentacija se dostavlja u duplikatu, jer se ne vraéa nakon zavriene procedure
zapo§ljavanja.

Svi kandidati koji su zavriili $kolovanje van drzave Republike Kosova i koji konkuridu za ove
poslove moraju imati diplome priznate od strane Ministarstva obrazovanja, nauke i tehnologije
u skladu sa Administrativnim uputstvom MONT-a br. 8/2010.

Na pismeni test biée pozvani samo kandidati koji ispunjavaju kriterije i udu u uZi izbor.
Pismeni test nosi najvise 100 bodova.

Kandidati koji tokom pismenog ispita osvoje 50% bodova bi¢e pozvani na usmeni intervju. Na
usmenom intervjuu kandidati se mogu oceniti sa najvide 100 bodova.

O vremenu i mestu odrZavanja testa i intervjua kandidati ¢e biti obaveSteni putem oglasa koji
¢e biti objavijen na web stranici Opitine i tabelama Op3tinske uprave za obrazovanije.

Konagni rezultati procene biée objavljeni na zvaniénom sajtu opitine Gnjilane
https://kk.rksgov.net/gjilan/ i na linku: https://konkursi.rks-gov.net/.

Poletak rada za neke od gore navedenih pozicija neée nuino biti od dana objavljivanja
rezultata, ve¢ u zavisnosti od stvarnog uprafnjenog radnog mesta (datum penzionisanja,
porodiljsko odsustvo i sl.).

U slugaju eventualne potrebe za tehnitkim radnikom u EOOI, angaZmani ée biti obavljeni
prema redosledu lista objavljenih prilikom objave rezultata.




