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REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO

) KOMUNA E GIILANIT
OPSTINA GNJILANE/MUNICIPAL GJILAN/GILAN
BELEDIYESI

Drejtoria e Arsimit/Direkcija za Obrazovanje/Egitim Midiiriyeti

Né€ bazé € Ligit pér Zyrtarét Publiké, Nr.06/L-114, neni 67 dhe 68, Ligjit t& Punés, Nr. 03/L-
212 neni 8 si dhe Udhézimit Administrativ t€ MASHT-it, Nr. 34/2014, neni 2 paragrafi 4.1 dhe

4.2, pér funksionimin e shérbimit pedagogjik dhe psikologjik né shkolla, Drejtoria Komunale ¢
Arsimit, rishpallé kété :

~ RISHPALLJE E KONKURSIT )
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES
Institucioni: Komuna e Gjilanit
Drejtoria: Komunale e Arsimit
Lloji i pozités: Shérbimit Publik

Numri i pozitave:  Dhjeté (10)
Titulli i mbikéqyrés: Drejlori i Shkollés

Orari i punés : 40 oré né javé

Paga : Sipas ligjit pér pagat né sektorin publik

Népunési i pranuar do t€ filloj punén me kontraté pune nga 1 Shtatori 2023,

Vendet ¢ Punés Vendi i lirg/ Numri i
Né kohé té caktuar V. té Punés

Psikolog/e Vendi i liré 8
Psikolog/e Vendi i liré ( [IEAA serbe) 1
Psikolog/e NE kohé té caktuar — z8vendésim 1

Pérzgjedhja e kandidatéve do té béhet duke u mbéshtetur né aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi
si dhe Udhézimit Administrativ € MASHT-it, Nr. 34/2014, pér funksionimin e shérbimit
pedagogjik dhe psikologjik né shkolla.

Kriteret e kualifikimit pér Psikolog/e :

- Master né degén e Psikologjisé — drejtimi Psikologji Shkollore dhe Késhillim té Fakultetit
Filozofik.

Detyvrat kryvesore té punés :

- T& vleréso) dhe interpretojé ¢éshtjet qé kané té béjné me procesin e t& nxénit dhe zhvillimin
psikologjik, social dhe emocional t& nxénésve;

- TE ofroj ndihmé né tejkalimin e véshtirésive t& natyrés psikologjike me (& gjithé aktorét né
shkollg;

- T€ ofroj ndihmé n€ identifikimin e nx&nésve me véshtirési né t€ nxéné dhe nxénésve té
talentuar;

- T& zhvilloj intervista me nxénés, mésimdhénés e prindér, vézhgime e procedura t& ndryshme
me qéllim t€ vierésimit objektiv dhe propozon e zbaton masa pér intervenime psiko —
edukative individuale dhe né grup;

- T mbajé lidhjet me arsimtarét lidhur me nxénésit té cilét kané nevojé pér ndihmé ose kané
probleme personale;

- T’i késhillo) nxénésit t€ cilét kan¢ nevojé& pér ndihmé né mésim, puné vazhduese, késhilloj
pér zgjedhjen e profesionit ose € cilét kané nevojé pér késhilla pér ti tejkaluar problemet
personale;



Té punojé me nxénés pér té zhvilluar strategji efektive pér t& nxénit té zhvillimit social e
personal , strategji vetémonitoruese e shkathtési té tjera kognitive;

Té€ zhvilloj késhillime individuale dhe/ose grupore g& pérgendrohen né funksionimin e
shéndetshém té nxénésit;

Té€ pérgatit raporte mujore dhe vjetore pér drejtonin e shkollés;

T& angazhohet né komisionet profesionale ;

T€ kryej edhe detyra té tjera t& caktuara nga drejtori dhe ato t& pércaktuara me akte té tjera
normative,

Kandidati/ja i/e interesuar duhet t’i plotésoj kéto kushte :

Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

Té keté pérgatitje arsimore : Master né degén e Psikologjisé — drejtimi Psikologji Shkollore

dhe Késhillim té Fakultetit Filozofik.

Té€ keté zotési t€ ploté pér té vepruar;

TE jeté i afté né piképamje shéndetésore pér 1€ kryer detyrén pérkatése;

Té mos jeté i dénuar me vendim t€ formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale
me dashje.

Dokumentet gé duhet té dorézohen pér aplikim:

Formulani i aplikimit i cili merret dhe dorézohet né Zyrén pér Shérbime me Qytetaré;
Diploma e pérgatitjes profesionale e noterizuar;

Certifikata e noterizuar (certifikata né vend t& diplomés duhet té jet€ jo mé e vjetér se gjashté
(6) muaj nga data e diplomimit);

Déshminé pér pérvojén e punés né arsim, nése ka;

Certifikaté qé nuk &shté nén hetime;

Kopja e letérjoftimit.

Vérejte : Kandidatét q¢ pranohen né kéto vende pune jané € obliguar té sjellin certifikatén

mbi gjendjen shéndetésore t€ tyre para lidhjes sé kontratés sé punés (nuk kérkohet né
dokumentacion té aplikimit).

Konkursi mbetet i hapur pér aplikim 8 dité nga data : 16.06.2023 deri me : 23.06.2023
TE gjith€ kandidatét e interesuar, aplikacionet mund t’i marrin né formé fizike né Qendrén
pér Shérbim me Qytetaré, apo t'i shkarkojné nga web fagja zyrtare ¢ Komunés sé Gjilanit
https://kk.rks-gov.net/gjilan/ dhe portali shtetéror https://konkursi.rks-gov.net/ dhe 18
plotésuara t'i dorézojné né Qendrén pér Shérbim me Qytetaré né Komunén e Gjilanit.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit & paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta
refuzohen.

Dokumentacioni dorézohet né kopje, pasi g€ i njéjti pas pérfundimit té procedurave t&
rekrutimit nuk kthehet.

Té gjithé kandidatét € cilét kané mbaruar shkollimin jashté Shtetit t& Republikés sé Kosovés
¢ g€ konkurrojné pér kéto vende t€ punés, duhen gé diplomat e tyre t€ jené té njohura nga
Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé né pajtim me Udhézimin Administrativ t&
MASHT-it, nr, 8/2010.

Vetém kandidatét té cilét i plotésojné kriteret dhe hyjné né listén e ngushté do té fiohen né
testim me shkrim. Testi me shkrim né maksimum térheq 100 piké.

Kandidatét (€ cilét gjaté testit me shkrim marrin 50% (& pikéve do té ftohen né intervisté me
gojé. Né intervistén me gojé, kandidatét mund té vlerésohen né maksimum deri né 100 piké.

Pér kohén dhe vendin e mbajtjes sé testit dhe intervistave, kandidatét do t& informohen
pérmes njofiimit i cili do té publikohet né ueb fagen e Komunés dhe tabelat e objektit t&
Drejtoris€é Komunale té Arsimit.

Rezultatet pérfundimtare t€ vierésimit do té shpallen né web
Gijilanit,
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REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO

KOMUNA E GJILANIT
OPSTINA GNJILANE/MUNICIPAL GJILAN/GILAN
BELEDIYESI

Drejtoria e Arsimit/Direkcija za Obrazovanje/Egitim Midiriyeti

Na osnovu Zakona o javnim sluZbenicima, br. 06/L-114, &lana 67 i 68, Zakona o radu, br.
03/L-212 ¢lan 8 kao i Administrativno uputstvo MONT-a, br, 34/2014, &lan 2 stav 4.1 i 4.2, za

funkcionisanje pedagoko-psiholoske sluzbe u Skolama, Opstinska direkcija za obrazovanje,
objavljuje ponovni oglasava: :

PONOVLJEN KONKURS
ZA POPUNJAVANJE SLOBODNIH RADNIH MESTA
Institucija: Opstina Gnjilane
Uprava: Uprava za obrazovanje

Vrsta pozicije:  Javna usluga

Broj pozicija: 10

Naziv nadzornog: Direktor skole

Radno vreme: 40 sati sedmicno

Plata: Na osnovu zakona o platama u javnom sektoru

Objadnjenje: Primljeni radnik stupa na posao sa ugovorom o radu od 01.09.2023.

Radna mesta Slobodno radno mesto/Na Broj radnih mesta
odredjeno vreme
Psiholog Slobodno radno mesto
Psiholog Siobodno  radno  mesto I
{srpske OVUUQ)
Psiholog Na odredjeno vreme-zamena 1

Izbor kandidata ¢e se zasnivati na zakonskim i podzakonskim aktima na snazi kao i na

Administrativnom uputstvu MONT-a br. 34/2014, za funkcionisanje pedago$ko-psiholoike
sluzbe u §kolama.

Kvalifikacioni kriterijumi za psihologe u OVUUO:

- Master psihologije - smer Skolska psihologija i savetovanje Filozofskog fakulteta.

Glavni zadaci psihologa:

- Vrednovanje i interpretacija pitanja vezanih za proces udenja i psihologki, socijalni i
emocionalni razvoj udenika;

- Da svim akterima u 3koli ponudi pomo¢ u prevazilazenju poteskoca psiholoske prirode;

- Da ponudi pomo¢ u identifikaciji uéenika sa poteSko¢ama u udenju i talentovanih uéenika;

- Da obavlja intervjue sa uCenicima, nastavnicima i roditeljima, vrsi zapaZanja i razli¢ite
postupke u cilju objektivnog ocenjivanja i predlaze i provodi mere za individualne i grupne
psihoedukativne intervencije;

- Da odrZava kontakt sa nastavnicima u vezi sa ucenicima kojima je potrebna pomo¢ ili imaju
liéne probleme;

- Da savetuje uenike kojima je potrebna pomoc¢ u u€enju, nastavku rada, savetuje pri izboru
profesije ili kojima je potreban savet za prevazilaZenje liénih problema;




- Da radi sa u€enicima na razvijanju efikasnih strategija udenja za drustveni i li¢ni razvoj,
strategija samokontrole i drugih kognitivnih vestina;

- Da razvija individualno i/ili grupno savetovanje koje se fokusira na zdravo funkcioniranje
ucenika;

- Priprema mesecne i godidnje izve$taje za direktora $kole;

- AngaZovanje u struénim komisijama;

- Obavlja i druge poslove koje mu postavi direkior koje su utvrdene drugim normativnim
aktima.

Zainteresovani kandidat mora da ispunjava sledeée uslove:

- Da je drzavljanin Republike Kosova;

- Da ima obrazovnu spremu: magistar iz oblasti psihologije - smer Skolska psihologija i
savetovanje Filozofskog fakulteta.

- Da ima punu sposobnost za delovanje;

-Da je zdravstveno sposoban za obavljanje relevantnog zadatka;

- Da nije pravosnazno osudivan za krivi¢no delo sa umisljajem

Dokumenti koji se dostavljaju za prijavu:

-Obrazac prijave koji se pribavlja i dostavlja Kancelariji za usluge gradanima;

- Overena diploma o struénom usavriavanju;

- Overeno uverenje (uverenje umesto diplome ne sme biti starije od $est (6) meseci od dana
diplomiranja);

- Dokaz o radnom iskustvu u obrazovanju, ako postoji;

- Potvrda da nije pod istragom;

- Kopija li¢ne karte.

Napomena: Kandidati koji budu primljeni na ove poslove duzni su pre zakljugenja ugovora o
radu dostaviti uverenje o zdravstvenom stanju (nije obavezno u dokumentaciji za prijavu).

Konkurs ostaje otvoren za prijave 8 dana od dana: 16.06.2023 do: 23.06.2023.

Svi zainteresovani kandidati prijave mogu dobiti u fizickom obliku u Usluznom centru za
gradane, ili ih preuzeti sa zvani¢ne web stranice Optine Gnjilane https:/kk.rks-gov.net/gjilan/
i drzavnog portala https://konkursi .rks-gov.net/ i dostaviti ih Centru za usluge gradanima u
Opétini Gnjilane.

Prijave dostavljene nakon isteka roka se ne prihvataju, a nepotpune prijave se odbijaju.
Dokumentacija se dostavlia u duplikatu, jer se ne vraéa nakon zavriene procedure
zaposljavanja.

Svi kandidati koji su zavr3ili svoje obrazovanje van drzave Republike Kosovo i koji konkurisu
za ove poslove, moraju imati svoje diplome priznate od strane Ministarstva obrazovanja, nauke
i tehnologije u skladu sa Administrativnim uputstvom MONT-a br. 8/2010.

Na pismeni test bice pozvani samo kandidati koji ispunjavaju kriterijume i udu u w3 izbor.
Pismeni test nosi najvise 100 bodova.

Kandidati koji tokom pismenog ispita osvoje 50% bodova bice pozvani na usmeni intervju. Na
usmenom intervjuu kandidati se mogu oceniti sa najvise 100 bodova.

O vremenu i mestu odrzavanja testa i intervjua kandidati ¢e biti obavesteni putem oglasa koji
¢e biti objavljen na web stranici op3tine i tabelama Optinske uprave za obrazovanje.

Kona¢ni rezultati procene bice objavljeni na zvaniénoj web stranici opitine Gnjilane.




