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REPUBLIKA E KOSOVES

REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E GJILANIT

OPSTINA GNJILANE/MUNICIPAL GJILAN/GILAN BELEDIYESI

DREJTORIA KOMUNALE E ARSIMIT — NJESIA E BURIMEVE NJEREZORE

Né bazé té Ligjit pér Zyrtarét Publik, Nr.08/L-197, neni 95 dhe 96, Ligjit t& Punés, Nr. 03/L-212 neni 8, si dhe
Udhézimit Administrativ, (MFPT) NR: 01/2024, pér rregullimin e procedurave té konkursit né sektorin publik,
Drejtoria e Arsimit shpall:

Institucioni: Komuna e Gjilanit
Drejtoria: Komunale e Arsimit
Lloji i pozités: Shérbimit Publik
Numri i pozitave: Njémbédhjeté (17) vende
Titulli i mbikéqyrés: Drejtori i Shkollés

Paga bazé né muaj: 3.80, 3.76

KONKURS PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES

: Institucioni/ Titulli i vendit té Vendi i liré/ Koeficient
Nr. Niveli Vendi iy s i
Shkolla punés Zévendésim ii pagés
IP “ s " W —— Vendi i "ré
1 IP“ Gijil N 3.
ntegj jilan jé gjellbérés/e Koh® & pacaktuar 3.80
IP p o i : Vendii liré
Arb Gjil 2R i
2 IP “Arberia jilan oje Koh& 8 pacaktuar 3.76
IP w“ ku 1” il 7 Roi Vendii liré
3 IP “Qarku Gjilan oje Koh# t8 pacaktuat 3.76
SHFMU . Njé Mirémbajtés/e- Vendi i liré
4 . H . .
SHFMU “Agim Ramadani” axhaj Pastrues/e Kohé té pacaktuar A0
SHFMU = . . Vendii liré
5 Gjilan Njé Shtepiak — Fokist ;
SHFMU “Selami Hallagi” ! i P aldsye Kohé té pacaktuar AR
SHFMU - . " Vendiiliré
Gjilan Njé Shtepiak — Fok 3
® | surmu “Thimi Mitko” 1 e Siiepiak~bolste, | oo paraktige | S0
SHML . " Vendii liré
7 | Njé Shtepiak — Fokist/e ’
SHML “Mehmet Isai” o ¢ APl ~Salny Kohé té pacaktuar *8
SHFMU . Njé Mirémbajtés/e - Vendi i liré
8 Sovi Gjilan i ;
SHFMU “Thimi Mitko i Pastrues/e Kohé té pacaktuar 216
SHFMU 2 o Njé Mirémbajtés/e - Vendii liré
Pérlepnicé .
¢ SHFMU “Skenderbeu” s Pastrues/e Kohé té pacaktuar i
SHFMU - Njé Mirémbaijtés/e - Vendii liré :
SHFMU Gjilan i
10 “Zija Shemsiu” e Pastrues/e Kohé té pacaktuar 376
11 SHEMU 5 Njé Mirémbajtés/e - Vendii liré
SHFMU Gjilan i
“Abaz Ajeti” ] Pastrues/e Kohé té pacaktuar e
- e i . Vendi i liré
12 Verbicé e Njé Mirémbajtés/e -
el “Fef::g:rimi" Zhegocit J Pastruesjle ! Kohé & pacaktuar .76
& nga 20.10.2025
L Njé Mirémbaijtés/e - Vendii liré
Cérrnicé-
13 | SHFMU “RanigF(I;gErnica” - Pastrues/e Kohé té pacaktuar 3.76
Paralelja né Kravaricé nga 20.10.2025
oy p— SHFMU Mihir by “g';ft":ub:;;?/ e Vendi i liré S
“Vesel Muja” Ponesh WesRE o e i Kohé té pacaktuar ’




Detyrat dhe pérgjegjésité e Shtépiakut/es — Fokist-it:

¢ Mirémbajtja e ngrohjes gendrore dhe kontrollimi'i punés sé kaldajave;

e Mirémbajtja e rrjetit t& ujit dhe elementeve sanitare;

e Meremetime t& ndryshme né objekt, muratime, ngjyrosje, té tjera.;

* Rregullimi i dyerve, bravave, dritareve e t& tjera,;

* Kontrollimi i aparateve kundé&r.zjarrit dhe raportimi mbi rregullshméring e tyre;

* Mirémbajtja e gjelbé&rimit té oborrit, pastrimi i tij ¢do dité dhe né gdo sting.

Betyrat dhe pérgjegjésité e Gielléhéres-it/es :

» Pérgatitja e ushgimeve: Ushqgime té ftohta, paragiella, supa, gjella, roshtlll sallata embelsnra e’q,
Kontrollon rregullsing e artikujve ushgimar té cilat i merr n& pérgatitje; '
Kujdeset pér shpenzim té artikujve ushgimor;

o Eshté pérgjegjés/e pér kualitetin e ushgimeve;

¢ Bén pérpunimin'e arttkujve ushgimor me urdhrin e udhéheq@sit;

Kujdeset pér pérdorimin e mjeteve t& kuzhinés né ményré té rregullt;

» Eshté pérgjegjés pér materialin-dhe artikujt ushgimor me té cilat ngarkohet nga mblkeqyres:

. Pergatlte raporte t& punés periodike dhe vjetore; _

Kryen edhe puné tjera sipas nevojave t& institucionit dhe kérkesss s& menaxhmentit té institucionit. !

Detyrat dhie pérgjegiésits e Punétorit Teknik — Mirémbaijtes/e Pastrues/e :

Kujdeset pér nivelih e pastértisé $& hapésirés sé institucionit;

B&n pastrimin e dyshemeve, dyerve, dritareve, mureve, nyjeve sanitare, korridoreve etj; -

B&n pastrimin e rregullt t& oborrit t& institucionit dhe mirémbajtja e gjelbérimit né hapeswen

» Njofton pér té gjitha démet dhe defektet eventuale né institucion;

Kujdeset pér ruajtjen e objektit dhe inventarit t& institucionit;

Kryen edhe pund té tjera sipas nevojave té institucionit dhe kérkesgs s& menathenttt té mstltucmmt._ o

Kandidatifia i/e interesuar duhet t'i plotésoj kéto kushta:

o T8 jeté shtetasi Republikés s& Kosovés;

» Té kené té pérfunduar shkollimin e mesém;

= Aftési té mira n& menaxhimin e kuzhinés, té koh8s dhe produkteve;

* Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

+ Té jeté i afté né piképamje shéndetésore pér té kryer detyrén pérkatése:

o Té mos jetd i dénuar me vendim t& formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me dashje.

Dokumentet q& duhet t& dorézohen pér aplikim:

e Formulari i'aplikimit i cili merret dhe dorézohet né Zyrén-pér Shérbime me Qytetars;

s Déshmi mbi kualifikimin, diploma e Shkollés s& Mesme;

» Kopja e letérnjoftimit;

o Certifikaté g€ nuk éshté nén hetime; o _ S

» Cdo dokument tjetér apo certifikaté trajnimi qé kandidati e vleréson t& nevojshme g€ i pérshiatet kushteve
dhe kritereve t& pércaktuar'a mé larté. o

Vérejte : Kandidatét gé pranohen né kéto vende pune jané t& obliguar té sjellin certifikatén mbi. gjendjen'

shéndetésore € tyre para lidhjes sé kontratés s& punés { nuk kérkohet né dokumentacion t& apllklmlt) S

Vierésirhi i kandidatéve: _
Procedura e vlerésimit t& konkursit publik pérmban gjithsej njéqind (100} piké, ku kalueshméria 8shté arritae
sé paku pesé&dhjeté e pesé (55) pikéve nga t& gjitha fazat e konkursit publik. leté pérshkrimi. (Cv) i kandidatit .
vlerésohet deri né dhjeté (10) piks, testimi me shkrim deti né shtatédhjetd {70) piké the intervista me gojé deri

né njézeté (20) piké.

Informata té pérgjithshme :

Konkursi mbetet i hapur pér aplikim 15 dité nga data: 05.11.2025.deri e 19.11.202S, ora 16.00.




Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e pakompletuara nuk do té
shqyrtohen. Dokumentacioni dorézohet né kopje, pasi qé i njéjti pas pérfundimit té procedurave té rekrutimit
nuk kthehet.

Vetém kandidatét té cilét i plotésojné kriteret dhe hyjné né listén e ngushté do té ftohen né testim me shkrim.
Kandidatét té cilét gjaté testit me shkrim marrin 50% e mé shumé té pikéve do té ftohen né intervisté me gojé.
Pér kohén dhe vendin e mbajtjes sé testit dhe intervistave, kandidatét do té informohen pérmes njoftimit i
cili do té publikohet né ueb fagen e Komunés dhe tabelat e objektit té Drejtorisé Komunale té Arsimit.
Rezultatet e testit me shkrim dhe pérfundimtare té vlerésimit do té shpallen né web fagen zyrtare té komunés
sé Gjilanit https://kk.rks-gov.net/gjilan/ dhe né linkun: https://konkursi.rks<gov.net/.
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OPSTINSKA DIREKCIJA ZA OBRAZOVANIE

Na osnovu Zakona o javnim sluzbenicima, br. 08/L-197, ¢lan 95 i 96, Zakona o radu, br. 03/L-212, &lan 8, kao i
Administrativnog uputstva, (MFPT) BR: 01/ 2024, za regulisanje konkursnih postupaka u javnom sektoru,

Uprava za obrazovanje saopstava:

KONKURS ZA POPUNJAVANIJE RADNIH MJESTA

Institucija: Opétina Gnjilane

Direkcija : Opstinsko obrazovanje

Vrsta pozicije: Javna sluzba

Broj pozicija: Jedanest (1%) pozicija
Zvanje supervizora: Direktor $kole

Osnovna mesecna plata: 3.80, 3,76

" UpraZnjeno
; Institucija : Koeficije
Br. Nivo §kolaj / Mesto Naziv radnog mesta | mjesto/ i Iatje
ZAMIENA s
1 PU PU “Integj” Gnjilane | Jadan/na kuvar/ica Sloboc![\o JEERD 3.80
Neograniceno vreme
2 PU PU “Arberia” | Gnijilane | Strazar Siboane aedn 3.76
Neograniceno vreme
3 PU PU“Qarku1” | Gnijilane | Strazar S — 3.76
Neograniceno vreme
4 OSNS o OSNS | Haxhaj | Jedan odrsavaé- Cistag |  Siobodno mesto 3.76
Bajram Curri Neogranieno vreme
SN Slobod t
5 OSNS “Selami Gnijilane | Jedan Fokist - odriavag e i 3.76
: Neogranifeno vreme
Hallaqgi”
6 OSNS . OBIS Gnijilane | Jedan Fokist - odrzavag |  S\oPodnomesto 376
“Thimi Mitko” Neograni¢eno vreme
7 SRSM Y ki ., | Gnjilane | Jedan Fokist - odravat viosliodirione 3.76
Mehmet Isai Neograni¢eno vreme
8 OSNS W OSNS - Ghlilane | Jedan odravag - Eistag | | Slobodno mesto 3,76
. Thimi Mitko _ Neograniéeno vreme
9 OSNS u QSHS , | Prlepnica | Jedan odrzavac - Cista¢ Sabidne mesto 3.76
Skenderbeu Neograniéeno vreme
10 ; y e
OSNS _— i ., | Gnjilane | Jedan odrzavac - Cista SIOqu?O SiE 3.76
Zija Shemsiu Neograni¢eno vreme
11 4 g
OSNS p OSNS_ - Gnjilane | Jedan odrZavat - Cista¢ Sloboc!?o i 3.76
Abaz Ajeti Neograni¢eno vreme
12 OSNS . Slobodno mesto
OSNS “Fetah Qerimi” Zegovc | Jedan odrZavac - Cista¢ | Neograniceno vreme 3.76
SRR od 20.10.2025
PSNS, Cernica- | Jedan odrzavat - Cista¢ Slobodno mesto
13 OSNS Ramiz : : . . Neogranic¢eno vreme 3.76
PR Kravarica | Odelenje u Kravarici wlSh A5 ARSE




14

oSN Mihir Dva odrfavat - Cistad o
. O3NS __ Jedan u Mihif Slobodna mesto 3.76
“Vesel Muja” Pones Neogranieno vreme

- Jedan u Pones

QSN5

DuZnosti i odgovornosti fokista:

« Odrzavanje centralnog grijanja i kontrola rada kotlova;
¢ OdrZavanje vodovodne mreZe i sanitarnih elemenata;
® Razna reénoviranja u objektu, zidanje, kreéenje itd.;

‘s PodeSavanje vrata, brava, prozora itd.;

» Provjeraaparata za galenje poZara i izvieStavanje o njihovoj ispravnosti;
+ OdrZavanje zelenog dvorista, njegovo ¢istenje svaki dan iu svako godignje doba.

DuZnaosti i odgovornosti kuliara; _

* Priprema hrane; hladna jela, predjela, supe; jela, roétilj, salate, deserti itd.;

* Provjérava ispravnost namirnica koje se pripremaju;

» Brine o potroinji namirnica;

= Odgoavoran je za kvalitet hrahe;

* Obraduje namirnice po nalogu rukovodioca;

* Brihe o redovnoj upotrebi kuhinjskeg pribora;

* Odgovoran je za materijal i namirnice koje mu povijeri nadzornik;

* Priprema periodiéne i godiinje izvjestaje o radu;

» Ohavlja i druge poslove prema potrebama ustanove i zahtjevu uprave ustanove.

Duznosti i odgovornosti teh nickog radnika - fistata

e Brine o nivou ¢istoCe prostora ustanove;

« Cisti podove, vrata, prozore, zidove, sanitarne ¢vorove, hodnike itd.;

» Vi redovno CiSéenje dvorifta ustanove i odrzavanje zelenila u prostoru;

Obavjestava o svim eventualnim oStecenjima i nedostacima u ustanovi;

» Brine:o ofuvanju predmeta i inventara ustanove;

 Obavlja i druge poslove prema potrebama ustanove i zahtjevu rukovodstva ustanove.

Zainteresovani kandidat mora da ispunjava sledeée uslove:

e biti drzavljanin Republike Kosovo;

e Zavrieno.srednje obrazovanje;

e Dobre viestine u kuhinji, upravijanju vremenom i proizvadima;

Da ima punu sposobndst za djelovanje;

« Da su zdravstveno spoesobni za obavljanje relevantnog zadatka;

» Da nije pravosnaZnom presudom osudivan za umisljajno kriviéno djelo.

Bokumienti koji se dostavliaju za prijavu:

e Obrazac prijave koji se pribavlja i dostavlja Kancelariji.za usluge gradanima;
* Dokaz o kvalifikaciji, diploma srednje Skole;
Kopija licne karte;
o Certifikat nije-pod istragom;
Bilo koji drugi dokument ili sertifikat o obuci koje kandidat smatra neophodnim, a koji odgovara gore.
definisanim uslovima i kriterijumima. '

Napomena: Kandidati koji budu primljeni na ove poslove duzni su prije- zakljutenja ugovora o radu donijeti
uvjerenje o zdravstvenom stanju (nije obavezno u dokumentaciji za prijavu).

Evaluacija kandidata: o

Postupak vrednovanja javnog konkursa sadr¥i ukupno sto (100) bodova, pri éemu prolaznost predstavija




Opée informacije:
Konkurs ostaje otvoren za prijave 15 dana od: 05.11.2025. do 19.11.2025., 16.00 ¢asova.

Prijave dostavljene nakon navedenog roka nece biti prihvacene i nepotpune prijave neée se razmatrati.
Dokumentacija se dostavlja u duplikatu, jer se ne vrac¢a nakon zavr$ene procedure zapo$ljavanja.

Na pismeni test bice pozvani samo kandidati koji ispunjavaju kriterijume i udu u uZi izbor.

Kandidati koji tokom pismenog ispita osvoje 50% ili vise bodova bic¢e pozvani na usmeni intervju.

0 vremenu i mjestu odrZavanja testa i intervjua kandidati ¢e biti obavijesteni putem oglasa koji ¢e biti objavljen
na web stranici Opétine i odborima OpStinske uprave za obrazovanje.

Rezultati pismenog i zavrinog testa ocenjivanja bi¢e objavljeni na zvaniénom sajtu opstine Gnjilane
https://kk.rks-gov.net/gjilan/ i na linku: https://konkursi.rks-gov. net/".
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